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MINISTERIO DA FAZENDA

SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

1. Identificacao

GERENCIA REGIONAL DE ADMINISTRACAO EM RORAIMA

Tabela 1 — Dados identificadores da unidade jurisdicionada

Nome completo da

Geréncia Regional de Administragdo do Ministério da Fazenda em Roraima — GRA/RR

Unidade e sigla

Natureza Juridica Orgio da Administragio Direta do Poder Executivo;
Vinculacao Ministério da Fazenda

Ministerial

Normativos de
Criacdo, definicao de
competéncias e estru-
tura organizacional

e respectiva data de
publicacio no Diario

De acordo com a Portaria n® 92, de 07 de abril de 2001, publicada no DOU de 09.04.2001, a
Delegacia de Administragdo do Ministério da Fazenda em Roraima, passo a denominar-se Geréncia
Regional de Administragdo do Ministério da Fazenda em Roraima. No periodo de 09.04.2001 a
03.10.2004, teve vigéncia a portaria acima referida.

De acordo com a Portaria 290, de 30.09.2004, novo Regimento Interno da Secretaria Executiva foi
publicado no DOU de 04.10.2004, Secdo I, paginas 17 a 26, tendo no Capitulo III, Artigo 71,

Oficial da Unido definidas as suas atribuigdes regimentais, que vigoram até a presente data.
Encontra-se em vigéncia o Decreto 6.313 de 19.12.2007, publicado no DOU de 20.12.2007, com a
finalidade aprovar a Estrutura Regimental e o Quadro Demonstrativo dos Cargos em Comissdo e
Fungdes Gratificadas do Ministério da Fazenda, e dar outras providéncias.

CNPJ 00.394.460/0426-50

Nome e Codigo no
SIAFI

Geréncia Regional de Administragdo do Ministério da Fazenda em Roraima - 170347

Cédigos da UJ Nao se aplica

Titular do relatério

Cédigos da UJ Nao consolida outras unidades.

abrangidas

Endereco Avenida Jodo Pereira de Melo, 328 — Bairro: Centro, Boa Vista-RR, CEP 69.601-370 — Fone

Completo da sede

Gabinete/GRA: (95) 3623-3989/ 2121-2819; Fax: (95) 3623-3982.

Endereco da pagina
Institucional na
Internet.

Em fase de construgdo.

Situacao da unidade
quanto a0
funcionamento

Em funcionamento

Func¢io de governo
predominante

Administragdo

Tipo de atividade

Administragdo Geral

Unidades gestoras
Utilizadas no SIAFI

Nome Codigo

GRA/RR 170347
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2. Responsabilidades Institucionais
2.1 - PAPEL DA UNIDADE NA EXECUCAO DAS POLITICAS PUBLICAS

2.1.1 — Objetivos:

Prestar servico de atendimento aos Servidores do Ex-Territorio Federal de Roraima, Civis
e Militares ativos, inativos e pensionistas, oferecer apoio administrativo e logistico aos 6rgaos da
Administragdo Publica Federal (CGU, PFN e GRPU) de acordo com a demanda das
necessidades.
2.1.2 — Atribui¢oes Regimentais

De acordo com a Portaria n° 92, de 07 de abril de 2001, publicada no DOU de
09.04.2001, a Delegacia de Administragdo do Ministério da Fazenda/RR passou a denominar-se
Geréncia Regional de Administragio em Roraima — GRA/RR. No periodo de 09.04.2001 a
03.10.2004, teve vigéncia a portaria acima referida.

De acordo com a Portaria n°. 290, de 30 de setembro de 2004, novo Regimento Interno da
Secretaria Executiva foi publicado no DOU de 04.10.2004, tendo definidas as atribuicdes
regimentais da Geréncia nos artigos a seguir: Art.71 e Art. 73 a Art. 79.

I - MISSAO: Prover solucdes administrativas para os orgios do Ministério da Fazenda,
parceiros, unidades da Administragdo Publica e cidaddo-usudario, contribuindo para a melhoria

continua do Servigo Publico;

IT - VISAO: Ser referencial como unidade de exceléncia em gestio no ambito da Administragao

Publica Federal até 2009;

IIT - VALORES: Legalidade, impessoalidade, ética, transparéncia, eficiéncia, eficécia,
economicidade, espirito de equipe, empreendedorismo, superacdo de desafios e valorizagdo dos

servidores;

Missao:
“Prover solugdes administrativas para os Orgdos do Ministério da Fazenda, parceiros, unidades da Administragdo Publica e
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A Divisao de recursos humanos da Geréncia Regional de Administragdo do Ministério da
Fazenda em Roraima compdem-se de 125 servidores ativos, pertencentes ao quadro permanente
em atividades técnico-administrativas e em efetivo exercicio na Unidade. Efetua a producdo e
processamento do pagamento de 13 servidores aposentados, 19 servidores da Procuradoria da
Fazenda Nacional, administrativos e procuradores, 11 pensionistas, 03 cedidos, 02 em exercicio
provisoério, 10 estagidrios divididos em niveis médios e niveis superiores e 11 terceirizados.

Dentre os servidores efetivos lotados em exercicio nesta Geréncia Regional de
Administragdo, conta-se com 03 servidores nomeados a cargo em comissdo, 04 nomeados a
funcdo de gratificagdo de representagdo e 12 nomeados a fung¢do comissionada técnica.

Desenvolve todos os trabalhos de emissdao de atos concessorios de readaptagdo, reversao,
reintegracdo, recondu¢do, exoneragdo a pedido, falecimento, posse em outro cargo acumulavel,
incorporagdes de quintos, décimos e vantagem pessoal, afastamento, enquadramento,
reenquadramento e reposicionamento, licengas e beneficios, férias, gratificacdes, indenizagdes,
auxilios e adicionais, emitindo também certiddes ¢ declaragdes, aos 6.103 servidores civis ativos,
nos seus diversos cargos, do ex-Territério Federal de Roraima, cedidos e em exercicios nas
diversas Secretarias do Estado.

Os inativos e pensionistas civis e policiais militares do ex-Territorio Federal de Roraima,
contam com o quantitativo de 1.861 aposentadorias e 1.262 beneficiarios de pensdes, que
obedecem a legislagdo a seguir:

APOSENTADORIA CIVIL

Lein®8.112/90, art. 186 a 191

EMC n° 20/1998, EMC n° 41/2003, EMC n° 47/2005

IN TCU n° 001, de 25.01.2007

RESERVA E REFORMA PM E CBM

Lei n° 3.765/1960, Lei n® 7.284/1984 art. 8°, incisos I a VI e Lei n® 10.486/2002 art. 35 a 41.
IN TCU n° 001, de 25.01.2007

PENSAO CIVIL

Lein® 8.112/90 arts. 215 ¢ 216, § 1°, art. 217, incisos I e II, consubstanciada no art. 40, § 7°, incisos I ¢ II da
CF, com reda¢do dada pela EMC n° 41/2003, regulamentada pela art. 2° da Lei n® 10.887/2004.
PENSAO PM E CBM

Lei n° 3.765/1960, Lei n° 7.284/1984 art. 8°, incisos I a VI e Lei n® 10.486/2002 art. 35 a 41.
IN TCU n° 001, de 25.01.2007.
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Consta, também a responsabilidade do pagamento de soldo, gratificagdes, auxilios, ajuda de
custo, didrias, passagens, transportes, proventos de inatividade e pensdes, analisa processos
administrativos concernente a expedicao de carta-patente, promogao, transferéncia para reforma
ou reserva remunerada, concessao de licencas, férias, gratificacdes, indenizacdes, salario-familia,
auxilios, direitos pecuniarios e adicionais e pensdes, inclusive analise de processos
administrativos que tratam de reposi¢ao salarial, vantagem e incorpora¢ao decorrentes de
sentenca judicial transitado em julgado (depois de adequada anélise do 6rgdo de assessoramento
juridico), concessdo de passagem aérea para tratamento de saide prevista em lei especifica,
autorizagdo do pagamento de despesas adicionais provenientes de participagdo em cursos
obrigatorios para o desenvolvimento da carreira dos 1.261 policiais militares e dos 123 policiais
militares do Corpo de Bombeiro do ex-Territorio Federal de Roraima.

A investidura em cargo ou emprego publico nesta GRA/RR, se d4 com observancia ao art. 37
da CF, inciso de II a IV, atendendo aos requisitos dos arts. 5° ao 9° do regime Juridico Unico, Lei
n® 8.112/90.

A remuneragdo dos servidores publicos civis da unido, lotados nesta GRA/RR e no ex-
Territorio Federal de Roraima, ¢ constituida de vencimento basico, indenizagdes, gratificacdes e
adicionais, estabelecidos no art. 40 e 49 da Lei n® 8.112/90, obedecendo a Tabela do Plano Geral

de Cargos do Poder Executivo — PGPE, disponivel no site do servidor (www.servidor.gov.br),

por tabelas elaboradas pela Secretaria de Recursos Humanos do Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gestdo, configurada com a Lei Delegada n°® 13/92, Lei n® 8.645/93, Lei n° 8.659/93,
Medida Provisoria n°® 2.225-45/2001, Lei n° 10.331/2001, Lei n® 10.697/2003, Lei n°
10.698/2003, Medida Provisoria n® 304/2006, Lei n® 11.357/2006, Medida Provisoria n°
341/20006, art. 15, medida Provisoria n® 362/2007 e Lei n°® 11.490/2007 art. 10.

Esta GRA/RR, conta atualmente com 03 servidores cedidos formalmente, aos seguintes
orgdos: Tribunal Regional Federal, Geréncia Regional de Patrimonio da Unido — GRPU/RR e
Advocacia-Geral da Unido do Estado da Paraiba.

O ex-Territério de Roraima, atualmente soma o quantitativo de 74 cessdes, concedidas
regularmente, adequadas aos processos individualmente, conforme os seguintes instrumentos

legais:
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ORGAO LEGISLACAO

Extintos Territorios Lei Complementar n° 41 de 22.12.1981

Tribunal Regional Eleitoral Art. 1°a0 9°da Lei n° 6.999 de 07.06.1982

Cessdo de servidor publico federal Art. 93 dalein®8.112de 11.12.1990

Advocacia Geral da Unido Art. 48 da Lei n® 8.682 de 14.07.1993 ¢ Lei Complementar n° 73, de
10.02.1993.

Presidéncia da Republica § unico do art. 2° da Lei n® 9.907 de 17.03.1995, combinado com o
art. 28 do Decreto n°® 820, de 13.05.1993.

Ministério Publico da Unido § 3° do art. 8° da Lei Complementar n° 75, de 20.05.1992,

Cessdo de servidor publico federal | §§ 6° e 7° do art. 5° da Lei n® 10.470, de 25.06.2000.
para compor forca de trabalho em
orgdo da administragdo publica
federal

Cessao de servidor publico federal a | Decreto n®4.050, de 12.22.2001 e Decreto n°® 4.493, 03.12.2003.
Tribunais de Justica  Estadual,
Prefeituras Municipais e outros e
reembolso da cessdo.

Relatério da Geréncia Regional de Administracio/GRA/RR, passando a responsabilidade

dos Processos Administrativos Disciplinares dos Servidores do _ex-Territorio, para

Secretaria de Gestao Estratégica e Administracao/Segad.

Considerando as disposi¢oes legais contidas na Lei Federal n° 11.490 de 20/06/2007,
publicada no DOU de 21/06/2007, que diz “verbis” Art. 30. A autoridade dos o6rgaos
cessionarios que tiver ciéncia de irregularidades no servico publico praticado por servidores
civis, oriundos de ex-Territérios Federais, cedidos aos Estados do Acre, Amapd, Rondonia e
Roraima, promovera sua apuragdo imediata, inclusive sobre fatos pretéritos, observadas as

disposic¢des da Lei 8.112 de 1990.”

Paragrafo Unico: “Finda apuragdo, o processo sera encaminhado a autoridade do 6rgao

cedente para julgamento.”

Tal dispositivo legal atribui legalidade e competéncia ao Estado de Roraima para os

feitos administrativos disciplinares.

A redagdo ¢ clara e traduz normas novas, que a todos obriga nos termos do Art. 5°

inciso VIII, da Constitui¢ao Federal de 1988.
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Note-se que a norma também definiu as atribuigdes e responsabilidade pela apuracao e
instrucao no caso de fatos passados e pendentes da investigacdao. Destarte, segundo o disposto
pelo atual ordenamento, caberd também a autoridade cessiondria instaurar comissdo e apurar as
acOes verificadas, cometidas antes do advento da Lei n° 11.490/07 e que ainda ndo foram

instruidas.

Isso posto, infere-se que os comandos legais veiculados pela Lei n° 11.490 de 20 de
junho de 2007, sdo plenamente aplicaveis e podem ser postos em pratica a partir da publica¢do

desse diploma.

3. Estratégias de atuacao
A Geréncia Regional atuou no exercicio a que se refere o presente relatdrio, em
consonancia com suas atribuigdes regimentais, bem como, observando os principios que regem a
Administragdo Publica e de acordo com as diretrizes e orientacdes da Subsecretaria de
Planejamento, Org¢amento ¢ Administracdo — SPOA. Dentro deste cenario apresentamos os
topicos a seguir com 0s macro processos que fundamentaram a execugdo, as atividades
relacionadas a tecnologia da informacdo que geraram condi¢des para a realizacdo do trabalho,
que a Geréncia participou em sintonia as mudangas introduzidas pela SPOA, visando melhores
praticas de gestdo e a demonstragao da gestao de pessoas.
Dentro deste contexto geral destacamos situacdes que contribuiram para os

resultados desta Geréncia no exercicio em questao:

3. 1. Reducio de despesas financeiras:

Consumo de energia elétrica - para alcangar esse objetivo ocorreu a redugdo de 01 (uma)

hora no horario de expediente de acordo com a Portaria n® 818 de 13 de junho de 2007,
determinando permanecer o horario de 08:00 as 12:00 h e alterando o horario de 14:00 as
17:00h. Neste periodo foi alcangado uma economia significativa para a Instituigao.

Aluguel - Com a finalidade de reduzir os gastos com aluguel, foi enviado a Geréncia da
Companhia Nacional de Abastecimento-CONAB/RR o OFICIO N° 1327/2007 em 30 de

agosto de 2007, solicitando o prédio da antiga COBAL localizado na Av. Julio Bezerra — Bairro
7
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31 de Margo, para a instalagao definitiva desta Geréncia, visando proporcionar uma melhoria nas
condi¢des do ambiente de trabalho e ao atendimento oferecido ao publico usuario.
3.2. Eventos Cursos e Treinamentos:
% Participagdo de servidores em cursos e treinamentos fora do Estado com certificacdo
profissional, proporcionando a superagdo de parte das dificuldades operacionais dos setores e

satisfacao profissional dos servidores.

3.3. Implementacio de parte da infra-estrutura
¢+ Substitui¢do do balcdo de atendimento por mesas e respectivos equipamentos de informatica,

oferecendo melhor comodidade aos servidores;

3.4. Adequacio do ambiente de atendimento
¢+ Distribui¢do de senhas e acomodagdes em cadeiras, promovendo uma melhoria na qualidade

do atendimento oferecido ao usuario.

3.5 Parcerias
3.5.1 Prefeitura Municipal de Boa Vista
a) Ginastica laboral promove o bem estar fisico e psico-social dos servidores;
b) Oficina de auto-estima contribui com a qualidade de vida e relagdes interpessoais dos
servidores e publico usuario;
3.5.2 Escola de Governo de Roraima
Oferta de cursos, treinamentos, seminarios e palestras, promove a capacitagao,
qualificacdo e atualizagdo profissional dos servidores;
3.5.3 CIEE — Centro Integrado Escola Empresa
Disponibiliza estagiario para operacionalizacdo e agilizagdo dos servigos da instituigdo.
Durante o periodo de desenvolvimento de suas atividades nesta Geréncia, como bolsista ganha

experiéncia profissional;
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OUTROS ASSUNTOS RELEVANTES

As atividades relacionadas a Tecnologia da Informacdo deram suporte 4s areas funcionais
gerando melhores condic¢des de realizagdo do trabalho:

. Conquistas em 2007:

05 (cinco) pontos l6gicos conjugados com pontos de rede.

Divulgacao, Cadastramento e Orientagdo Técnica para uso do Portal SPOA.

Sistemas Corporativos no Portal de Aplicativos.

Implantagdao do Comprot Doc.

. Tais atividades proporcionaram a GRA/RR:

A liberagdo de mais pontos logicos para a Geréncia Regional de Administracdo em
Roraima, contribuiu com a adequacdo e ampliacdo das atividades dos setores beneficiados:
Divisdo de Recursos Humanos, Divisdao de Ativos, Divisdo de Cadastro, Setor de Pensdo, Setor
de Aposentadoria e Folha de Pagamento.

O uso do Portal SPOA proporcionou a GRA/RR, o acesso a divulgar as noticias
relacionadas a Geréncia (pagamento de exercicios anteriores, eventos sociais ¢ profissionais,
entre outros).

A utilizacdo dos sistemas corporativos no Portal de Aplicativos objetivou a
disponibilizagdo de algumas tarefas inovadoras nos mais diversos setores da GRA/RR: rateios
(logistico), emissdes de carteiras funcionais (ACS/RR) e atualiza¢des das noticias relativas a

Geréncia (ATI/Cadastrados).

4. Gestao de programas e acoes

Conforme Ata da reunido realizada no dia 21.02.2008, com os Analistas de Financas e
Controle da Controladoria-Geral da Unido — CGU, juntamente com a Unidade Central da
SPOA, ficou acertado que as Geréncias Regionais de Administragdo (GRA’s) ndo irdo informar

esse item, ficando a cargo apenas da Unidade Central da SPOA apresentar as informacdes
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relativas aos programas: “Programa 0750 — Apoio Administrativo” ; ¢ “Programa 0089 —

Previdéncia de Inativos e Pensionistas da Unido”.
5. Desempenho Operacional

A Geréncia no presente exercicio, em sintonia com as diretrizes tracadas pela SPOA, através
de mudangas introduzidas que visam as melhores praticas de gestdo, participou das acdes

alinhadas ao Planejamento Estratégico 2007 a 2009, abaixo relacionadas:

 Implantagio de nova metodologia d¢ PLANEJAMENTO ESTRATEGICO, baseada no
Balanced Scorecard - BSC,;

* Participacdo da PESQUISA DE CLIMA ORGANIZACIONAL,;

* Realizacdo do MAPEAMENTO DE COMPETENCIAS INDIVIDUAIS ESPECIFICAS
da GRA/RR.

* C(Coleta de dados dos indicadores de desempenho;

5.1. Analise Critica de Desempenho:

O acompanhamento sistematico e a andlise critica do desempenho sdo imprescindiveis ao
bom andamento e a continuidade do processo de Planejamento Estratégico 2007-2009 da
Subsecretaria de Planejamento, Orcamento e Administracdo (SPOA). Justamente em funcdo dos
resultados alcangados com as metas definidas para os indicadores ¢ que sdo gestadas acdes para
correcdo dos desvios ou novas atribuicdes de metas, onde as decisdes tomadas apds a analise
critica devem permear todos os niveis da organizacdo, com vistas a que se tenha um pleno
engajamento de todo o corpo funcional para o alcance dos objetivos tracados para o
planejamento.

E importante destacar as duas iniciativas de maior envergadura gessadas e implementadas em
2007, porque delas decorre importante movimento de mudanga do modelo de gestdo estratégica
da Subsecretaria, especialmente na forma de agdes vinculadas aos indicadores de desempenho

que serdo constantemente mencionadas nos relatos das atividades da SPOA: 1) implantacdo de
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modelo de Gestdo por Competéncias, que culminou na realizagdo de amplo trabalho de
mapeamento de competéncias, cujos primeiros resultados poderdo ser sentidos ja em 2008; e ii)
adesdo ao Programa Nacional de Gestdo Publica e Desburocratizagdo (Gespublica), este ensejou
a realizagdo da auto-avaliagdo da gestdo da SPOA e a constru¢do do Plano de Melhoria da
Gestao (PMG).

Os resultados foram organizados em: “Painel Gerencial — Planejamento Estratégico SPOA
2007/2009”; “Coleta de Dados — SPOA - Geral”; “Coleta de Dados - Unidade Central”,
“Coleta de Dados — GRA”; e “Registro das Principais Consideracoes Formuladas pelas
Unidades Participantes e Propostas de Continuidade das Agoes para os Exercicios 2008 e
2009

O “Painel Gerencial” apresenta os 23 indicadores por perspectivas, os caracteriza como
resultantes ou direcionadores, e apresenta suas respectivas metas definidas pela Portaria N°. 482,
de 30 de outubro de 2007, que em 2007 atribui meta para apenas 6 indicadores — “MV0I-Indice

’

médio de cumprimento de metas”, “CL03-N°. de reclamagoes recebidas de unidades usuarias”,
“PR0O7-N°. de processos criticos padronizados”, “PROS8-N°. de processos criticos
automatizados”, “PE04-N°. de projetos de responsabilidade socio-ambiental implantados” e
“FI01-Or¢amento realizado/programado”. Apesar disso, o Colegiado SPOA optou por
estimular o acompanhamento também dos demais, com vistas a subsidiar os trabalhos em 2008 e
2009.

O item “Coleta de Dados” consolida informagdes geradas a partir do acompanhamento dos
indicadores realizados pelas areas que compdem a Subsecretaria, Unidades Centrais e Geréncias

Regionais de Administracao, onde a qualidade das informagoes ¢ fruto do trabalho de cada uma

dessas areas, com reflexos diretos na andlise critica de desempenho.

5.2. Indicadores com Definicio de Metas para 2007

O indicador “MV01-Indice médio de cumprimento de metas”, meta de 40%, ¢ medido a
partir da consolidag¢do dos resultados de todos os indicadores, portanto, sua apuracdo ¢ extraida
do conjunto de dados e informagdes de todos os indicadores. O quadro-resumo abaixo, que
contempla apenas os indicadores com definicdo de metas para 2007, apresenta o resultado

simplificado obtido da ponderagdo linear das metas, ou seja, sem determinagdao de peso ou
11
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importancia. No quadro-resumo, dos 5 indicadores 3 alcangaram as metas definidas e 2 ficaram
abaixo da expectativa. Dessa forma, 3 metas alcangadas representam 60% do total de 5
indicadores. Esse foi o valor inserido como resultado para o indice médio de cumprimento de
metas, o que o coloca em situacdo superior a meta de 40%. Estes resultados estdo baseados na

coleta de dados informados por todas as geréncias desta Regional.

Resultado

Indicador Meta 2007 | Alcangado | Observagao
MVO01-Indice médio de cumprimento de metas | 40% 60% Meta superada
CLO3-Numero de reclamacgdes recebidas de|30% 12% Meta nao
unidades usuarias alcan¢ada
PRO7-N°. de processos criticos padronizados |3 0 Meta nao

alcan¢ada
PRO8-N°. de processos criticos automatizados | 1 1 Meta alcangada
PEO4-N°. de projetos de responsabilidade|1 1 Meta nao
socio-ambiental implantados alcancada
FI01-Orcamento realizado/programado 95% 100% Meta superada

O indicador “CL03-N°. de reclamacgoes recebidas de unidades usuarias”, meta 30% de
reducdo, cuja medicdo ¢ obtida da comparacdo das reclamagdes recebidas no servico de
ouvidoria do Ministério da Fazenda, em 2006 com as recebidas em 2007, quando consideradas
todas as unidades que compdoem a SPOA, ¢ possivel se verificar que houve uma elevagdo de 12%
no quantitativo de reclamagdes. Para reverter o crescimento quantitativo de reclamacgdes
verificadas, e, ainda, alcancar as metas estabelecidas para 2008 e 2009, 40% e 30%,
respectivamente, sera necessario um esforco adicional por parte de todas as areas que compdem
a Subsecretaria. Importante observar que a tendéncia de ampliagdo do nivel de reclamacodes esta
diretamente relacionada aos servigos prestados pela SPOA.

O indicador “PR0O7-N° de processos criticos padronizados”, meta de 3 processos
padronizados, motivou a promog¢ao de iniciativa institucional de priorizar 3 (trés) processos da
area de pessoal e 3 (trés) processos de logistica. Contudo, em fungdo da interrup¢ao temporaria
dos trabalhos de consultoria, que especialmente subsidiaria a padronizacdo dos processos

criticos, ndo foi possivel alcangar a meta estabelecida em 2007. Para os proximos exercicios,
12
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2008 e 2009, metas de 6 e 15 processos criticos padronizados, respectivamente, requerera
esfor¢o ainda maior por parte da Subsecretaria para o alcance das metas estabelecidas.

O indicador “PROS-N°. de processos criticos automatizados”, meta de 1 processo
automatizado, teve sua meta alcangada a partir da implantagdo do “Sistema Gerenciador de
Demandas”, que foi priorizado em razao de melhorar o atendimento as Unidades Usudrias dos
servicos prestados pela Subsecretaria, e, ainda, por ser base de informagdo para varios dos
indicadores que compdem o Planejamento Estratégico SPOA 2007-2009. O desafio em relacdo
ao aplicativo ¢ ampliar sua disseminag@o junto as Unidades da SPOA, de forma a que se tenha
um melhor atendimento e as informag¢des para monitoramento dos indicadores de desempenho
do Planejamento.

O indicador “PE04-N°. de projetos de responsabilidade socio-ambiental implantados”, meta
de 2 projetos implantados, considerou-se como meta alcancada a partir da implantagdo dos
projetos “coleta seletiva” e “Prémio Desempenho Funcional”., a GRA/RR alcangou apenas 50%
da meta desse indicador, devido ndo ter sido implantado a Coleta Seletiva Solidaria.

O indicador “FI01-Or¢amento realizado/programado”’, meta de 95% de recursos programados
alocados, acompanhado a partir do Sistema SIAFI, pela Coordenagdo-Geral de Orgamento,
Finangas e Contabilidade (COGEF), teve por resultado 100% dos recursos alocados (realizados)
em todos os meses do ano de 2007, superando, portanto, a meta estabelecida para 2007. O
indicador denota principalmente que a Subsecretaria estd definindo bem os valores
orcamentarios, com impactos positivos para o regime de caixa.

Sobre a coleta de dados de uma maneira geral, foi realizada em dois momentos, sendo o
ultimo em dezembro de 2007, contemplando os 12 meses do ano, o instrumento utilizado
(planilha Excel), preparada para esse fim, foi observado que seu preenchimento ensejou o
envolvimento de diversos setores de cada uma das unidades participantes, e, que, além dessa,
outras dificuldades foram percebidas, tais como: inexisténcia de mecanismos de medi¢ao dos
indicadores e pouco tempo disponivel pelos setores para colher as informagdes internamente.

Os indicadores cuja fonte de informagao ¢ atribuida ao Sistema Gerenciador de Demandas
tiveram seu monitoramento prejudicado, tendo em vista que o referido Sistema ainda ndo esta
sendo amplamente utilizado pelas unidades da SPOA. Referida caréncia ensejou por parte de

algumas unidades a adocdo de controles paralelos, o que deixa claro a necessidade de se
13
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institucionalizar a ferramenta e de melhorar a comunicag¢ao no sentido de fortalecer o seu uso
adequado utilizando sistema de acompanhamento e monitoramento dos “processos de trabalho”,
“tempo médio de atendimento”, “indice de retrabalho”, “ndo conformidade” etc., o que tem
dificultado o fornecimento das informacdes basilares do monitoramento dos indicadores de
desempenho. Apontando como sendo este o maior desafio para 2008.

Alguns comentérios sobre os indicadores de desempenho, em especial que os mesmos “ainda
ndo foram desdobrados para as Unidades Regionais”, denota haver necessidade de reforgar o
entendimento sobre o Planejamento Estratégico, de forma a corrigir distor¢des conceituais com a
apontada.

Registre-se que o indicador “FI02-Percentual de recursos disponibilizados para planos de
agdo”, nao foi acompanhado em razdo de: restricdes orcamentarias e financeiras impeditivas do
atendimento de novas despesas no corrente exercicio; e falta de indicagdo, por parte do
COPLAN, acerca das prioridades do plano de agcdo em 2007.

Outro desafio a ser alcangado em 2008 esta relacionado aos indicadores “CL0I-Percentual
de satisfacdo de unidades usuarias”; “CL04-N°. de consultas e o grau de satisfagdo das
unidades usudrias aos sistemas de comunicagdo” e “CL05-N° de processos resgatados por
unidade usudria”, que, embora ndo tenham recebido metas para 2007, para que em 2008 e 2009
seja possivel exercer alguma gestdo sobre os mesmos de forma a que se venha a alcangar as
metas definidas, serd necessario desenvolver os referidos indicadores, notadamente a partir da
revisdo das ac¢des definidas e registradas no instrumento do Planejamento Estratégico “Sistema

de Medic¢ao do Desempenho (SMD)”.

5.3. Relatorio das Atividades de 2007 coletadas pelo Planejamento/RR apresentados a
SPOA.

5.3.1. ORCAMENTO E FINANCAS

Verificamos que neste momento, ndo ha necessidade de enviar informagdes e/ou coleta de
dados de nosso setor. Quanto as atividades desenvolvidas no presente exercicio, enumeramos:

1 - Despesas com vigilancia e limpeza do exercicio anterior € do ano vigente;
14
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2 - Orcamento programado X or¢amento executado (dgua e esgoto, telefones, limpeza, vigilancia
e energia elétrica) até¢ 10/10/2007;

3 - Atividades especificas no setor orcamento e finangas;

4 - Pesquisa clima organizacional/SPOA;

5 - Criagao da portaria 482/2007, informando o conjunto de metas definidas para o planejamento

estratégico/SPOA de 2007 a 2009, definindo missao, visdo e valores da organizagao.

5.3.2. RECURSOS LOGISTICOS REALIZACAO:;
1 - Suporte logistico a toda GRA/RR, bem como para a PFN/RR, CGU - Regional/RR e GRPU/

RR, buscando sempre as melhores solu¢des para os problemas surgidos em 2007, através de
Gerenciamento, Fiscalizacio e Acompanhamento dos Contratos, Compras e Servigos, com
posterior recebimento, ateste e envio para pagamento de todas as Notas Fiscais.

2 - Procedimentos inerentes a elaboracgdo e realizacdo das Licitagdes, Dispensas e Inexigibilidade
de Licitagdes e todos os Contratos ¢ Termos Aditivos necessarios ao atendimento das
necessidades da GRA/RR, PFN/RR, CGU - Regional/RR e GRPU/RR, através da
CPL/RL/GRA/MF/RR.

3 - Levantamento das necessidades de materiais para atender a GRA/RR e demais Orgaos por
meio de cotagdo de precos no mercado local para subsidiar a CPL, bem como o controle de
entradas e saidas de materiais, através do ALMOXARIFADO/RL/GRA/MF/RR.

4 - Levantamento e controle dos bens moveis e imoveis pertencentes ao Patriménio da GRA/RR,
além da Administracdo de todos os prédios na jurisprudéncia da GRA/RR, sempre buscando
melhorias para uma boa conservacio do Patriménio  Publico, através do
PATRIM/ADMINISTRACAO DE EDIFICIOS/RL/GRA/MF/RR.

5 - Distribui¢ao de documentos no ambito da GRA/RR, além do envio ¢ recebimento de Malotes
via Correios para a Administragdo Publica em ambito nacional, através do
PROTOCOLO/RL/GRA/MF/RR.

6 - Arquivamento, desarquivamento e movimentagdo de Processos da GRA/RR e da Secretaria
da Receita Federal do Brasil, além da guarda de documentos pertencentes a esses Orgios, através

do ARQUIVO/RL/GRA/MF/RR.
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5.3.3. TECNOLOGIA DA INFORMACAO

A ATI/RR tem como objetivo a prestagdo de servico a GRA/RR, para capacitacdo dos
usudrios na ferramenta de utilizagdo com vistas a prover conhecimentos basicos dos Sistemas
Operacionais, seus fundamentos, aplicagdes e servicos disponiveis com visdo de viabilizar o
atendimento ao nosso alvo “CLIENTE”.

Consistir nas prestagdes de servigos nas realizacdes de treinamentos aos usudrios e ATI, com
distribuigdes de turmas. Os treinamentos teriam que ser ministrados com a linguagem praticas
para o bom entendimento dos wusudrios, com os cursos adequados, equipamentos
microcomputadores conectados ao ambiente especifica para o acesso a ferramenta. A
programacao acima citada com os cursos: WORD, EXCEL, WEB, Coreldraw, REDE SERPRO
entre outros com surgimento do avango da tecnologia. Observadas as seguintes caracteristicas: 1)
Objetivo: capacitar os usudrios/ATI com visdo basica na administragdo e no alvo geral que sdo
nossos “CLIENTES”. Com turmas de 7 a 8 alunos por turmas, com microcomputador para cada
aluno; 2) Carga Hordéria: distribuidas entre teoria e exercicios praticos. Data: a ser programada
com disponibilidade da GRA. Localizagdo: De preferéncia no Prédio GRA/RR; 3) Conteudo
Programatico: descrito no Item 1(Objeto) contendo a filosofia do SO desta GRA/RR com
transparéncia para o bom entendimento dos nossos usuarios. Apos toda execucao os usuarios
deverao saber todo o manuseio e uso das ferramentas utilizadas no dia-a-dia desta GRA/RR.

As condigdes atuais da nossa GRA/RR, a deficiéncia de conhecimentos e falta de ET ¢ o que
gera o desanimo e agilidade no atendimento, com isso a ATI sugere acréscimo de Ponto de Rede/
Logico: (10) assim distribuidos: 2 — DIOFI; 1 — ACS; 1 — GPO; 4 - RH c¢/ distribuigdes
CADASTRO/PROTOCOLO; 1 — ARQUIVO; 1 — CONFORMIDADE; Acréscimo de ET: 15
sendo 10 para o atendimento acima e 5 seriam no caso de pane substitui¢do. Segue as
especificagdes para ET atualizadas: Processador 2.2 GHZ; Memoéria DDR2 - 512 MB /SANSUG
ou KINGSTON; Hd de 806 GB - SATA - SANSUNG - 7200YPM; Leitor de DVD; Placa de
Rede 10/100; Monitor LCD 17”; Mouse C)ptico; Teclado ABNT 2; Portas USB frontais;
Gabinete modelo “DESKTOP”; Opcional Caixa de som; Placa mae ASUS; SO Wind XP —

PROFISSIONAL; Necessidade de sala para treinamentos com os equipamentos com as
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configuragdes necessdria a pratica na ferramenta; Data show para apresentagdes, quadro

magnético, pincéis.

5.3.4. RECURSOS HUMANOS - PARTICIPACAO

Capacitacdo nas areas de processo administrativo disciplinar. Capacitacdo na legisla¢ao
militar, com exposicao tedrica e pratica e operacionalizacdo do Sistema SIAPE no moddulo de
ativo, inativo e pensao militar. Capacitag¢@o na legislacdo, aplicacdo, calculo e médulo do sistema
SIAPE aos processos de exercicios anteriores. Capacitagdo no novo moddulo de pensdo
alimenticia. Treinamento de Mapeamento de Competéncias, para desenvolvimento do novo

modelo de gestao de pessoas. Participagao no Encontro do SIPEC.

5.3.5. OUVIDORIA

No ano de 2007 ndo foi possivel implantar a ouvidoria de acordo com os parametros de
funcionamento devido a problemas relacionados ao impedimento da operacionalizagdo dos
servicos. Uma das dificuldades foi conciliar os trabalhos da assessoria de comunicagdo com 0s
da ouvidoria. Outra dificuldade falta de equipamentos e espaco fisico adequado. Serd um
desafio, mas devera ser desenvolvido todo o trabalho com muito esfor¢o e dedicagdo. Acredita-
se que a capacidade de elevar o conceito da Instituicdo depende de muito trabalho e de um bom
planejamento. Na tentativa de solucionar as dificuldades, em primeiro lugar serd necessaria a
descentralizacdo de servigos, em segundo lugar estruturacdo e organizagdo dos servigos para

garantir melhores resultados.

5.3.6. ASSESSORIA DE COMUNICACAO SOCIAL :

Dentre as atribui¢des desta assessoria estao:

a) Emissdo e controle de passagens aéreas e concessdao de diarias, no presente exercicio
foram emitidos 47 bilhetes para civis e 155 para militares (policiais e bombeiros).

b) Execucdo do Projeto Bem Viver com atividades voltadas ao bem estar dos servidores: a)
Palestra sobre o Alcoolismo; 1) Campanha de vacinagdo; 2) Palestra sobre motivagao e

interacao no trabalho; 3) Campanha de aferi¢ao de Peso; 4) Gindstica Laboral.
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c) Promocao de Eventos: 1) Dia das maes — café da manha; 2) Festa junina — Arraial; 3)
Comemoracdo de aniversarios dos servidores; 4) Dias dos pais — coquetel e sorteio de
brindes; 5) Dia das criangas — sessdo video, lanche e distribuicdo de brindes;
6) Organizacdo e realizacdo da Premiagdo do desempenho Funcional dos servidores;
7) Confraternizagao Natalina com dia de lazer e sorteio de brindes.

d) Campanhas: 1) Divulgagao do uso continuo do cracha e sua importancia na identificagao
institucional; 2) Doagdo de papeis reutilizdveis para uma institui¢do de ensino destinado a
reciclagem; 3) Campanha educativa sobre a reutilizacdo de papel e um melhor

aproveitamento.

5.4. Plano de Continuidade 2008
5.4.1 ORCAMENTO E FINANCAS:

O Plano de continuidade das atividades sera desenvolvido de acordo com a missdo, visdo € os
valores que se encontram definidos no ambito da SPOA. Para o exercicio de 2008, a liberacao de
recursos orgamentdrios para atender planos de acdo, deverd otimizar a utilizacdo de recursos
orcamentarios com reducdo de gastos associados a medidas de racionalizacdo no segmento de
logistica, utilizando estratégia de negociacdo com fornecedores para implementar medidas de

contencdo de despesas nesta Geréncia.

5.4.2. RECURSOS LOGISTICOS:

Implementagdo e estruturagao para 2008 - RL:

1 - Aquisicao de mobiliarios para uma melhor adequacao dos servidores de acordo com as
necessidades dos setores;
2 - Adequacao do espaco fisico para maior comodidade de trabalho aos servidores dos setores,

inclusive aos motoristas do Orgao.

5.4.3. RECURSOS HUMANOS:

1. Controle documental — informatizacao;
2. Criacdo de Biblioteca — com acervos de legislacdes pertinentes as necessidades de recursos

humanos;
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Criacdo de um Servico Médico — com abrangéncia de Junta Médica Oficial, para pericias
de licengas médicas e aposentadorias por invalidez, de civis e militares;

Agilizar o processo de atendimento — aumentando expressivamente a satisfacdo das
unidades usuarias;

Padronizag¢do, automacdo ¢ racionalizacdo dos processos de trabalho — melhorando
expressivamente o desempenho institucional com redugao do tempo;
Ampliagdo das atividades do projeto Bem Viver, com palestras, campanhas e oficinas
sobre: a) auto-ajuda; b) dependéncia quimica, c) combate ao tabagismo e sedentarismo.

Propor disciplina no planejamento orgamentario familiar.

OUVIDORIA:

Estruturacdo e implementacdo

I.

A i

5.4.5.

Treinamentos especificos na area de ouvidoria;

Linha telefonica exclusiva para o 0800;

Caixa coletora de sugestao;

Espaco fisico adequado;

Servidores qualificados;

Divulgacdo interna e externa — contra-cheque, cartazes, informativo, midia: jornal, radio

e etc;

ASSESSORIA DE COMUNICACAQ SOCIAL

Implementacao e continuagdo das agoes:

Elaboracdo e publicacdo do Informativo —- GRA/MF/RR;

Organizacdo e promog¢ao dos aniversarios dos servidores;

Promocao de eventos com data pontuais

Campanhas
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6. Previdéncia Complementar Patrocinada

Nao se aplica
7. Instituicoes beneficiadas por renuncia fiscal

Esta Unidade Jurisdicionada ndo possui receita propria, portanto ndo ha renuncia fiscal.
8. Operacoes de fundos

Nao se aplica.

9. Conteudos especificos por UJ ou grupo de unidades afins (conforme Anexos

IT e X da DN-TCU-85/2007)

Nao ha contetdo especifico para esta Unidade Jurisdicionada.

Boa Vista-RR, 29 de Fevereiro de 2008.

Gilmar Horta Thomé

Gerente Regional de Administracao
do Ministério da Fazenda/GRA/RR.
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Anexo A — Demonstrativo de tomadas de contas especiais (conforme item 12

do conteudo geral por natureza juridica do Anexo II da DN-TCU-85/2007).

Nao houve nenhum processo de tomadas de contas especiais

Anexo B — Demonstrativo de perdas, extravios ou outras irregularidades
(conforme item 13 do conteudo geral por natureza juridica do Anexo II da

DN-TCU-85/2007).

Nao houve ocorréncias relativas a perdas, extravios ou outras irregularidades no exercicio de

2007.
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Anexo C — Despesas com cartdoes de crédito corporativo (conforme

item 1-1.8 do Anexo X da DN da DN-TCU-85/2007).

DETALHAMENTO DAS DESPESAS PAGAS MEDIANTE FATURA/2007 - GRARR
CARTAOQO DE CREDITO COORPORATIVO DO GOVERNO FEDERAL

DESCRICAO DA OCORRENCIA

JUSTIFICATIVA

RESP.

VLR.

TOTAL

DATA

ESTABELECIMENTO

DESCRICAO
PRODUTO/SERVICO

DO|

(Escrever o porqué
da compra ou
servico)

10.10.07

A. M. BARBOSA FILHO

JARRA/BANDEJAS/CEN-
TRO DE MESA/PANO DE
COPA/TAGAS/XICARAS
E COPOS.

Suprir  Gabinete e
setores dos seguintes
materiais, ndo havia
no almoxarifado da
GRARR.

Rosimere
Andrade
Martins

616,20

10.10.07

A. M. BARBOSA FILHO

POTE DE VIDRO

Material destinado
para copa, ndo havia
no almoxarifado da
GRARR.

Rosimere
Andrade
Martins

45,00

17.10.07

CARDAN - IMP. EXP.
COM. SERV. E REP.
LTDA.

LUVAS E MASCARAS

Material destinado
para o Arquivo geral
da GRARR, para ser
utilizado pelos
servidores que
executam suas tarefas
neste setor, local de
acumulo de muita
poeira e cheiro forte
de papel velho.

Rosimere
Andrade
Martins

42,40

23.10.07

F. VICTOR MACHADO

ENVELOPES
COLORIDOS

Material para a
ACS/RR na execugdo
das  atividades na
premiagao do
Desempenho

Funcional/2007  dos
servidores fazendarios.

Rosimere
Andrade
Martins

90,00

23.10.07

GOMES & CIA. LTDA.

COLHERES
MADEIRA

DE

Material para a
ACS/RR na execugao
das atividades na
premiacao do
Desempenho

Funcional/2007  dos
servidores fazendarios.

Rosimere
Andrade
Martins

20,50

25.10.07

MIGUEL PEREIRA &
CIA. LTDA.

PINTURA NOS
CORRIMOES/ESCADA

GRARR E RETIRADA E
MONTAGEM DIVISORIA

Os corrimdes estavam
com  ferrugem e
adequacdo de sala para
abrigar servidores que
executam a fopag dos
militares do Governo
do Ex-Territorio
Federal de Roraima.

Rosimere
Andrade
Martins

650,00

29.10.07

H. VAN DEN BERG
FILHO

CONSERTO APARELHO
DE SOM NO GABINETE
GRARR

O referido aparelho de
som ndo funcionava,
estava danificado.

Rosimere
Andrade
Martins

135,00

12.11.07

MIGUEL PEREIRA &
CIA. LTDA.

FABRICACAO
MASTRO BANDEIRAS

DE

Mastro para o
Gabinete da GRARR,
pois ndo tinha exposto
as bandeiras:
Nacional, Estado e do
Municipio.

Rosimere
Andrade
Martins

150,00
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19.11.07 | AAM. BARBOSA FILHO TORSAL BRANCO Torsal branco para ser | Rosimere 19,50 1.768,60
utilizado no mastro | Andrade
triplo prendendo as | Martins
bandeiras.

28.06.07 | E. LIRA MESQUITA CANALETA/TOMADA/ Despesas pequeno | José 200,00

CAIXA/CABO porte em situagdes | Ferreira de
COBRE/BUCHA/PARAFU | emergenciais ocorridas | Alencar
SO/BROCA CONCRETO | nas instalagdes

elétricas do prédio da

GRARR.

28.06.07 | CASA DO ELETRICISTA | DISJUNTOR TRIPOLAR Despesas pequeno | José 421,59
COM. E CONSTRUCAO porte em situagdes | Ferreira de
LTDA. emergenciais ocorridas | Alencar

nas instalagdes
elétricas do prédio da
GRARR.

12.07.07 | MOURAO E LIRA LTDA | ENCARDENAGOES Material impresso de | José 6,00
alguns setores | Ferreira de
pertinente a | Alencar
orientacdes gerais

13.07.07 | L. M. SGUARIO E SILVA | LAMPADAS E STARTER | Lampadas queimadas | José 210,00
no prédio da GRARR | Ferreira de
foram substituidas. Alencar

25.07.07 | SUPERMERCADOS DB | ESPONJA-ACO/ SABAO/ | Material de limpeza | José 58,08
LTDA. DETERGENTE/ESPONJA/ | para utilizagdo na copa | Ferreira de

AGUA SANITARIA na higienizacdo de | Alencar
utensilios domésticos
GRARR
27.07.07 | F. T. PEREIRA DA SILVA | FITA Conserto nos | José 80,25
VEDAROSCA/DUCHA/FI | banheiros da GRARR, | Ferreira de
TA ISOLANTE que estavam  com | Alencar
vazamento.

10.09.07 | TELVIA S. GUEDES - ME | MANUTENCAO DE | Equipamentos com | José 75,00

NOTEBOOK E | defeitos Ferreira de
APARELHO DE FAX Alencar
GRARR

03.11.07 | E. LIRA MESQUITA TORNEIRA/DISJUNTOR | Lampadas queimadas | José 143,95

MONOPOLAR/ no prédio da GRARR | Ferreira de
LAMPADA/LIXA D | foram substituidas e | Alencar
"AGUA/LAMINA P/ | consertos nos
SERRA/CAP/ADESIVO banheiros e em

instalagdes hidraulicas

com problemas de

vazamento - GRARR.

05.11.07 | BRASFERRO COM. IND. | FECHADURAS PARA | Troca de fechaduras | José 34,00

IMP. E EXP. LTDA PORTA em duas portas nas | Ferreira de
dependéncias de [ Alencar
GRARR, que estavam
danificadas e
necessitavam  serem
consertadas.

06.11.07 | CONSTRUCHOP CACARI | CHAVES Conserto nos | José 40,00
- MATERIAIS DE | PHILLIPS/BROCAS/CHA | banheiros e nas copas | Ferreira de
CONSTRUCAO LTDA. VE DE |da GRARR, que| Alencar

FENDAS/REBITES/MOD | estavam com
ULO REDUGAO BRUTO/ | vazamento.
KIT FACIL P/ TORNEIRA

07.11.07 | VIMEZER FORNC. DE | REBITES/PARAFUSOS Conserto de portas e | José 88,00
SERV. LTDA. MOVEIS/MOLAS moveis na GRARR | Ferreira de

que estavam  com | Alencar
problemas.

07.11.07 | SUPERMERCADOS DB | ESPONJA-ACO/ SABAO/ | Material de limpeza | José 64,06
LTDA. DETERGENTE/ESPONJA/ | para utilizagdo na copa | Ferreira de

AGUA na higienizagdo de | Alencar
SANITARIA/FOSFOROS | utensilios domésticos
GRARR
Missao:
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21.11.07 | F. T. PEREIRA DA SILVA | VEDANTES TORNEIRAS/ | Conserto nos | José 79,80
CAIXA banheiros e nas copas | Ferreira de
DESCARGAS/CHAVE DE [da  GRARR, que [ Alencar
FENDAS/MOSQUETAO/P | estavam com
ILHAS/PINOS vazamento.
11.12.07 | D.P.S. JUNIOR - EPP CABOS EXTERNOS [ Reparos nas | José 10,00 1.510,73
TELEFONES instalagdes telefonicas, | Ferreira de
alguns telefones | Alencar
apresentavam
problemas no seu
funcionamento.
TOTAL GERAL 3.279,33
DETALHAMENTO DOS SAQUES EFETUADOS/2007 - GRARR
CARTAO DE CREDITO COORPORATIVO DO GOVERNO FEDERAL
DESCRICAO DA OCORRENCIA JUSTIFICATIVA | RESP. VLR. TOTAL
DATA | ESTABELECIMENTO DESCRICAO DO| (Escrever o porqué
PRODUTO/SERVICO da compra ou
servico e porque foi
por saque e nio por
crédito
14.03.07 | ZEILDO DOS SANTOS MUDANCA DE LOCAL | REALIZACAO DE | Rosangela | 200,00
PONTOS TELEFONICOS | PEQUENOS Maria
SERVICOS DE | Georgete
MANUTENCAO Cavalcante
PREDIAL E | Pantoja
AQUISICAO DE
MATERIAL DE
CONSUMO, EM
RAZAO DE
INEXISTENCIA DE
CONTRATO
MANUTENCAO
PREDIAL,
EFETIVACAO DE
SAQUES, POIS
ALGUNS
PROFISSIONAIS E
ESTABELECIMEN-
TOS COMERCIAIS
NAO DISPOREM DE
CREDENCIAMEN-
TO PARA
UTILIZACAO DE
CARTAO -
BANDEIRA VISA.
16.03.07 | VILMAR PEREIRA DE | SERVICOS REALIZACAO  DE | Rosangela | 200,00
OLIVEIRA MANUTENCAO PEQUENOS Maria
ELETRICA SERVICOS DE | Georgete
MANUTENCAO Cavalcante
PREDIAL E | Pantoja
AQUISICAO DE
MATERIAL DE
CONSUMO, EM
RAZAO DE
INEXISTENCIA DE
Missao:
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CONTRATO
MANUTENCAO
PREDIAL,
EFETIVACAO DE
SAQUES, POIS
ALGUNS
PROFISSIONAIS E
ESTABELECIMEN-
TOS COMERCIAIS
NAO DISPOREM DE
CREDENCIAMEN-
TO PARA
UTILIZACAO  DE
CARTAO -

BANDEIRA VISA.

20.03.07 | CASTELAO COM. | CAIXA DE LUZ | REALIZACAO  DE | Rosangela 200,00
MATERIAIS DE | TRIFASICA/ FIO | PEQUENOS Maria
CONSTRUCAO LTDA. TELEFONE E TOMADA | SERVICOS DE | Georgete

TELEFONE MANUTENCAO Cavalcante
PREDIAL E | Pantoja
AQUISICAO DE
MATERIAL DE
CONSUMO, EM
RAZAO DE
INEXISTENCIA DE
CONTRATO
MANUTENCAO
PREDIAL,
EFETIVACAO DE
SAQUES, POIS
ALGUNS
PROFISSIONAIS E
ESTABELECIMENT
OS  COMERCIAIS
NAO DISPOREM DE
CREDENCIAMENT
o PARA
UTILIZACAO  DE
CARTAO -
BANDEIRA VISA.

20.03.07 | CASA DO ELETRICISTA | DISJUNTOR TRIPOLAR/ | REALIZACAO  DE | Rosangela | 199,00
- COMERCIO E | BIPOLAR PEQUENOS Maria
CONSTRUCAO LTDA. SERVICOS DE | Georgete

MANUTENCAO Cavalcante
PREDIAL E | Pantoja
AQUISICAO DE
MATERIAL DE
CONSUMO, EM
RAZAO DE
INEXISTENCIA DE
CONTRATO
MANUTENCAO
PREDIAL,
EFETIVACAO DE
SAQUES, POIS
ALGUNS
PROFISSIONAIS E
ESTABELECIMENT
0OS  COMERCIAIS
NAO DISPOREM DE
CREDENCIAMENT
0 PARA
UTILIZACAO DE
CARTAO -
BANDEIRA VISA.

28.03.07 | ANTONIO MENDONCA | INSTALACAO DE | REALIZACAO  DE | Rosangela | 200,00 | 999,00
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DE OLIVEIRA CAMARAS DE CFTV PEQUENOS Maria
SERVICOS DE | Georgete
MANUTENCAO Cavalcante
PREDIAL E | Pantoja
AQUISICAO DE
MATERIAL DE
CONSUMO, EM
RAZAO DE
INEXISTENCIA DE
CONTRATO
MANUTENCAO
PREDIAL,
EFETIVACAO DE
SAQUES, POIS
ALGUNS
PROFISSIONAIS E
ESTABELECIMEN-
TOS COMERCIAIS
NAO DISPOREM DE
CREDENCIAMEN-
TO PARA
UTILIZACAO  DE
CARTAO -
BANDEIRA VISA.

11.07.07 [ VILMAR PEREIRA DE | TROCA DE DISJUNTOR | REALIZACAO DE | José 130,00

OLIVEIRA TRIPOLAR PEQUENOS Ferreira de
SERVICOS DE | Alencar
MANUTENCAO
PREDIAL E
AQUISICAO DE
MATERIAL DE
CONSUMO, EM
RAZAO DE
INEXISTENCIA DE
CONTRATO
MANUTENCAO
PREDIAL,
EFETIVACAO DE
SAQUES, POIS
ALGUNS
PROFISSIONAIS E
ESTABELECIMEN-
TOS COMERCIAIS
NAO DISPOREM DE
CREDENCIAMEN-
TO PARA
UTILIZACAO  DE
CARTAO -
BANDEIRA VISA.

12.07.07 | VITOR PAULO PEREIRA | SERVICO DE RETIRADA/ | REALIZACAO  DE | José 100,00
DE OLIVEIRA CONSERTO/ PEQUENOS Ferreira de
LUBRIFICACAO PORTA | SERVICOS DE | Alencar
DE ENROLAR MANUTENCAO

PREDIAL E
AQUISICAO DE
MATERIAL DE
CONSUMO, EM
RAZAO DE
INEXISTENCIA DE
CONTRATO
MANUTENCAO
PREDIAL,
EFETIVACAO DE
SAQUES, POIS
ALGUNS

PROFISSIONAIS E
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ESTABELECIMEN-
TOS COMERCIAIS
NAO DISPOREM DE
CREDENCIAMEN-

TO PARA
UTILIZACAO  DE
CARTAO -

BANDEIRA VISA.
14.08.07 | FRANKLIN MENDES DE | TROCA DE REATORES/|REALIZACAO  DE | José 260,00
CARVALHO STARTES E LAMPADAS/ | PEQUENOS Ferreira de

CONSERTO CAIXA DE | SERVICOS DE | Alencar

DESCARGA E | MANUTENCAO
INSTALACAO DE | PREDIAL E
DUCHAS AQUISICAO DE
MATERIAL DE
CONSUMO, EM
RAZAO DE
INEXISTENCIA DE
CONTRATO
MANUTENCAO
PREDIAL,
EFETIVACAO DE
SAQUES, POIS
ALGUNS
PROFISSIONAIS E
ESTABELECIMEN-
TOS COMERCIAIS
NAO DISPOREM DE
CREDENCIAMEN-
TO PARA
UTILIZACAO  DE
CARTAO -
BANDEIRA VISA.
12.09.07 | FRANKLIN MENDES DE | SERVICO REBOUCO E |REALIZACAO DE | José 300,00
CARVALHO PINTURA NAS | PEQUENOS Ferreira de
SALAS/GABINETE SERVICOS DE | Alencar
GRARR MANUTENCAO
PREDIAL E
AQUISICAO DE
MATERIAL DE
CONSUMO, EM
RAZAO DE
INEXISTENCIA DE
CONTRATO
MANUTENCAO
PREDIAL,
EFETIVACAO  DE
SAQUES, POIS
ALGUNS
PROFISSIONAIS E
ESTABELECIMEN-
TOS COMERCIAIS
NAO DISPOREM DE
CREDENCIAMEN-
TO PARA
UTILIZACAO  DE
CARTAO -
BANDEIRA VISA.
22.11.07 | JOSE DE SOUZA GOMES | MANUTENCAO EQUIPAMENTO José 220,00
NETO CAMARA UTILIZADO PELA | Ferreira de
FOTOGRAFICA ACS/RR EM SUAS | Alencar

ATIVIDADES, A
MAQUINA  ESTA
COM DEFEITO,
EFETIVACAO DE
SAQUES, POIS
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ALGUNS
PROFISSIONAIS E
ESTABELECIMEN-
TOS COMERCIAIS
NAO DISPOREM DE
CREDENCIAMEN-
TO PARA
UTILIZACAO  DE
CARTAO -
BANDEIRA VISA.

30.11.07

ZEILDO DOS SANTOS

SERVICO DE
INSTALACAO  PONTO
TELEFONICO PENRR

INSTALACAO DE
PONTO
TELEFONICO NAS
DEPENDENCIAS DA
PFNRR PARA
VIABILIZAR
ALGUMAS
NECESSIDADES
IMPORTANTES NO
ORGAO,
EFETIVACAO DE
SAQUES, POIS
ALGUNS
PROFISSIONAIS E
ESTABELECIMEN-
TOS COMERCIAIS
NAO DISPOREM DE
CREDENCIAMEN-
TO PARA
UTILIZACAO  DE
CARTAO -
BANDEIRA VISA.

José
Ferreira de
Alencar

80,00

20.12.07

S. C. LIMA DA SILVA

PAGAMENTO
LICENCIAMENTO,
SEGUNDA VIA DO CLR e
SERVICO
DESPACHANTE JUNTO
AO  DETRAN/AM -
VEICULO PLACA JWH
3788.

NECESSIDADE DE
REGULARIZACAO
E TRANSFERENCIA
JUNTO AO
DETRAN/AM E
DETRAN/RR DO
VEICULO PLACA
JWH-3788, 0
VEICULO DESDE
DE 2004 ESTAVA
TRAFEGANDO EM
SITUACAO
IRREGULAR  EM
BOA VISTA/RR,
EFETIVACAO  DE
SAQUES, POIS
ALGUNS
PROFISSIONAIS E
ESTABELECIMENT
OS  COMERCIAIS
NAO DISPOREM DE
CREDENCIAMENT
0 PARA
UTILIZACAO  DE
CARTAO -
BANDEIRA VISA.

José
Ferreira de
Alencar

940,00

21.12.07

S. C. LIMA DA SILVA

FORNECIMENTO DE
HISTORICO DE MULTAS
DE DOIS VEICULOS
PLACA GMF-1649 E
JWO-1104 E SERVICO DE
DESPACHANTE NO
ESTADO DO
AMAZONAS.

NECESSIDADE DE
IDENTIFICAR  OS
CONDUTORES QUE

COMETERAM

INFRACOES NO
TRANSITO NA
CIDADE DE

MANAUS/AM, POIS

José
Ferreira de
Alencar

60,00

2.090,00
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FORAM VEICULOS
TRANSFERIDOS DA
GRA/AM PARA
GRA/RR,
EFETIVACAO DE
SAQUES, POIS
ALGUNS
PROFISSIONAIS E
ESTABELECIMEN-
TOS COMERCIAIS
NAO DISPOREM DE
CREDENCIAMEN-
TO PARA
UTILIZACAO  DE
CARTAO -
BANDEIRA VISA

VALOR TOTAL

3.089,00

DETALHAMENTO DAS DESPESAS PAGAS MEDIANTE FATURA/2007 - PFNRR
CARTAO DE CREDITO COORPORATIVO DO GOVERNO FEDERAL
DESCRICAO DA OCORRENCIA JUSTIFICATIVA RESP. VALOR
DATA | ESTABELECIMENTO DESCRICAO DO (Escrever o porqué da
PRODUTO/SERVICO [ compra ou servico)
E. da Silva Oliveira Material de Expediente Atender demanda da Valdira 146,00
09.05.07 | XEROKAO CENTER PFN-RR, na data da Nascimen-to
compra ndo existia em Silva
estoque no Almox. da
GRA-RR.
09.05.07 | E. da Silva Oliveira Material de Expediente Atender demanda da Valdira 141,50
XEROKAO CENTER PFN-RR, na data da Nascimen-to
compra ndo existia em Silva
estoque no Almox. da
GRA-RR.
11.05.07 | E. da Silva Oliveira Material de Expediente Atender demanda da Valdira 22,00
XEROKAO CENTER PFN-RR, na data da Nascimen-to
compra ndo existia em Silva
estoque no Almox. da
GRA-RR.
11.05.07 [ NOBRE PAPELARIA Material de Expediente Atender demanda da Valdira 100,00
LTDA PFN-RR, na data da Nascimen-to
compra ndo existia em Silva
estoque no Almox. da
GRA-RR.
11.05.07 | M.D.S de Oliveira — ME Material de Expediente Atender demanda da Valdira 158,75
COLEGIAL PAPELARIA PFN-RR, na data da Nascimen-to
compra ndo existia em Silva
estoque no Almox. da
GRA-RR.
11.05.07 | V Francisco da Silva Material de Expediente Atender demanda da Valdira 25,00
PAPELARIA ST. HELENA PFN-RR, na data da Nascimen-to
compra ndo existia em Silva
estoque no Almox. da
GRA-RR.
16.05.07 | O Bombozao LTDA Material de consumo Atender demanda da Valdira 144,00
BOMBOZAO PFN-RR, na data da Nascimen-to
compra ndo existia em Silva
estoque no Almox. da
GRA-RR.
16.05.07 [ E. da Siva Oliveira Material de Expediente Atender demanda da Valdira 76,00
XEROKAO CENTER PFN-RR, na data da Nascimen-to
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compra nao existia em Silva
estoque no Almox. da
GRA-RR.
30.05.07 | Distribuidora Renascer Xicaras faca e outros Atender demanda da Valdira 91,40
LTDA. BAIANO copa PFN-RR Nascimen-to
Silva
30.05.07 | Freire & Cia LTDA Utensilios pereciveis Para atender a sala dos Valdira 105,20
Procuradores PFN-RR Nascimen-to
Silva
31.05.07 | V Francisco da Silva Material de Expediente Atender demanda da Valdira 31,90
PAPELARIA ST. HELENA PFN-RR, na data da Nascimen-to
compra ndo existia em Silva
estoque no Almox. da
GRA-RR.
31.05.07 | Papelaria e Sup. De Inf. Material de Expediente Atender demanda da Valdira 41,20
Ltda PFN-RR, na data da Nascimen-to
compra ndo existia em Silva
estoque no Almox. da
GRA-RR.
06.06.07 | Disk Gas e Agua ltda Carga de Gas 13 kg Atender demanda da Valdira 74,00
copa PFN-RR Nascimen-to
Silva
06.06.07 | D.P.S. Junior -EEP Plug p/ telefone e Pilha Portaio da  PFN-RR | Valdira 21,57
ELETRON para o controle remoto.fls | (Garagem) Nascimen-to
23 Silva
18.06.07 | Tony T.R. Mendonga Controle remoto Substitui Controles com | Valdira 80,00
S.0.S ALARME codificado defeito Nascimen-to
Silva
12.07.07 | Comercio e Construgao Materiais elétricos Substituir fiagdo elétrica | Valdira 113,00
LTDA diversos do portdo da garagem do | Nascimen-to
CASA DO ELETRICISTA prédio da PFN-RR e Silva
troca de lampadas e
reator da sala do setor da
Defesa PFN-RR
28.06.07 | L.M. Sguario e Silva Material para pintura Restaurar paredes com Valdira 112,45
MADEREIRA SGUARIO infiltragdes e reboco da Nascimen-to
sala da Divida Ativa Silva
PFN-RR,
02.07.07 | Cimex-Com Imp. e Exp. Pilhas Alcalina Substituigao no Pen Valdira 8,90
SUPER CIMEX Drive dos Procuradores Nascimen-to
Silva
30.05.07 | Eagle Vision Com. E Serv. | Servigo de Impressora Servigo e manutengdo Valdira 140,00
LTDA nas impressora Kiocera Nascimen-to
F100+ PFN-RR. Silva
30.05.07 | Eagle Vision Com. E Serv. | Servigo de Impressora Servigo e manutengéo Valdira 110,00
LTDA nas impressora Laser e Nascimen-to
Jato de Tinta da PFN-RR | Silva
06.07.07 | MASTER FILMS Pelicula de contengdo Aplicacdo na Viatura Valdira 150,00
solar Oficial PFN-RR.- Nascimen-to
BLASER NAM 2274 Silva
13.07.07 | Assistencia tec. -ME Intervengao técnica Maquina utilizada no Valdira 55,00
LABOTEC maquina de calcular Setor da Divida Ativa Nascimen-to
OLIVETTI -PFN-RR Silva
Eagle Vision Com. E Serv. | Servico de reparo de Recuperagdo da CPU Valdira 43,20
LTDA CPU IBM IBM do setor Nascimen-to
Almoxarifado Silva
TOTAL GERAL 1.991,07
Missao:

“Prover solugdes administrativas para os Orgdos do Ministério da Fazenda, parceiros, unidades da Administragdo Publica e
cidaddo-usuario, contribuindo para a melhoria continua do Servigo Piblico”.

30



MINISTERIO DA FAZENDA
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO
GERENCIA REGIONAL DE ADMINISTRACAO EM RORAIMA

DETALHAMENTO DOS SAQUES EFETUADOS/2007 - PFNRR
CARTAO DE CREDITO COORPORATIVO DO GOVERNO FEDERAL

DESCRICAO DA OCORRENCIA

JUSTIFICATIVA

RESP.

VALOR.

DATA

ESTABELECIMENTO

DESCRICAO DO
PRODUTO/SERVICO

(Escrever o porqué
da compra ou
servico e porque foi
por saque e nao por
crédito

08.06.07

ZENILDO DOS SANTOS
CPF: 383 517 302-20

Mao de Obra especializada
em telefonia.

Execugdo de servigo
de mudanga de pontos
de telefonicos para
atender a Sala dos
Procuradores e Defesa
PFN-RR. Nao houve
Empresa interessada
pelo servigo descrito.
A contratag@o dos
Servigos por pessoa
fisica, devido ndo
existir nesta PFN-RR,
contrato de
Manutenc¢do Predial.

Valdira
Nasciment
o Silva

80,00

22.06.07

VILMAR PEREIRA DE
OLIVEIRA
CPF: 225 374 062-49

Mao de Obra especializada
em manutengao elétrica.

A execugdo dos
Servigos por pessoa
fisica, devido ndo
existir nesta PEFN-RR,
contrato de
Manutengao Predial.
Nao houve Empresa
interessada pela
servico descrito.

Valdira
Nasciment
o Silva

150,00

16.07.07

MILTON LIMA
MAGALHAES
CPF:136 .186 442-72

Mao de Obra especializada
em pintura. De parede.

Servigo de restauragdo
nas paredes com
infiltragdes e reboco
da sala da Divida
Ativa PFN-RR, A
execucdo dos servigos
por pessoa fisica,
devido néo existir
nesta PFN-RR,
contrato de
Manutengao Predial.
Nao houve Empresa
interessada pelo
servico descrito.

Valdira
Nasciment
o Silva

200,00

16.07.07

Eagle Vision Com. E Serv.
LTDA

Servigo em Monitor IBM
157el7”

Na data da conclusdo
do servigo, ndo havia
mais saldo para
pagamento com cartio
de Crédito. Valor
superior.

Valdira
Nasciment
o Silva

70,00

VALOR TOTAL

500,00

“Prover solugdes administrativas para os Orgdos do Ministério da Fazenda, parceiros, unidades da Administragdo Publica e
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CARTAO DE CREDITO COORPORATIVO DO GOVERNO FEDERAL

DETALHAMENTO DAS DESPESAS PAGAS MEDIANTE FATURA/2007 - PFNRR

DESCRICAQO DA OCORRENCIA JUSTIFICATIVA RESP. VALOR
DATA ESTABELECIMENTO DESCRICAO DO (Escrever o porqué da
PRODUTO/SERVICO [ compra ou servico)
27.09.07 | Tony T. R. Mendonga Controle Remoto PPA Atender os Procuradores | Artur de Lima | 120,00
SOS ALARME para portdo elétrico com | da Fazenda Nacional Cezar
codificacdo.
27.09.07 | Comercio e Construcdo ltda | Disjuntor Termomag — Substituir Disjuntor de Artur de Lima | 56,00
CASA DO ELETRICISTA | Tripolar 80% menor amperagem para Cezar
estabilizar a rede interna
da PFN-RR
27.09.07 | Comercio e Construgdo ltda | Materiais diversos Atender pequenos Artur de Lima | 147,05
CASA DO ELETRICISTA reparos de emergéncias Cezar
no prédio da PFN-RR
01.10.07 | L.M Sguario e Silva Ltda Materiais elétricos — Substituigdo de luminaria | Artur de Lima | 56,20
SGUARIO Luminarias e acessorios | queimadas na sala dos Cezar
elétricos. procuradores e corredor
da escada do peridio da
PFN-RR
01.10.07 | V Francisco da Silva Material de Expediente Atender demanda da Artur de Lima | 190,25
PAPELARIA STA PFN-RR, na data da Cezar
HELENA compra ndo existia em
estoque no Almox. Da
GRA-RR
03.10.07 | Lira-Automével LTDA Vedador-Bujao, Filtro de | Para atender exigéncia da | Artur de Lima | 223,31
LIRAUTO 6leo e odleo. revisdo da viatura desta Cezar
PFN-RR —
BLAZER/PLACA 2274
04.10.07 | Vimezer Fornc. De Serv. Ferramentas diversas Para executar pequenos Artur de Lima | 99,65
Ltda reparos de emergéncia Cezar
VIMEZER
04.10.07 | Com. De Imp. Exp. Macuxi | Material de Limpeza Atender necessidade com | Artur de Lima | 87,69
LTDA. BAIANO diversos higiene da copa da PFN- | Cezar
RR
03.10.07 | Lira-Automével LTDA Mao de Obra de Para atender exigéncia da | Artur de Lima | 40,00
LIRAUTO especializada revisdo da viatura desta Cezar
PFN-RR —
BLAZER/PLACA 2274
11.10.07 | Miguel Pereira & Cia Ltda- | Mao de Obra de lavagem | Manter e conservar os Artur de Lima | 150,00
ME a seco em conjunto de moveis da sala do Cezar
TAPETES & CIA estofados na Sala do procurador em estado de
Procurador-Chefe. atender as audiéncias,
tirando o mofo e sujeira
aparente.
11.10.07 | Miguel Pereira & Cia Ltda- | Mao de Obra de lavagem | Persianas com muita | Artur de Lima | 215,00
ME a seco em conjunto de mancha ¢ mofo e com | Cezar
TAPETES & CIA estofados na Sala do odor desagradavel.
Procurador-Chefe. Vazamento constante no
vaso sanitario
VALOR TOTAL 1.385,15
Missao:
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DETALHAMENTO DOS SAQUES EFETUADOS/2007 - PFNRR
CARTAO DE CREDITO COORPORATIVO DO GOVERNO FEDERAL

DESCRICAO DA OCORRENCIA JUSTIFICATIVA | RESP. VALOR
DATA ESTABELECIMENTO DESCRICAO DO (Escrever o porqué
PRODUTO/SERVICO da compra ou
servico e porque foi
por saque e nao por
crédito
08.10.07 | Marcelo Horta Thomé | Servico de instalagdes | Por tratar-se de Artur de | 190,00
CPF: 684 144 632-15 |de luminaria e calhas | valor pequeno. Lima
de lampadas Nao houve Cezar
florescentes. interesse de
nenhuma empresa
para executar o
servico.
11.10.07 | Gov. do Estado de Licenciamento de BLAZER/PLAC | Artur de | 170,00
Roraima Veiculo Oficial PFN- | A 2274 — para Lima
DETRAN/RR RR. pagamento da Cezar
taxas no caixa
BB/DETRAN
11.10.07 | L. M S. Perim-ME. Servigo de Impressora com | Artur de | 90,00
manutengao de patriménio, sem | Lima
impressoras Kiocera F | contrato de Cezar
1000+. manutengao.
Empresa se
instalando no
mercado e sem
atendimento com
Cartdo de Crédito.
VALOR TOTAL 450,00

DETALHAMENTO DAS DESPESAS PAGAS MEDIANTE FATURA/2007 - CGURR
CARTAO DE CREDITO COORPORATIVO DO GOVERNO FEDERAL

DESCRICAQO DA OCORRENCIA JUSTIFICATIVA RESP. VALOR

DATA ESTABELECIMENTO DESCRICAO DO (Escrever o porqué da
PRODUTO/SERVICO [ compra ou servico)

08.10.07 | JR VALENTE ME Compra de cartucho para | Materiais inexistentes no | Juceliana
impressora, canetas para | almoxarifado. Maboni
os participantes e papel
para certificados.

08.10.07 | S. MURILO C. FARIA . Confecgao de 03 posters | Devido as fiscalizagdes Juceliana
para Mapa do Estado de | no interior do estado Maboni
RR. necessitamos consultar os

mapas constantemente,
por isso foram colocados
Missao:
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na parede.
20.09.07 | COMERCIO IMP E EXP Materiais para cozinha Materiais inexistentes no | Juceliana
MACUXI (escorredor de louga, almoxarifado Maboni
pano para copa etc).
19.09.07 | J R VALENTE ME Servigo de conserto do Necessidade de consertar | Juceliana
bebedor o bebedouro que ficano | Maboni
Apoio da CGU/RR.
13.09.07 | PEMAZA AMAZONIA Adesivo junta motor Usado para fixar as Juceliana
SA plaquetas de patriménio | Maboni
da CGU/RR
30.07.07 | OLIVEIRA E BRITO Compra de alicate meia | Usados para efetuar Juceliana
LTDA cana 6" e chave de fenda | servigos eventuais Maboni
necessarios no dia a dia
da CGUI/RR.
05.12.07 | FEIRAO DOS TECIDOS Compra de um pedaco de | Descerramento da placa | Juceliana
LTDA seda para cobrir a placa | de inauguragdo do novo | Maboni
de inauguragdo do prédio | prédio da CGU/RR.
da CGU/RR
10.12.07 | R DE ANDRADE ME Lavagem da toalha de Suprimento para atender | Juceliana
mesa extra-grande. a despesa eventual - Maboni
Realizagdo do Dia
Internacional contra a
Corrupgdo - (item 2.1.1
da Macro fungdo SIAFI).
A tolha para a mesa das
autoridades foi
emprestada pela UFRR,
porém estava muito suja
e ne cessitou ser lavada e
passada.
07.12.07 | V. FRANCISCO DA Compra de cartucho para | Suprimento para atender | Juceliana
SILVA impressora, canetas para | a despesa eventual - Maboni

os participantes e papel
para certificados.

Realizagdo do Dia
Internacional contra a
Corrupgdo - (item 2.1.1
da Macro funcdo SIAFI)

VALOR TOTAL

616,10

DETALHAMENTO DOS SAQUES EFETUADOS/2007 - CGURR

CARTAQO DE CREDITO COORPORATIVO DO GOVERNO FEDERAL

DESCRICAO DA OCORRENCIA JUSTIFICATIVA [ RESP. VALOR
DATA | ESTABELECIMENTO DESCRICAO DO (Escrever o porqué
PRODUTO/SERVICO da compra ou
servico e porque foi
por saque e ndo por
crédito
14.09.07 | Supllicopy Toner para copiadora 1- Auséncia do Juceliana 200,00
produto no mercado, Maboni

conforme pesquisa nos
estabelecimentos
COPNET, XERTEX ¢
PONTO DEZ anexas

“Prover solugdes administrativas para os Orgdos do Ministério da Fazenda, parceiros, unidades da Administragdo Publica e
cidaddo-usuario, contribuindo para a melhoria continua do Servigo Piblico”.
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a0 processo;
2- A empresa
SUPLLUCOPY —
Comércio e Servigos
Ltda - ME, CNPJ N°
08.346.072/0001-05,
na qual o toner para
maquina copiadora
marca RICOH foi
encontrado, ndo
trabalha com cartdo de
crédito, conforme
Declaragéo do
proprietario da
empresa anexa ao
processo. Por isso
tivemos que comprar
esse material por meio

de saque.

3- Por fim, neste ano
estamos com uma
grande demanda de
copias na CGU-
Regional/RR, devido
ao fornecimento de
Papéis de Trabalho de
Auditorias e
Fiscalizagdes para
outros Orgios
Federais ¢ Estaduais,
tal fato fez com que
necessitassemos de
toner além do previsto
para este ano.

07.12.07

R.N. C. Silva Ltda - ME

Servigo de Buffet para os
participantes do Evento do
Dia Internacional contra a
Corrupgdo.

Suprimento para
atender a despesa
eventual - Realizagdo
do Dia Internacional
contra a Corrupgao -
(item 2.1.1 da Macro
fungdo SIAFI). Esta
despesa foi realizada
por meio de saque,
pois a empresa nao
trabalhava com vendas
por meio de cartdo de
crédito. Ademais, uma
pesquisa de mercado
(anexa ao processo)
comprovou que o
prego dessa empresa
era o mais baixo. Os
outros dois
orgamentos eram de
R$1.310,00 e R$
1,402,00. Pelo
principio da
economicidade,
optamos pelo saque.

Juceliana
Maboni

1.000,00

11.12.07

Juceliana
Maboni

200,00

03.12.07

Grafica Atual

Confecgao de 500 folders e
30 cartazes coloridos

Suprimento para
atender a despesa
eventual - Realizagdo
do Dia Internacional

Juceliana
Maboni

400,00

“Prover solugdes administrativas para os Orgdos do Ministério da Fazenda, parceiros, unidades da Administragdo Publica e
cidaddo-usuario, contribuindo para a melhoria continua do Servigo Piblico”.
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contra a Corrupgao -
(item 2.1.1 da Macro
fungdo SIAFI). Esta
despesa foi realizada
por meio de saque,
pois a empresa nao
trabalhava com vendas
por meio de cartdo de
crédito. Ademais, uma
pesquisa de mercado
(anexa ao processo)
comprovou que o
preco dessa empresa
era o mais baixo. Os
outros dois
or¢amentos eram de
R$ 700,00 e R$
650,00. Pelo principio
da economicidade,
optamos pelo saque.

VALOR TOTAL

1.800,00

DETALHAMENTO DAS DESPESAS PAGAS MEDIANTE FATURA/2007 - CGURR

CARTAO DE CREDITO COORPORATIVO DO GOVERNO FEDERAL

DESCRICAO DA OCORRENCIA JUSTIFICATIVA RESP. VALOR
DATA | ESTABELECIMENTO DESCRICAO DO (Escrever o porqué da
PRODUTO/SERVICO [ compra ou servico)
12.11.07 | V FRANCISCO DA SILVA | Cartuchos para Suprimento para atender | Ricardo 226,00
impressora colorida e a despesa eventual - André
papel para certificados Realizagdo do evento Macedo
"Fortalecimento de Fontenele
controles internos" (item
2.1.1 da Macro fung¢@o
SIAFI)
30.10.07 | F T DE SOUZA Pastas, canetas e blocos Suprimento para atender | Ricardo 127,80
de rascunhos. a despesa eventual - André
Realizacdo do evento Macedo
"Fortalecimento de Fontenele
controles internos" (item
2.1.1 da Macro fungio
SIAFI). Material para
montar as pastas dos
participantes.
30.10.07 [ RIBEIRO E SOARES COM | Servigos de fotocopias Suprimento para atender | Ricardo 305,80
LT ME simples e encadernagdo. | a despesa eventual - André
Realizacdo do evento Macedo
"Fortalecimento de Fontenele
controles internos" (item
2.1.1 da Macro fungao
SIAFI). Apostilas para
montar as pastas dos
participantes.
30.10.07 | V FRANCISCO DA Cartucho original HP 28 | Suprimento para atender | Ricardo 95,00
SILVA color a despesa eventual - André
Realizag@o do evento Macedo
"Fortalecimento de Fontenele
controles internos" (item

“Prover solugdes administrativas para os Orgdos do Ministério da Fazenda, parceiros, unidades da Administragdo Publica e
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2.1.1 da Macro fungdo
SIAFI). Para imprimir
material para distribui¢do
para os participantes.
20.07.07 | V FRANCISCO DA Cartucho original HP 28 | Suprimento para atender | Ricardo 95,00
SILVA color a despesa eventual - André
Realizagdo do evento Macedo
Olho Vivo no Dinheiro Fontenele
Publico (item 2.1.1 da
Macro fungio SIAFT).
Utilizado para imprimir
as etiquetas.
19.07.07 | RIBEIRO E SOARES COM | Servigos de fotocopias, Suprimento para atender | Ricardo 589,32
LT ME impressao de PT/BR e a despesa eventual - André
encadernagdes Realizacdo do evento Macedo
Olho Vivo no Dinheiro Fontenele
Publico (item 2.1.1 da
Macro fungdo
SIAFI).Material para
distribuicdo no evento.
16.07.07 | WILDEMIR FERNANDES | Medalhas de honra ao Suprimento para atender | Ricardo 66,00
MUNIZ mérito a despesa eventual - André
Realizagdo do evento Macedo
Olho Vivo no Dinheiro Fontenele
Publico (item 2.1.1 da
Macro fungdo SIAFI).
Foi realizado um
concurso de desenhos nas
escolas do municipio e os
vencedores receberam
medalhas.
16.07.07 | LUIZ ALBUQUERQUE Servigo de gravagdo em Ricardo 110,00
FILHO medalhas André
Macedo
Fontenele
13.07.07 | F T DE SOUZA Materais a serem Suprimento para atender | Ricardo 366,75
utilizados no evento: fita | a despesa eventual - André
gomada, canetas, Realizag@o do evento Macedo
cartolinas, envelopes, etc. | Olho Vivo no Dinheiro Fontenele
Publico (item 2.1.1 da
Macro fung@o SIAFI).
Material a ser utilizado
no evento.
13.07.07 | GOMES E CIA LTDA Etiquetas adesivas, Suprimento para atender | Ricardo 91,00
crachas a despesa eventual - André
Realizagdo do evento Macedo
Olho Vivo no Dinheiro Fontenele
Publico (item 2.1.1 da
Macro fungio SIAFI).
Material a ser utilizado
no evento.
25.06.07 | V FRANCISCO DA Pincel para quadro, papel | Suprimento para atender | Ricardo 700,60
SILVA para certificados, a despesa eventual - André
cartuchos para Realizagdo do evento Macedo
impressora colorida Olho Vivo no Dinheiro Fontenele
Publico (item 2.1.1 da
Macro fungio SIAFT).
Material a ser utilizado
no evento.
VALOR TOTAL 2.773,27
37
Missao:

“Prover solugdes administrativas para os Orgdos do Ministério da Fazenda, parceiros, unidades da Administragdo Publica e

cidaddo-usuario, contribuindo para a melhoria continua do Servigo Piblico”.



MINISTERIO DA FAZENDA
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO
GERENCIA REGIONAL DE ADMINISTRACAO EM RORAIMA

DETALHAMENTO DOS SAQUES EFETUADOS/2007 - CGURR

CARTAO DE CREDITO COORPORATIVO DO GOVERNO FEDERAL

DESCRICAO DA OCORRENCIA

JUSTIFICATIVA

RESP.

VALOR

DATA

ESTABELECIMENTO

DESCRICAO DO
PRODUTO/SERVICO

(Escrever o porqué
da compra ou
servico e porque foi
por saque e nao por
crédito

16.11.07

Ribeiro e Soares Comércio
Ltda

Servigos de copias simples

Suprimento para
atender a despesa
eventual - Realizagdo
do evento
"Fortalecimento de
controles internos"
(item 2.1.1 da Macro
fungio SIAFI). Foi
usado o saque, pois
ndo havia saldo no
crédito, bem como o
custo foi menor para
tirar as 1.125 copias
com pagto em dinheiro
(baixou de R$ 0,10
para R$ 0,08)

Ricardo
André
Macedo
Fontenele

90,00

12.11.07

R. N. C. Silva & Cia Ltda -
ME

Servigo de buffet para
atender aos participantes do
evento

Suprimento para
atender a despesa
eventual - Realizagdo
do evento
"Fortalecimento de
controles internos"
(item 2.1.1 da Macro
funcdo SIAFI)

Ricardo
André
Macedo
Fontenele

1.100,00

22.07.07

19.07.07

Visual Grafica

Confecgdo e pintura em
policromia de 70 bolsas para
o evento Olho vivo no
dinheiro publico.

Suprimento para
atender a despesa
eventual - Realizagdo
do evento Olho Vivo
no Dinheiro Publico
(item 2.1.1 da Macro
funcdo SIAFI). Esta
despesa foi realizada
por meio de saque,
pois a empresa nao
trabalhava com vendas
por meio de cartdo de
crédito.

Ricardo
André
Macedo
Fontenele

1.000,00

Ricardo
André
Macedo
Fontenele

750,00

VALOR TOTAL

2.850,00

DETALHAMENTO DOS SAQUES EFETUADOS/2007 - CGURR

CARTAO DE CREDITO COORPORATIVO DO GOVERNO FEDERAL
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DESCRICAO DA OCORRENCIA

JUSTIFICATIVA

RESP.

VALOR

DATA

ESTABELECIMENTO

DESCRICAO DO
PRODUTO/SERVICO

(Escrever o porqué
da compraou
servico e porque foi
por saque e ndo por
crédito

08.11.07

SAQUE CASH/ATM BB

Servigo de Manutengdo

A CGU-Regional/RR
ndo possui contrato de
manutengdo de
maquina copiadora,
pelo motivo de
possuirmos somente
uma. Achamos mais
econdmico realizar
manutengdes avulsas
conforme necessidade.
A GRA/RR, a qual
realiza os processos
licitatorios para a
CGU-Regional/RR,
possui um contrato
que tem como objeto a
locag@o de maquinas e
manuteng¢io incluindo
toner. No entanto, tal
objeto impede de
incluir somente a
manutengio da nossa
maquina. Por fim, a
referida empresa, a
qual vem realizando
essa manuten¢ao, nao
trabalha com cartdo de
crédito.

Antdnio
Rodrigues
do
Nasciment
o Filho

80,00

15.03.07

SAQUE CASH/ATM BB

Licenciamento e seguro
obrigatorio de veiculo da
CGU-Regional

O pagamento foi
efetuado por
suprimento por nao
haver processo
licitatorio.

Antdnio
Rodrigues
do
Nasciment
o Filho

125,00

20.12.07

SAQUE CASH/ATM BB

Bateria de maquina digital

A CGU-Regional/RR
recebeu uma maquina
digital Sony sem
bateria. No entanto, no
mercado local ndo foi
encontrada. Os meios
pelo qual era possivel
efetuar a aquisi¢do
sdo: Internet,
televendas, etc. Tal
forma nao ¢é possivel
por meio do Cartdo. A
forma utilizada para
efetuar a compra foi
por meio de boleto
bancério, o qual
obrigou o suprido
realizar o saque do
referido valor

Antonio
Rodrigues
do
Nasciment
o Filho

180,00

VALOR TOTAL

385,00

DETALHAMENTO DAS DESPESAS PAGAS MEDIANTE FATURA/2007 - CGURR
CARTAO DE CREDITO COORPORATIVO DO GOVERNO FEDERAL
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DESCRICAO DA OCORRENCIA JUSTIFICATIVA RESP. VALOR
DATA | ESTABELECIMENTO DESCRICAO DO (Escrever o porqué da
PRODUTO/SERVICO [ compra ou servico)
13.11.07 | G CARDOSO DO TONER Aquisi¢do de toner para | Ant6énio 200,00
NASCIMENTO ME copiadora. Tal aquisi¢do | Rodrigues do
foi feita apds o término Nascimento
dos toners adquiridos Filho
pelo processo licitatorio.
No final do ano e em
carater de urgéncia.
13.11.07 | G CARDOSO DO Servigo de manutengio A CGU-Regional/RR ndo | Antonio 150,00
NASCIMENTO ME possui contrato de Rodrigues do
manutenc¢ao de maquina | Nascimento
copiadora, pelo motivo Filho
de possuirmos somente
uma. Achamos mais
econdmico realizar
manutengdes avulsas
conforme necessidade. A
GRA/RR, a qual realiza
o0s processos licitatorios
para a CGU-
Regional/RR, possui um
contrato que tem como
objeto a locagdo de
maquinas e manutengao
incluindo toner. No
entanto, tal objeto
impede de incluir
somente a manutengao da
nossa maquina.
31.10.07 | RM P COELHO Adesivo magnético Antdnio 180,00
Rodrigues do
Nascimento
Filho
01.06.07 | COMACO MAT CONST Lona preta plastica Cobrir um dos Antdnio 8,70
LTDA reservatorios de agua da | Rodrigues do
CGU-Regional/RR que Nascimento
estava sem tampa. Filho
01.06.07 | JCAF COM REP IMP EXP | Servigo Eletronico Conserto de uma placa da | Antonio 20,00
LTDA maquina trituradora de Rodrigues do
papel da CGU-Regional/ | Nascimento
RR. Nao temos contrato | Filho
para este tipo de servico.
30.05.07 [ NADISON PEIXOTO Sevigos de instalagdo de | Instalagdo de um som Antonio 20,00
LIRA - ME som automotivo no veiculo Rodrigues do
Blazer da CGU- Nascimento
Regional/RR. Nao temos | Filho
contrato para este tipo de
SErvico.
29.05.07 | AVILA E VIA LTDA ME | Servigos de reprografia Copias de mapas da Antonio 21,00
regido do Estado de Rodrigues do
Roraima para realizar Nascimento
trabalhos de fiscaliza¢do. | Filho
Nao temos contrato para
este tipo de servico.
23.05.07 | ATACE Utensilios e material de | Necessidade de alguns Antonio 21,65
SUPERMERCADO DB consumo para copa e um | utencilios e material de Rodrigues do
LTD lubrificante. consumo para a copa da | Nascimento
CGU-Regional/RR. Filho
Quanto ao material de
comsuno, trata-se de
pequenas quantidades e
que ndo foram prevista
em processo licitatorio
23.05.07 | L M SGUARIO E SILVA Luva rosca 3/4" Conserto hidraulico dos [ Antonio 1,25
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reservatorios de dgua da

Rodrigues do

CGU-Regional/RR. Ndo | Nascimento
temos contrato para este | Filho
tipo de servico.
23.05.07 | F T PEREIRA DA SILVA [ Boia para caixa d'agua Substitui¢do de uma das | Antonio 4,00
ME boias dos reservatorios de | Rodrigues do
agua da CGU- Nascimento
Regional/RR. Nao temos | Filho
contrato para este tipo de
Servico.
23.05.07 | DISTRIBUIDORA Utencilios para copa Necessidade de alguns Antoénio 16,30
RENASCER LTD utencilios para a copa da | Rodrigues do
CGU-Regional/RR.Trata- | Nascimento
se de pequenas Filho
quantidades e que nao
foram prevista em
processo licitatorio.
09.04.07 | ET P AGUIAR ME Compra de DVD-R Aquisi¢ao feita antes do | Antdnio 20,00
processo licitatorio para | Rodrigues do
aquisi¢do de material de | Nascimento
consumo, por Filho
necessidade da CGU-
Regional/RR e de
urgéncia.
30.03.07 | MARIA ALDENI DE Carregador de bateria Necessidade de um Anto6nio 140,00
PAIVA ME para filmadora carregador de bateria Rodrigues do
para uma filmadora Nascimento
doada a CGU- Filho
Regional/RR sem o
referido carregador.
19.03.07 | JCAF COM REP IMP EXP | Varistor 150V Conserto da parte Antonio 10,00
LTDA eletronica de uma Rodrigues do
impressora. O valor é Nascimento
referente ao produto Filho
(varistor) € ao servigo.
Nao temos contrato para
este tipo de servico.
15.03.07 | MARIA 1 DA SILVA Servigos de instalagdo de | Instalagdo do forro do Antonio 180,00
RIBEIRO M forro teto da Blazer da CGU- Rodrigues do
Regional/RR. Néo temos | Nascimento
contrato para este tipo de | Filho
Servico.
20.12.07 | PONTO DEZ COM E Servigo de encadernagdo | Encadernagdes de alguns | Antonio 9,00
REPRES LTD trabalhos tais como Rodrigues do
relatorios, papeis de Nascimento
trabalho, etc, solicitados | Filho
por outros 6rgaos. Nao
temos contrato para este
tipo de servico.
17.12.07 | ET P AGUIAR ME Material de consumo Aquisi¢ao de pilhas Antonio 40,00
recarregaveis para Rodrigues do
maquinas digitais da Nascimento
CGU-Regional/RR. Filho
Trata-se de pequenas
quantidades e ndo foram
previstas em processo
licitatorio.
17.12.07 | MOURAO E LIRA LTDA | Servigo de reprografia Aquisigao de copias de Antonio 5,00
ME plantas de obras para Rodrigues do
realizar trabalhos de Nascimento
fiscalizagdo. Nédo temos Filho
contrato para este tipo de
Servico.
04.12.07 | VIMEZER FORNEC SERV | Material de consumo Material para conserto de | Antonio 16,00
LTDA parte do telhado da CGU- | Rodrigues do
Regional/RR que Nascimento
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apresentava vazamentos.
Tal material ndo foi
previsto em precesso
licitatorio.

Filho

30.11.07

RIBEIRO E SOARES COM | Envelopes
LT ME

Aquisigdo de envelopes
para o evento do dia
internacional contra a
currupgdo. Trata-se de
envelopes
descaracterizado e ndo
previstos em processo
licitatorio.

Antonio
Rodrigues do
Nascimento
Filho

10,00

29.11.07

VIDRACARIA UNIAO Servigo de manutengao
LTDA

Conserto da porta de
vidro da entrada do
prédio da CGU-Regional/
RR. Nao temos contrato
para este tipo de servico.

Antdnio
Rodrigues do
Nascimento
Filho

50,00

28.11.07

JCAF COM REP IMP EXP | Filipaper e servicos de
LTDA recarga

Aquisi¢ao de filipaper
para o evento do dia
internacional contra a
currupgdo. Trata-se de
folhas de papel para
confecgdo de certificados
€ ndo previstos em
processo licitatorio.
Servigos de recarga de
cartucho de impressora.
Tal aquisi¢ao foi feita
apos o término dos
cartuchos adquiridos pelo
processo licitatorio no
final do ano e em carater
de urgéncia.

Antonio
Rodrigues do
Nascimento
Filho

63,00

28.11.07

VIMEZER FORNEC SERV | Material de consumo
LTDA

Material para conserto de
parte do telhado da CGU-
Regional/RR que
apresentava vazamentos.
Tal material ndo foi
previsto em precesso
licitatorio.

Antonio
Rodrigues do
Nascimento
Filho

200,00

VALOR TOTAL

1.385,90

Anexo D — Recomendacdes de oOrgiaos de controle (conforme item 9 do

conteudo geral por natureza juridica do Anexo Il da DN-TCU-85/2007).

Missao:
“Prover solugdes administrativas para os Orgdos do Ministério da Fazenda, parceiros, unidades da Administragdo Publica e

cidaddo-usuario, contribuindo para a melhoria continua do Servigo Piblico”.

42



MINISTERIO DA FAZENDA
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO
GERENCIA REGIONAL DE ADMINISTRACAO EM RORAIMA

1. Tribunal de Contas da Uniao

i. Recomendacio ou determinacao.

Relatorio n® 160646/2004
Acordao N° 1439/2007 — TCU — 1* Camara

a) Realizar um levantamento dos servidores ativos que estdo por completar ou
completaram 70 anos de idade e efetue os procedimentos necessarios no sentido
de tornar o processo de inativagdo desses servidores tempestivos na forma do
artigo 187 da Lei n°® 8.112/90

b) Organizar os arquivos de forma a ter todos os processos de concessdo de quintos/
décimos disponiveis no Orgdo para consultas;

¢) Anexar as Propostas de Concessdes de Didrias documentos que justifiquem os
deslocamentos de servidores, bem como cartdes de embarque que comprovam o
deslocamento do servidor e a data de retorno a sede;

d) Se abster de aceitar a participagdo em licitacdes de empresas que ndo estejam em
dia com a comprovacao de sua regularidade fiscal, em desacordo com o art. 29 da
Lei 8.666/93;

e) Dar preferéncia a realizacao de licitagdes na modalidade de pregdo eletronico;

f) Quando realizar licitagdes na modalidade convite, observe os preceitos

estabelecidos nos §§ 3° ¢ 7° do art. 22 da Lei 8.666/93.
ii. Providéncias adotadas ou resultados obtidos:

a) O levantamento foi realizado, constando de controle atualizado, por
aposentadorias concedidas e a conceder, registradas no SISAC e encaminhadas
ao controle interno.

b) Em providéncias. A partir da ciéncia da recomendacdo, iniciou-se o

levantamento dos processos, estando em acompanhamento.
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¢) A partir de tal recomendagdo, passamos a acompanhar e verificar se todas as
Propostas de Concessdes de Diarias estdo a documentacdo anexada. O controle
passou a ser freqiiente.

d) Todos os processos licitatorios estdo sendo instruidos de acordo com o que
determina a Lei e principalmente com relacdo ao SICAF e toda a documentacdo da
empresa em dia.

e) A GRA/RR ja vem desenvolvendo suas licitagcdes nessa modalidade.
f) Através da CPL, em todas as ocasides vem seguindo o que determina a Lei,

principalmente no que se refere a Convite.

Sistema de Controle Interno

i. Recomendacao ou determinacao:

Relatério de Auditoria n° 189998

GESTAO OPERACIONAL

1. Item do Relatorio de Auditoria: 1 — 1.1.1.1 — Constatacdo 078 — Fragilidade nos controles
da documentacdo comprobatéria e na identificacdo dos pardmetros utilizados referentes a

defini¢do das metas.

1.1 Recomendacido 001: Estabelecer um sistema de controle de identificacdo e comprovagao
dos parametros utilizados para as defini¢des das metas setoriais assumidas.

1.2 Providéncias a serem Implementadas: O Planejamento 2007-2009 passa por um processo
de elaboragdo, onde a nova metodologia adotada possibilitard a realizagdo de medicdes
globais na organizacdo, bem como, o acompanhamento dos resultados, ¢ o oferecimento de
criticas e sugestdes que subsidiardo a defini¢do das metas e a continuidade no controle dos

trabalhos.
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2. Item do Relatorio de Auditoria: 1 — 1.2.1.1 — Constatacao 080 — Falhas na mensuracao

dos indicadores de desempenho.

2.1 Recomendacio 001: Fazer o acompanhamento e o registro dos dados que subsidiam a
aferi¢do dos indicadores utilizados pela unidade.

2.2 Providéncias a serem Implementadas: Vale ressaltar que o Planejamento 2006 foi
encerrado ¢ a nova metodologia referente ao triénio 2007-2009, vird com novas
conceituagdes e controles que serdo adequados juntamente com a necessidade de cada
unidade. Portanto, os indicadores comegardo a ser trabalhados e com um criterioso

acompanhamento para que seja evitada qualquer pendéncia futura.

3. Item do Relatorio de Auditoria: 1 — 1.3.1.1 — Constatacio 081 — Baixo desempenho na

execucio das metas planejadas.

3.1 Recomendac¢ido 001: Implementar um sistema de controle para o acompanhamento da
execucao das metas planejadas.

3.2 Providéncias a serem Implementadas: Dando continuidade ao processo de Planejamento
Estratégico definido para a SPOA no periodo 2007-2009, o proposto ¢ que se trabalhe com
planilha de coleta de dados, também a se definir posteriormente. Assim, o sistema de

controle serd padronizado e unificado para todas as unidades.

GESTAO FINANCEIRA

1. Item do Relatorio de Auditoria: 2.1.1.1
1.1 Recomendacdes:

. Recomendac¢do 001 — Apurar a responsabilidade dos causadores das multas aplicadas aos
veiculos VW/GOL 1.6 Mi, Placa GMF 1649 ¢ VW/GOL CL, Placa JWO1104, pagas no
processo 16419.001117/2006-32.
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. Recomendagéo 002 — Recolher aos cofres publicos da Unido o valor R$ 276,67, referentes as

multas acima, devidamente corrigidas e acrescidas de juros legais.

. Recomendacio 003 - Efetivar melhorias nos controles exercidos sobre a prestacdo de contas do
CPGF, a fim de que os casos de uso indevido desse instrumento sejam detectados

tempestivamente.
1.3 Providéncias a serem Implementadas:

Observar rigorosamente os processos de prestacdo de contas — suprimento de fundos — com o

objetivo de detectar tempestivamente o uso indevido da aplicagdo do CPGF.
2. Item do Relatodrio de Auditoria: 3.3.1.2-b

2.1 Recomendacao: Acompanhar a solicitacdo de recurso orcamentario junto a CGURR, para
fins de regularizacdo da despesa contabilizada indevidamente na conta contébil 333901414 para

a conta 333903602, observando o encerramento do exercicio financeiro.

_ SIAFI2006-CONTABIL-DEMONSTRA-CONRAZAO (CONSULTA RAZAO POR C.
CONTABIL)

21/08/07 11:10 USUARIO : CIRLANA
PAGINA : 1
UG EMITENTE  :170347 - GERENCIA REGIONAL DE ADM DO MF EM RORAIMA

GESTAO EMITENTE : 00001 - TESOURO NACIONAL

POSICAO : DEZEMBRO - ANO ENCERRADO
CONTA CONTABIL : 333903602 - DIARIAS A COLABORADORES EVENTUAIS NO PAIS

CONTA CORRENTE SALDO EM RS 300,72
D
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TOTAL ==> 300,72

PF1=AJUDA PF2=RAZAO PF3=SAI PF7=RECUA PF8=AVANCA PF12=RETORNA

_ SIAFI2006-CONTABIL-DEMONSTRA-CONRAZAO (CONSULTA RAZAO POR C.
CONTABIL)

21/08/07 11:11 NS - MES NORMAL USUARIO : CIRLANA
DATA EMISSAO : 14Dez06  VALORIZACAO : 14Dez06 NUMERO
2006NS001690

UG/GESTAO EMITENTE: 170347 / 00001 - GERENCIA REGIONAL DE ADM DO MF EM
RORAIMA

FAVORECIDO :509652712-34 - CARLOS ALBERTO TEROSSI FILHO
TITULO DE CREDITO : 2006CD000054 DATA VENCIMENTO : 14Dez06
INVERTE SALDO :NAO

OBSERVACAO

ACERTO/REGULARIZACAO DAS NS 133, 134 E 135/2006 QUE FOI LANCADA EM
E/D

INCORRETO.
EVENTO INSCRICAO 1 INSCRICAO 2 CLASSIF.1 CLASSIF.2 VALOR
511001 2006NE000391 50965271234 333903602 300,72
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516001 2006NE000040 50965271234 333901414 300,72

LANCADO POR : 19335598291 - CIRLANA UG :170347 14Dez06 13:37

PF1=AJUDA PF3=SAI PF4=ESPELHO PF12=RETORNA

SIAF12006-DOCUMENTO-CONSULTA-CONNE (NOTA DE

EMPENHO)
21/08/07 11:09 USUARIO : CIRLANA
DATA EMISSAO :14Dez06 NUMERO : 2006NE000391

UG EMITENTE :170347 - GERENCIA REGIONAL DE ADM DO MF EM RORAIMA
GESTAO EMITENTE: 00001 - TESOURO NACIONAL

FAVORECIDO :509652712-34 - CARLOS ALBERTO TEROSSI FILHO

OBSERVACAO

PARA ATENDER DIARIAS AO COLABORADOR QUE AUXILIOU NA
FISCALIZACAO DE OBRAS EMERGENCIAIS (TAPA BURACO) DA BR 342 NOS
DIAS 03/02/2006, 07/02/2006 E 08/02/2006 A 10/02/2006.

EVENTO ESFPTRES FONTE ND UGR PI VALOR

401091 1 001082 0100000000 339036 H6003 300,72
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TIPO : ORDINARIO MODALIDADE : NAO SE APLICA

AMPARO : INCISO

PROCESSO : PRECATORIO :

UF BENEFICIADA :RR MUNICIPIO BENEF. : 301

ORIGEM MATERIAL

REFERENCIA DISPENSA: NUM.CV/CR/TP:

LANCADO POR : 19335598291 - CIRLANA UG : 170347 14Dez06 13:32

PF1=AJUDA PF3=SAI PF4=ESPELHO PF5=IMPRIME PF12=RETORNA

Nao concordamos com a presente constatacio, pois antes do encerramento do
exercicio/2006, procedemos a regularizacio contabil da despesa que foi registrada

incorretamente (comprovacio acima).

3. Item do Relatorio de Auditoria: 4.2.4.2
3.1 Recomendacgdes:

Recomendacao 001 — Observar os estagios para o processamento da despesa contidos na Lei

n° 4.320/64.

Recomendacio 002 — Observar o disposto nas clausulas dos contratos dos contratos

firmados pela Unidade.

Recomendacao 003 — Acompanhar e controlar os pagamentos realizados aos fornecedores,

realizando as reteng¢des de impostos de acordo com o que determina a legislagao.
3.2. Providéncias a serem Implementadas

Observar rigorosamente os pagamentos dos fornecedores, obedecendo as legislacdes em

vigor.

49

Missao:
“Prover solugdes administrativas para os Orgdos do Ministério da Fazenda, parceiros, unidades da Administragdo Publica e
cidaddo-usuario, contribuindo para a melhoria continua do Servigo Piblico”.



MINISTERIO DA FAZENDA
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO
GERENCIA REGIONAL DE ADMINISTRACAO EM RORAIMA

GESTAO DE RECURSOS HUMANOS
1. Item do Relatorio de Auditoria: 3.1.2.3

1.1. Recomendaciao 001:

Buscar junto ao Ministério do Planejamento Orgamento e Gestdo, orientagdo quanto as
medidas a serem adotada para notificar os servidores de acimulo ilegal de cargos e/ou
aposentadorias, conforme disposto no art. 183 da Lei n® 8.112/1990, bem como quanto ao

ressarcimento ao erario dos valores recebidos indevidamente.

Instaurar processo administrativo disciplinar para apurar responsabilidades dos servidores de

matriculas n°s 0817137 ¢ 0716701, quanto ao fato de terem prestado declaragao falsa.
1.2 Providéncias a serem Implementadas

Foram providenciados a abertura dos processos n°® 16419.001319/2007-65 e
16419.001478/2007-60 de acumulo ilegal de cargos, respectivamente dos servidores Carlos
Alberto Maciel Pinheiro, Siape 0716701 e Antonio Ventura Firmo, Siape 0817137 e
encaminhados para COGRH/SPOA/MF, que apos a andlise e parecer foi recomendado o seu
arquivamento, conforme copia dos processos em anexo. Em referéncia ao servidor Elias Sangao,
Siape 0399754, foi aberto o processo n° 16419.001318/2007-11, sendo encaminhando a
Coordenagdo Geral de Recursos Humanos para andlise e parecer, consulta do Sistema

COMPROT anexa. Tao logo retorne, serdo adotadas as medidas cabiveis.
2. Item do Relatoério de Auditoria: 3.1.3.1.
2.1 Recomendacao:

Manter em arquivo organizado todos os processos relativos as cessdes dos servidores

pertencentes aos quadros do ex-Territério de Roraima e da GRA/MF/RR.

Promover a regularizagdo da situagdo dos servidores cedidos ha mais de 01 (um) ano que ndo
possuem portaria de prorrogagdo da cessdo, e/ou caso nao seja efetivada a prorrogacao, solicitar

o retorno dos servidores.

Manter controle de todos os servidores cedidos para outros 6rgaos, bem como, do efetivo

reembolso das remuneracdes quando ocorrerem.
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2.2 Providéncias a serem Implementadas

A partir do Relatério de Auditoria Final n® 189998, de 10.05.2007, esta GRA/RR, passou a
organizar todos os processos de cessdo em um sé arquivo, para o melhor acompanhamento das

cessoes.

Para os servidores cedidos que ndo possuem portaria de prorrogacao das cessdes, revisamos
0s processos € estamos providenciando a localizagdo dos mesmos e solicitando o
comparecimento a esta GRA/MF/RR, para a regulariza¢do funcional referente a cessdo, para o

que foi encaminhado Oficio n° 1240/2007/DIATI/GAB/GRA/MF/RR ao DRH/SEGAD.

Para o controle de todos os servidores cedidos para outros 6rgaos foram designados 02 (dois)
servidores para realizarem o controle, verificagdo e célculos dos respectivos reembolsos,

conforme a cessao de cada servidor (com 6nus ou sem Onus).
3. Item do Relatorio de Auditoria: 3.2.1.3

3.1 Recomendacao: Adotar as providéncias necessarias para regularizar o pagamento dos
proventos dos servidores que estejam aposentados proporcionais e estejam percebendo proventos
integrais, especialmente os servidores de matriculas n°s 0704795, 0709734, 0711293, 0711649,
0711799, 1712127, 0712303, 0712576, 0712695 ¢ 0712701.

Adotar medidas cabiveis e necessarias ao levantamento dos valores pagos indevidamente aos
servidores que estejam aposentados com proventos proporcionais, porém percebendo proventos

integrais, no sentido de providenciar o devido ressarcimento aos cofres publicos.
3.2 Providéncias a serem Implementadas:

As providéncias foram adotadas conforme quadro abaixo.

Nome do Servidor SIAPE Providéncias Adotadas
Providenciado a alteragdo da fundamentag@o no sistema siape, de
Augusta de Oliveira 070479 compulsoéria proporcional para integral, pois a servidora encontra-
704795
Ferreira se recebendo seus proventos corretamente no sistema ndo sendo

necessario devolu¢do ao erario conforme documento em anexo.
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Foi providenciado o Oficio n° 669/GAB/GRA/MF/RR para o
cartério local, mas nada foi localizado estamos adotando outras
Jose Ribamar Teixeira 0711293 providencias cabiveis para localizagdo do servidor, pois 0 mesmo
ndo mora mais no local indicado no sistema siape documento

ancxo.

Providenciado a alteracdo da fundamentagdo no sistema siape de

compulsoria integral para proporcional ndo sendo necessario a
Juvenal  Gomes de . . ) )
0711649 devolug@o ao erario, pois o servidor recebe seus proventos com
Castro
complementagdo de salario minimo, conforme documento em

ancxo.

Providenciado a alteragdo da fundamentagdo no sistema siape de

compulsoéria integral para proporcional ndo sendo necessario a
Flora Vasconcelos dos i ) )
0711799 devolugdo ao erario, pois a servidora recebe seus proventos com
Santos
complementa¢do de salario minimo, conforme documento em

ancxo.

Providenciado a altera¢do da fundamentagdo no sistema siape de
compulséria integral para proporcional ndo sendo necessario a
Cacilda Brasil 0712127 devolugdo ao erario, pois a servidora recebe seus proventos com
complementacdo de salario minimo, conforme documento em

ancxo.

Providenciado a alteracdo da fundamentagdo no sistema siape de
compulsoria integral para proporcional ndo sendo necessario a
Luiz Gomes Carioca 0712303 devolugdo ao erario, pois o servidor recebe seus proventos com
complementagdo de salario minimo, conforme documento em

ancxo.

Providenciado a altera¢do da fundamentagdo no sistema siape de

) compulsoéria integral para proporcional ndo sendo necessario a
Aurino dos Santos

) 0712576 devolugdo ao erario, pois o servidor recebe seus proventos com
Araujo _ . o
complementa¢do de salario minimo, conforme documento em
anexo.
Providenciado a alteracdo da fundamentagdo no sistema siape de
) compulsoéria integral para proporcional ndo sendo necessario a
Germano Pinto ) ) .
0709734 devolugdo ao erario, pois o servidor recebe seus proventos com
Aragjo
complementagdo de salario minimo, conforme documento em
anexo.
José Feitosa de Melo 0712695 Instituidor de Pensdo conforme documento em anexo.
Pedro Ferreira de Instituidor de Pensao conforme documento em anexo.
0712701
Souza
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Permanece pendente somente a situagcdo do servidor José Ribamar Teixeira, STAPE 0711293.

4. Item do Relatorio de Auditoria: 3.2.3.2
4.1 Recomendacao:

Rever as concessdes de abonos de permanéncias realizadas pela unidade, adequando-as a
legislagdo que disciplina o assunto, e se constatada concessdo indevida, promover o

ressarcimento ao erario dos valores pagos indevidamente.

Promover capacitagdo dos servidores que atuam na concessdo do abono de permanéncia a

fim de minimizar as deficiéncias do setor.
4.2 Providéncias a serem Implementadas

Conforme recomendado no relatério de auditoria n® 189998, informamos que as concessdes
de abono de permanéncia foram revistas e que estdo sendo adequadas a legislagdo pertinente.
Nos casos constatados de concessdes irregulares, ja foram devidamente excluidas. Quanto a
devolucao ao erario, estudos estdo sendo realizados, de forma individualizada, para evitar

contradi¢des com valores a serem ressarcidos.

Quanto a necessidade de capacitacdo dos servidores que atuam no Setor, em decorréncia da
escassez de recursos, o treinamento somente podera ser viabilizado para 2008, considerando a

provisao or¢amentaria para esta finalidade.

5. Item do Relatorio de Auditoria: 3.3.2.1
5.1 Recomendacio:

Rever a fundamentacdo da concessdo da ajuda de custo aos militares que se afastaram por
periodo inferior a seis meses e que tiveram suas concessdes embasadas incorretamente na alinea
“a” da Tabela I do Anexo IV da Lei n° 10.486/2000, especialmente as relativas aos processos n°s
16419.000164/2006-69, 16419.000521/2006-99, 16419.000521/2006-99,
16419.000522/2006-33, 16419.000523/2006-88, 16419.000524/2006-22,
16419.000525/2006-77, 16419.000526/2006-11 e 16419.000527/2006-66.
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Observar o disposto na Tabela I do Anexo IV da Lei n° 10.486/2002 quando do

pagamento das ajudas de custos aos militares do ex-Territorio Federal de Roraima, a fim de

evitar pagamentos indevidos.

5.3 Providéncias a serem Implementadas

Conforme recomendado no relatoério de auditoria n® 184505/002, o respectivo
fundamento legal esta de acordo com a Lei n° 10.486/2002, conforme cada caso, sendo feita as
justificativas adequadas a época, por se tratarem de ida, informando que os processos também
foram repassados para verificagdo de Auditoria, ressaltando que a partir da recomendagdo
assinalada anteriormente as providéncias vém sendo observadas. Inclusive sendo repassado a
Policia Militar ¢ Corpo de Bombeiros as orientacdes para o correto enquadramento da

fundamentacdo legal.

6. Item do Relatério de Auditoria: 3.4.3.2

6.1 Recomendac¢ao: Padronizar o modelo de requerimento fazendo constar na documentagao
exigida, além da certiddo de nascimento declaragdo que a parturiente ndo € servidora publica

federal, quando o beneficio for requerido pelo conjuge ou companheiro servidor publico.

Providenciar levantamento de todos os beneficios de auxilio-natalidade, requeridos no
periodo de janeiro a marco de 2006, objetivando identificar outros pagamentos efetuados que,
por ventura, tenham sido efetuados com o valor vigente a partir de abril/06, bem como,

providenciar o desconto do valor pago a maior, especialmente aos servidores de matriculas n°s

1037081, 0712895 e 0713773.
6.2 Providéncias a serem Implementadas

Conforme a resposta da solicitagdo de auditoria final n® 18998, tal procedimento ja vem
sendo desenvolvido, desde a recomendagao contida no relatorio n® 184505.
Desde entdo, vem sendo realizado levantamento de todos beneficio de Auxilio Natalidade do

exercicio de 2006. Quanto a devolucao dos valores pagos a maior para os servidores de matricula
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n°® 1037081, 0712895 e 713773, informamos que os referidos acertos foram feitos e respondidos

na solicita¢dao de auditoria n® 189998 de 10/05/2007.

7. Item do Relatorio de Auditoria: 3.4.3.3
7.1 Recomendacio:

Quando do registro de licengas, verificar se a programagao de férias que possa coincidir
integral ou parcialmente, devendo ser reprogramada, observando a vedagdo quanto ao acimulo
de férias para o exercicio seguinte, conforme previsto no inciso § 1° do art. 4° da Portaria

Normativa SRH N° 2 de 14 de outubro de 1998.

Instaurar sindicancia para apurar responsabilidade quanto a interrupgao de licenga para

concessao de férias.

Rever as concessdes de licencas maternidade e para tratamento de saude referentes ao
exercicio de 2006 a fim de verificar a concessdo indevida de férias, bem como, proceder o
levantamento dos valores pagos a titulo de adicional de férias indevidamente para fins de

devolugdo ao erario, especialmente dos servidores matriculas n° 0711078, 0707600 e 0711821.
7.2 Providéncias a serem Implementadas

Informamos que o proprio sistema SIAPE ja estd adequado a realizar automaticamente esta
critica, ndo permitindo a inclusdo de férias e licencas médicas, s6 aceitando o registro de uma

Unica ocorréncia.

Quanto a reprogramacdo das férias, em consulta a COGRH, e-mail anexo, mediante a

seguinte indagagdo: “Estamos com muitos casos de servidores que estdo de férias e coincide.

com _a licenca médica, qual o procedimento? Se o servidor devera as ferias, devemos cancelar

ou_interromper e marcar _para _outro periodo, paga novamente as férias, em alguns casos a.

licenca entra parcial e em outros ndo, devemos descontar total ou parcial?”.

Recebemos a seguinte orientacdo: 1. “se o servidor ja se encontra no usufruto de férias ndao
ha como langar a licenga, pois as férias so podem ser interrompidas por necessidade de servico

ou nos demais casos previstos no art. 80 da Lei n° 8.112/90, com as alteracoes da Lei n°
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9.527/97. 2. Se apos o término das férias ainda houver residuos dos dias de licenca, elas serdo
consideradas e lancadas. Se o periodo de férias coincidir com a licenca e as férias ja tiverem
sido pagas, vocé consegue cancela-las e marca-las para outro periodo, se ainda estiver dentro

do més do gozo, e nesse caso sera devolvido o que recebeu a titulo de férias.

3.No caso do servidor ja ter usufruido as férias e a licen¢a so chegar ao conhecimento da
Unidade no més seguinte ao usufruto, ndao ha como cancela-las e nem exclui-las, pois como ja
foram pagas no sistema impede, nesse caso so podera haver altera¢do quando todos os periodos

de férias tiverem tornado historico, ou seja, ndo tenha mais nenhum periodo a ser usufruido.

4.No caso das férias estarem programadas para o més posterior a liceng¢a e ainda ndo tenha

ocorrido o devido pagamento podera ser feita a reprogramacgdo.”

Este entendimento vem sendo seguindo por toda a Folha de Pagamento/ Ativo

/GRA/MF/RR, ou melhor, tal procedimento ¢ feito segundo instrugdes superiores.

Também, mediante a instrugdo acima descrita, referente aos procedimentos operacionais
adotados, considerando o choque das interpretacdes legais necessarias, para que ndo haja
prejuizo aos servidores que trabalham na folha de pagamento, faz-se necessario maior clareza
quanto ao fundamento da instauragdo de processo administrativo disciplinar, para o que,
necessitamos de maior clareza no correto procedimento operacional. Informando que sera
encaminhado oficio ao 6rgao superior, com o objeto da auditoria, para que seja esclarecido o
correto procedimento.

Informamos que a revisdo das concessoes de licenga maternidade e para tratamento de saude
referente ao exercicio de 2006, estdo sendo realizadas.

Aos servidores de matricula n® 0711078 e 711821, os documentos que comprovam as
providéncias foram apresentados na resposta constante do Oficio n° 651/2007/DRH/GRA/MF/
RR. O servidor matricula n° 0707600 encontra-se excluido da folha de pagamento por motivo de
obito, desta forma, ficando prejudicada a devolucdo por nao possuir beneficiario de pensao.

Informando que quando da exclusdo por 6bito, o sistema nao permite alteragdes.

8. Item do Relatorio de Auditoria: 3.5.1.1.
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8.1. Recomendacio:

Adotar as providéncias necessarias para sanar as improbidades constantes do processo de

sindicancia n° 16419.003069/2006-17.

Instaurar imediatamente a sindicancia pra apurar as denuncias de irregularidades cometidas

pela servidora no processo n° 16419.002980/2006-15.
8.2 Providéncias a serem Implementadas

Na primeira recomendagdo, o processo administrativo disciplinar foi concluido apds parecer
juridico n°® 043/2007-PFN/RR de 17.05.2007, com o julgamento e aplicagdo da penalidade de
adverténcia, o que foi feito pela Portaria/GRA/MF/RR n° 636/2007, de 22.05.2007, com a

ciéncia do servidor e anotacao na ficha funcional do mesmo.

Na segunda recomendagdo, o processo administrativo também foi concluido, apds o parecer
juridico n® 059/2007-PFN/RR , sendo encaminhado para a Corregedoria Geral do Ministério da
Fazenda, para abertura do competente processo administrativo disciplinar em desfavor das

servidoras constantes daquele processo.

Para a servidora matricula 0706835, considerando que a servidora requereu exoneragcdo do

cargo, procedendo com o ressarcimento ao erario, o processo administrativo ndo foi instaurado.
9. Item do Relatorio de Auditoria: 3.5.2.1.
9.1. Recomendacio:

Observar o disposto no art. 140 da Lei n°® 8.112/90, quanto ao prazo para apurar abono de
cargo publico, especialmente nos processos n’s 16419.002624/2006-93, 16419.002238/2006-00
e 16419.001495/2006-16.

Instaurar processo administrativo disciplinar para apurar o abono de cargo pela servidora
matricula STAPE n°® 0706835, observando o prazo para conclusdo dos trabalhos previstos no art.

140 da Lei n°® 8.112/90.
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Promover a apuragdo imediata, mediante sindicancia ou processo administrativo disciplinar,
quando tomar ciéncia de irregularidades no servigo publico, assegurada ao acusado ampla

defesa, conforme previsao do art. 143 da Lei n°® 8.112/90.
9.2 Providéncias a serem Implementadas

Todos os processos administrativos disciplinares listados foram encaminhados ao
Departamento de Recursos Humanos da Secretaria de Estado da Gestdo Estratégica e
Administragdo do Estado de Roraima, conforme disposi¢do da Lei Federal n° 11.490, de
20/06/2007 em seu art. 30, pardgrafo Unico, a qual atribui competéncia aos 0rgaos cessionarios
para apuracdo de irregularidades cometidas por servidores do ex-Territorio Federal de Roraima
cedidos ao Estado. Finda a apuracdao dos PAD’s devem retornar a Geréncia Regional de

Administragdo do MF em Roraima, para julgamento.

SUBAREA — INDENIZACOES - DIARIAS

1.Item do Relatorio de Auditoria: 3.3 — 3.3.1 — 3.3.1.1 — Constatacio040 — Impropriedade

na prestacio de contas da concessao de diarias.

1.1. Recomendacio 001 - Juntar todos os documentos a PCD respectiva, quando da
apresentacdo da documentagdo pertinente a viagens realizadas pelos servidores, objetivando

instruir devidamente a prestagao de contas.

002 — Fazer constar expressa justificativa do setor requisitante do setor
requisitante, quando o deslocamento do servidor iniciar-se a partir de sexta — feira, bem como no

sadbado, no domingo ou no feriado, conforme determina o §3° do art. 6 do Decreto 343/91.

003 — Fazer constar, junto a proposta de concessao de diarias, publicagao
dos respectivos atos de concessao no Boletim Interno, conforme previsto no pardgrafo tnico do

art. 7° do Decreto 343/91.

004 — Solicitar ao servidor que apresente declaragao fornecida pela empresa

aérea ou pela INFRAERO, quando da anéalise dos documentos que devem compor a prestacao de
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contas referente a viagens de servidores, se verificar divergéncia no horario de embarque e/ou

chegada (retorno), para fins de comprovacgao e pagamento de didria complementar.
1.2 Providéncias a serem Implementadas

Buscar profundo conhecimento para as realiza¢des pertinentes ao conteido em pauta ,
evitando transtornos futuros. Indicar e promover atualizagdes de conhecimento atuais na

area.

2. Item do Relatério de Auditoria: 3.3.1.2 — Constatacio 049 — Impropriedades na

concessao de diarias.

2.1 Recomendacdo: 001 — Proceder ao levantamento dos servidores que tenham percebido
diarias durante o exercicio e que percebam complemento do saldrio minimo, para fins de
devolugdo dos valores correspondentes ao desconto a maior do auxilio transporte, e ainda,
verificar o pagamento incorreto do auxilio — transporte aos servidores que recebem complemento

do salario minimo.
2.2 Providéncias a serem Implementadas

Vale acrescentar que ja estd sendo feito o levantamento dos servidores, quanto ao desconto
maior do auxilio transporte, ¢ feito diretamente no Sistema SIAPE. Forma de desconto do
auxilio transporte: ¢ divido o valor do auxilio transporte encontrado por dias uteis e multiplicado
por numeros de dias de viagens do servidor, inserido o valor no sistema € o mesmo calcula

automaticamente o desconto nas diarias.

GESTAO DE SUPRIMENTO DE BENS/SERVICOS

1. Item do Relatorio de Auditoria: 4 — 4.1.1.1 — Constatacio 061 — Adjudicacio do objeto da
licitacdo a licitante segundo colocado do certame sem a comprovacio da inabilitacdo do
vencedor.

1.1 Recomendacido: 001 — Manter no processo toda a documentagdo, justificativas e

informacodes relevantes, pertinentes ao certame licitatorio.
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002 — Observar as etapas dos processos licitatorios, atentando para os

prazos constantes na legislacao.
1.2 Providéncias a serem Implementadas:

Maior rigor, atencdo e observacao na realizacdo de Licitagdes em todas as suas etapas quanto
a legislacdo, mantendo todos os processos licitatorios dotados de todas e quaisquer informagodes,

documentacgdes e justificativas pertinentes a Licitacao.
2. Item do Relatorio de Auditoria: 4 — 4.1.2.1 — Informacio 063 — Parcelamento do objeto.

2.1 Recomendacido 001 - Planejamento adequado do quantitativo de pessoal a ser

redistribuido para que nao ocorra parcelamento do objeto.
2.2 Providéncias a serem Implementadas

Ja se encontra publicado no Didrio Oficial da Unido e no site de compras do Governo

Federal: www.comprasnet.gov.br o Edital de Licitagio na modalidade Pregdo, na forma

Eletronica para a contratagdo de pessoa juridica para a prestacdo de servigos de transporte de
mobiliario e bagagem de servidores publicos civis da Unido redistribuidos para outros Estados da

Federacao.

3. Item do Relatorio de Auditoria: 4 — 4.2.1.1 — Constatacao 067 — Assinatura de contrato

sem apresentacao de garantia, descumprindo exigéncia do Edital.

3.1 Recomendacido 001 — Anteriormente a assinatura dos contratos da Unidade, verificar o

cumprimento de todas as exigéncias do Edital por parte da empresa a ser contratada.
3.2 Providéncias a serem Implementadas:

Maior rigor e mais aten¢do no momento da assinatura dos contratos por parte desta Unidade,
observando todas as exigéncias contidas no Edital a serem cumpridas pela empresa a ser

contratada.

4. Item do Relatorio de Auditoria: 4 — 4.2.2.1 — Constatacdo 066 — Contratacio de empresa
por dispensa de licitacdo sem a realizacio de pesquisa de precos.
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4.1 Recomendacao 001 - Nas aquisi¢des/contratacdes por dispensa de licitacdo, efetuar ampla

pesquisa de pregos visando a obten¢do da proposta mais vantajosa para a Administracao.
4.2 Providéncias a serem Implementadas

Dotar todos os processos realizados através de dispensa de licitagdo de maior nimero
possivel de pesquisa de pregos no mercado para que seja possivel a obtengdo de uma proposta

que possibilite maior vantagem a Administragao.

5. Item do Relatorio de Auditoria: 4 — 4.2.2.2 — Constatacio 068 — Contratacio de empresa

por inexigibilidade de licitacdo sem a comprovacao da inviabilidade de competicao.

5.1 Recomendac¢ao: 001 — Somente realizar aquisicdes/contratagdes por inexigibilidade de
licitagdo quando o objeto a ser adquirido/contratado se enquadrar nas situagdes previstas no

artigo 25 da Lei 8.666/93.
5.2 Providéncias a serem Implementadas:

Maior aten¢do na observa¢ao do que determina o artigo 25 da Lei 8.666/93 no momento da
realizagdo de inexigibilidade de licitagdes.
6. Item do Relatéorio de Auditoria: 4 — 4.2.3.1 — Constatacio 069 — Falhas no

acompanhamento do contrato.

6.1 Recomendacio 001 — Realizar o recebimento provisério somente apos o atesto de todas as

medidas realizadas na execu¢ao da obra/servigos.

002 — Abster-se de atestar a execu¢ao de obras/servicos sem a devida

cobertura contratual.
6.2 Providéncias a serem Implementadas

Maior atengdo no recebimento provisério, para que o mesmo nao seja realizado antes do
atesto de todas as medidas a serem realizadas na execucgao da obra/servicos € maior observancia
dos prazos dos contratos, para que ndo haja atestes de execu¢do de obra/servigos fora da

cobertura contratual.
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7. Item do Relatorio de Auditoria: 4 — 4.2.4.1 — Constatacio 072 — Pagamentos realizados
referentes a servicos niao prestados integralmente e sem a apresentacio da documentac¢io

exigida pelo contrato.

7.1 Recomendacio 001 — Realizar efetivo controle sobre os contratos de prestacdo de servigos,

de modo a prestacao de servicos pela contratada a fim de aferir corretamente o valor devido.
7.2 Providéncias a serem Implementadas:

Realizagdo de controle mais efetivo aos contratos de prestacdo de servicos, para que os
valores a serem aferidos e pagos sejam realmente os valores devidos a empresa pelos servigos

prestados.

8. Item do Relatorio de Auditoria: 4 — 4.3.1.1 — Constatacido 074 — Assinatura de Convénios

com 0 mesmo objeto de outro Convénio vigente.

8.1 Recomendacdo 001- Manter nos processos toda a documentacdo, informacdes e

justificativas a eles pertinentes.

002 — Adotar as providéncias necessarias a oficializagdo do encerramento

do Convénio 001/2005.
8.3 Providéncias a serem Implementadas

Dotar todos os processos de toda a documentagdo, informagdes e justificativas a eles
pertinentes e adotar todas as providéncias necessarias para oficializar o encerramento do

Convénio 001/2005.

ii. Providéncias adotadas ou resultados obtidos:
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GESTAO OPERACIONAL
RESULTADOS:

1. Item do Relatorio de Auditoria: 1 —1.1.1.1
Recomendacio 001: Tendo em vista a recomendacdo, passamos a acompanhar o trabalho em

todas as areas, visando um melhor aproveitamento nos trabalhos propostos.

2. Item do Relatorio de Auditoria: 1 —1.2.1.1
Recomendacio 001: Com a nova metodologia do Planejamento 2007-2009, foi realizada
trimestralmente a coleta de dados por setor, e enviada a coordenacao Geral de Planejamento para

controle e consolidacao.

3. Item do Relatorio de Auditoria: 1 —1.3.1.1

Recomendacio 001: A coleta de dados fez com que tal recomendacao fosse concluida.

GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA
RESULTADOS:

1. Item do Relatorio de Auditoria: 2.1.1.1

Recomendacio 001 e 002: Foi aberto processo sob o n ° 16419.003877/2007-65 e encontra-

se na fase de apuracao.

Recomendaciao 003: No exercicio de 2007, envidamos um esfor¢o com o objetivo de

detectar uso irregular do CPGF tempestivamente.

2. Item do Relatorio de Auditoria: 3.3.1.2-b

Efetuamos a corre¢do contabil no exercicio de 2006

3. Item do Relatorio de Auditoria: 4.2.4.2

63

Missao:
“Prover solugdes administrativas para os Orgdos do Ministério da Fazenda, parceiros, unidades da Administragdo Publica e
cidaddo-usuario, contribuindo para a melhoria continua do Servigo Piblico”.



MINISTERIO DA FAZENDA
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO
GERENCIA REGIONAL DE ADMINISTRACAO EM RORAIMA

Recomendacido 1, 2 e 3: Envidamos um esfor¢o no exercicio de 2007, observando

rigorosamente os pagamentos dos fornecedores, obedecendo os ditames legais.

GESTAO DE RECURSOS HUMANOS

RESULTADOS:
1. Item do Relatorio de Auditoria: 3.1.2.3

Recomendacio 001: Procedemos com as notificacdes, todavia esta agdo ficou prejudicada em
decorréncia da oposi¢do de Acdo de Embargos de Declaragdo proposta pelo Estado de Roraima,
contra o Acédrdio n° 3.094/2005 — TCU, 1* Camara, conforme Certiddao n° 90/2007, exarada na
data de 20.07.2007.

2. Item do Relatorio de Auditoria: 3.1.3.1

Recomendaciao 001: Realizou-se o levantamento dos processos de cessdo, verificando
aqueles com necessidade de prorrogacao, sendo encaminhado expediente aos 6rgaos cessionarios
visando a manifestagdo quanto as renovagdes. Para os servidores que ndo possuem portaria de
prorrogacdo das cessdes, revisamos 0s processos e estamos providenciando a localizacdo dos
mesmos. Foram providenciadas as planilhas dos processos referentes aos reembolsos das cessoes
enquadradas no Decreto 4.050, encontrando-se na fase de levantamento dos ressarcimentos pelo

Financeiro, o que tdo logo, se conclua, serd oficiado ao 6rgdo cessiondrio para a regularizagao.
3. Item do Relatorio de Auditoria: 3.2.1.3

Recomendaciao 001: Foi providenciada a alteragdo da fundamentagdo da concessdo de
aposentadoria no sistema SIAPE, passando de compulsdria para integral, ndo refletindo em
nenhum caso, o ressarcimento ao erario, considerando que os proventos t€ém complementagdo de
salario minimo. Quanto a matricula 0711293, estd sendo providenciado a alteragdo da ocorréncia

de afastamento do sistema SIAPE.

4. Item do Relatorio de Auditoria: 3.2.3.2

64

Missao:
“Prover solugdes administrativas para os Orgdos do Ministério da Fazenda, parceiros, unidades da Administragdo Publica e
cidaddo-usuario, contribuindo para a melhoria continua do Servigo Piblico”.



MINISTERIO DA FAZENDA
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO
GERENCIA REGIONAL DE ADMINISTRACAO EM RORAIMA

Recomendacio 001: Os processos de abonos de permanéncia foram todos revisados, sendo
adequados a legislagdo pertinente. Para aqueles com ressarcimento ao erario, foram
providenciadas as planilhas de céalculo, notificacdes aos servidores e aos que recorreram, a

situagdo permanece em analise.
5. Item do Relatorio de Auditoria: 3.3.2.1

Recomendacio 001: A Policia Militar e Corpo de Bombeiros Militar, foram devidamente
instruidas quanto ao correto enquadramento das concessdes de ajuda de custo aos militares da

policia militar, conforme disposto na Tabela I, do Anexo IV da Lei n°® 10.486/2002.
6. Item do Relatorio de Auditoria: 3.4.3.2

Recomendacio 001: Foi padronizado modelo de requerimento para concessao de auxilio-

natalidade constando declara¢do de que o conjuge ou companheiro(a) nao ¢ servidor publico.
7. Item do Relatorio de Auditoria: 3.4.3.3

Recomendacio 001: O sistema SIAPE ja estd adequado a realizar automaticamente esta
critica, ndo permitindo a inclusdo de férias e licencas médicas, s6 aceitando o registro de uma
unica ocorréncia, seguindo as orientagdes contidas no manual de instru¢do operacional do

modulo férias do sistema, criado pelo Ministério do Planejamento.
8. Item do Relatorio de Auditoria: 3.5.1.1.

Recomendacio 001: O processo administrativo foi concluido, apds o parecer juridico n°

059/2007-PFN/RR, sendo encaminhado para a Corregedoria Geral do Ministério da Fazenda.
9. Item do Relatorio de Auditoria: 3.5.2.1.

Recomendaciao 001: Todos os processos administrativos disciplinares listados foram
encaminhados ao Departamento de Recursos Humanos da Secretaria de Estado da Gestao
Estratégica e Administracdo do Estado de Roraima, conforme disposicdo da Lei Federal n°
11.490, de 20/06/2007 em seu art. 30, paradgrafo Gnico, a qual atribui competéncia aos Orgaos
cessionarios para apuracao de irregularidades cometidas por servidores do ex-Territério Federal
de Roraima cedidos ao Estado. Finda a apuragdo dos PAD’s devem retornar a Geréncia Regional

de Administragdo do MF em Roraima, para julgamento.
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SUBAREA — INDENIZACOES — DIARIAS

RESULTADOS:
1.Item do Relatorio de Auditoria: 3.3 — 3.3.1 — 3.3.1.1

Recomendacdo 001 - Todos os documentos referentes a concessdo de diarias sdo
devidamente apresentados, com formulario do PCD, cépia do contra-cheque atual, se o servidor
tiver auxilio transporte e e-mail de solicitacdo de didrias ou processos, com a devida aprovacao

da gerencia e enviados ao setor financeiro p/ pagamento.

Recomendacio 002 - Quanto ao servidor viajar no final de semana ou feriados: a maioria vai
fazer cursos e os mesmos come¢am sempre no inicio da semana ou apds um feriado, portanto, ha
necessidade de deslocamento nos finais de semana e/ou feriados devido a distancia e a chegada
do mesmo em tempo hébil. Geralmente ndo solicitamos emissdo de passagem de sexta-feira p/
sabado e sim do sabado p/ o domingo, salvo se nao houver vaga nos voos. Nos relatorios
apresentados pelos servidores no ato da chegada, na maioria das vezes ndo foram justificados o
porque das viagens no fim de semana, mas constam as datas de ida e volta, comego dos cursos

ou consultas médicas,( se for o caso de TFD), ato que justifica tal deslocamento.

Recomendacio 003 - Desde 2007, todos os PCD’s estdo sendo encaminhados ao Cadastro
para publicacao.

Recomendacio 004 - No ano de 2007, ndo houve necessidade de solicitar declaracdo da
INFRAERO, pois os voos noturnos chegam sempre depois da 12:00 horas e as diarias ja sao

geradas com base nesses horarios.

2. Item do Relatorio de Auditoria: 3.3.1.2
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Recomendacio 001 - Com relagdo aos servidores g/ percebem complemento de salario
minimo: para efetuarmos o desconto, pegamos o valor pago no contra-cheque € jogamos no
sistema e esse calcula os descontos, contudo faremos levantamento de todos os servidores
que percebem complemento, para verificagdo da diferenca nos descontos dos mesmos,
efetuando assim, as devidas devolugoes.

Recomendacio 002 -Nao ha acompanhamento do orgamento junto a CGU/RR. Envio os
processos € PCD’s ao setor financeiro, onde serdo pagos ou ficardo aguardando liberagdo de
recursos.

Conforme orientagdo estamos adequando para melhor eficacia dos trabalhos realizados

nesta ACS.

GESTAO DE SUPRIMENTO DE BENS/SERVICOS

RESULTADOS:
1. Item do Relatorio de Auditoria: 4 — 4.1.1.1

Recomendacio 001: Com relagdo a esta recomendagdo passamos a adotar a preocupagdo de
manter no processo licitatério toda a documentacdo a ele pertinente. Com isso evitamos qualquer
tipo de questionamento por parte dos licitantes participantes, pois toda a documentagdo
comprobatoria da lisura e transparéncia do certame licitatdrio se encontra dentro do processo da

Licitacao.

Recomendacio 002: Com relacdo a esta recomendagao passamos a observar com mais rigor e
atencao todas as etapas dos processos licitatorios no tocante a legislacdo. Isso nos proporciona

menos tempo perdido no curso de um processo licitatorio.

2. Item do Relatorio de Auditoria: 4 —4.1.2.1

Recomendacio 001: Com relagcdo a esta recomendagdo informamos que foi realizada uma
Licitacdo na modalidade Pregdo, na forma Eletronica para a contratagcdo de pessoa juridica para a

prestacdo de servicos de transporte de mobilidrio e bagagem de servidores publicos civis da
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Unido sob a jurisdicdo da GRA/MF/RR redistribuidos para outros Estados da Federacao, cujo
contrato ja se encontra assinado e em execu¢do desde o ano de 2007, evitando assim maiores
problemas quando da redistribuicio de pessoal, deixando desta forma de incorrer no

parcelamento do objeto contratado.
3. Item do Relatorio de Auditoria: 4 —4.2.1.1

Recomendacio 001: Com relagdo a esta recomendagdo passamos a observar com mais
atencdo os Contratos no momento da sua assinatura, observando todas as exigéncias contidas no

Edital a serem cumpridas pela empresa a ser contratada. Com isso passamos a evitar maiores

transtornos, mantendo desta forma uma boa execu¢ao dos Contratos.

4. Item do Relatorio de Auditoria: 4 —4.2.2.1

Recomendacio 001: Temos a informar que todos os processos realizados através de dispensa
de licitagdo passaram a se instruidos com o maior niimero possivel de pesquisa de pregos no
mercado local. Visando sempre a possibilidade da obtencdo de proposta que traga maior

vantagem a Administracdo Publica sem perder a qualidade do objeto a ser contratado.
4. Item do Relatorio de Auditoria: 4 — 4.2.2.2

Recomendacio 001: Passamos a observar com maior atencao o que determina o artigo 25 da
Lei 8.666/93 no momento da realizacdo de inexigibilidade de licitagdes. Isso nos permitiu
contratar por inexigibilidade de licitagdo apenas o que se enquadra comprovadamente neste

Artigo da Lei e o que ndo se enquadra passamos a adotar outras modalidades.
S. Item do Relatorio de Auditoria: 4 — 4.2.3.1

Recomendacio 001: Com relagdo a esta recomendagdo passamos a adotar maior aten¢ao aos
atestes das medidas realizadas durante a execu¢do da obra/servigos para poder enfim fazer o

recebimento provisoério, evitando assim que problemas desta natureza voltem a ocorrer.

6. Item do Relatorio de Auditoria: 4 — 4.2.4.1
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Recomendacio 001: Com relagdo a esta recomendacdo passou-se a realizar um controle
mais efetivo aos nossos contratos de prestacao de servigos, em busca da certeza de que os valores
a serem aferidos e pagos sejam realmente os valores devidos a empresa pelos servigos prestados.
Com esta providéncia evitamos que se pague de forma integral por servigos que ndo foram na

sua totalidade prestados.
7. Item do Relatorio de Auditoria: 4 —4.3.1.1

Recomendacio 001: Com relacdo a esta recomendacdo passamos a adotar os cuidados
necessarios para manter sempre nos processos toda a documentagdo de qualquer natureza a eles

pertinentes.

Recomendacio 002: Com relacdo a esta recomendagao temos a esclarecer que ao se expirar
a vigéncia do Convénio 001/2005 em 31/12/2005 o mesmo automaticamente se encerrou, uma
vez que o referido Convénio ndo foi renovado, pois, embora exista um Termo Aditivo de
prorrogacdo deste Convénio, este Termo Aditivo ndo foi publicado no Diario Oficial da Unido
por motivos do Sistema SIASG — Mddulo SICONV, o que significa dizer que o Termo Aditivo
nao teve nenhuma validade, deixando desta forma o Convénio 001/2005 automaticamente

encerrado em virtude da expiracdo da sua vigéncia em 31/12/2005 e em decorréncia da sua nao

renovagdo para o seu devido prosseguimento no exercicio de 2006. No entanto, tivemos a
preocupacdo de fazermos um documento que se encontra anexado aos autos do processo do
referido Convénio explicando a real situagdo de como se deu o encerramento automadtico do

Convénio 001/2005.
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Anexo E — Demonstrativo de transferéncias realizadas no Exercicio (conforme

item I-1.3 do Anexo X da DN-TCU-85/2007).

TIPO | CODIG IDENTIF. OBJET. DA AVEN- | DATA VLR TOTAL | VLR.TOTAL C/PARTI | BENEFIC. SITUACAO
SIASG/SI | DO TERMO | CA. PUBLIC. [ PACTUADO | REC/.TRANSF. DA (Razdo social | DA
AFI INICIAL OU DOU NO EXERC. e CNPJ) AVENCA
ADITIVOS (alcance de

objetivos e
metas,
prestacdo de
contas,

sindicincia e

i} TCE s/n?
CONCESSAO  DE
1 553873 BOLSA ESTAGIO A CIEE -
PFNRR 001/2006 ESTUDANTES  DE | 17/1/2007 | 31.732,80 31.732,80 0,00 61.600.839/00 N
NiVEL SUPERIOR E 01-55.
MEDIO __
CONCESSAO  DE
1 553457 BOLSA ESTAGIO A CIEE -
GRARR 002/2006 ESTUDANTES  DE | 16/1/2007 | 31.732,80 31.732,80 0,00 61.600.839/00 N
NIVEL SUPERIOR E 01-55.
MEDIO
70
Missao:

“Prover solugdes administrativas para os Orgdos do Ministério da Fazenda, parceiros, unidades da Administragdo Publica e
cidaddo-usuario, contribuindo para a melhoria continua do Servigo Piblico”.




MINISTERIO DA FAZENDA
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO
GERENCIA REGIONAL DE ADMINISTRACAO EM RORAIMA

Anexo F - Atos de admissiao, desligamento, concessio de aposentadoria e

pensio praticados no exercicio (item 11 do Anexo II da DN-TCU-85/2007)

ATOS QUANTIDADE | REGISTRADOS  NO
SISAC

Admissao (PFN) 04 0

Desligamento (GRA/RR) 01 0

Reintegracao (ex-Territorio de Roraima) | 01 0

Aposentadoria Civil 64 23

Reserva Remunerada PM e CBM 70 0

Reforma PM e CBM 04 0

Pensao Civil 90 156

Pensdo PM e CBM 45

As divergéncias apresentadas no quantitativo de concessdes de aposentadorias e o registro
no SISAC devem ao fato de dificuldades operacionais do sistema, em decorréncia da falta de
treinamento especifico, bem como da remog¢do do servidor habilitado para a Procuradoria da
Fazenda Nacional em Roraima, sendo substituido por outra servidora que ndo se adaptou ao
desenvolvimento na leitura das fundamentagdes legais constantes dos processos, o que ja vem
sendo sanado.

As concessdes de pensdes, também divergem em suas quantidades, notando-se um ntimero
maior de registro no SISAC, o que se justifica pela inclusdo de processos de competéncias
anteriores que se encontravam pendentes de inclusdo no controle interno, o que ja esta
devidamente regularizado.

Para as concessdes de reservas remuneradas, reformas e pensdes para PM e CBM, as
divergéncias apresentadas, sdo oriundas da auséncia de entendimento quanto a legalidade dos
atos concessorios, publicacdo e auséncia de codigos necessarios ao registro no sistema SISAC,

informando que providéncias ja estdo sendo adotadas para a efetiva regularizagao.

71

Missao:
“Prover solugdes administrativas para os Orgdos do Ministério da Fazenda, parceiros, unidades da Administragdo Publica e
cidaddo-usuario, contribuindo para a melhoria continua do Servigo Piblico”.



MINISTERIO DA FAZENDA
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO
GERENCIA REGIONAL DE ADMINISTRACAO EM RORAIMA

Boa Vista, 29 de Fevereiro de 2008.

Declaramos que ndo executamos pagamento de natureza sigilosa, no exercicio de

2007.

Gilmar Horta Thomé
Gerente Regional de Administracao
do Ministério da Fazenda — GRA/RR
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