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2. RELATORIO DE GESTAO 2006

Apresentacao:

A Geréncia Regional de Administracio do Ministério da Fazenda em Goias e
Tocantins apresenta o Relatério de Gestdo do exercicio de 2006, atendendo o estabelecido
na Portaria n® 555 da Controladoria-Geral da Unido da Presidéncia da Republica e na Norma
de Execuc¢ao n° 03, ambas de 28 de dezembro de 2006, na Instru¢ao Normativa TCU n° 47,
de 27 de outubro de 2004, e na Decisdao Normativa TCU n° 81, de 06 de dezembro de 2006.

Apresenta como 6rgdo de Administragdo direta do Poder Executivo, Unidade
Jurisdicionada Individual, de acordo com o Anexo II da DN TCU n° 81.

A acdo de governo pré-estabelecida ¢ a MIFAZ(missdo dos 6rgaos fazendarios), que
provem os 6rgdos do Ministério da Fazenda de meios para execucdo das atividades de
planejamento, or¢amento e finangas. Porém trabalhamos também com as a¢des da CGU, PFN
e GRPU, mas todas de responsabilidade daqueles 6rgaos. A UO ¢ 25101 — Ministério da
Fazenda, com o PTRES 003719 (Administracdo da Unidade).

2.1 Dados Gerais de identificacdo da Unidade Jurisdicionada

Dados Gerais de identificacdo da unidade jurisdicionada, compreendendo nome,
sigla, CNPJ, natureza juridica, vinculagdo, endereco completo, gestoes e unidades
gestoras (UG) utilizadas no SIAFI, norma de cria¢do, finalidade, normas que
estabeleceram a estrutura organizacional adotada no periodo, funcdo de governo
predominante, tipo de atividade e situa¢do da unidade

2.1.1 Estrutura Interna

A Geréncia Regional de Administragdo em Goias e Tocantins é um Orgéo integrante
da Subsecretaria de Planejamento, Orcamento ¢ Administragdo do Ministério da Fazenda,
CNPJ 00.394.460/0010-32, Orgdo da Administragio Direta do Poder Executivo, sediada a
Praga Dr. Pedro Ludovico Teixeira, 210 — Centro, Goiania/GO, CEP: 74.003-010, com
endereco na INTRANET www.intranetspoa.df.fazenda, utiliza no SIAFI a Unidade Gestora
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170195.

A Estrutura da GRA/GO/TO foi estabelecida pelo Regimento Interno da Secretaria

Executiva do Ministério da Fazenda, Portaria 290, de 30 de setembro de 2004, Art 2° - Cap.

II, sobre organizagdo, no item 4.11 e no Art. 5°, paragrafo tnico.

As atribuicOes da Geréncia estao incluidas nas incumbéncias do Gerente, Art. 90, da

mesma Portaria e sua competéncia encontra-se no Art. 71, conforme segue abaixo:

Art 71:

L.

II.

I1I.

IV.

VL

VIL

Prestar apoio logistico aos Orgdos do Ministério da Fazenda sediados na area de sua
jurisdi¢do, inclusive Estado do Tocantins(Parag. Unico, Atrt. 59), exceto as Unidades
da Secretaria da Receita Federal que ndo compartilhem imdveis com outros Orgos
do Ministério, planejando, coordenando, acompanhando e executando, de acordo com
as normas e os procedimentos padrdes estabelecidos, as atividades inerentes aos
Sistemas de Pessoal Civil da Administragdo Federal SIPEC, de Administragao dos
Recursos de Informagdo ¢ Informatica SISP, de Servigos Gerais SISG, Nacional de
Arquivos SINAR, de Planejamento e Or¢amento Federal, de Administragcdo
Financeira Federal e de Contabilidade Federal;

Realizar as atividades de comunicacdo social, no ambito da Gerencia Regional de
Administragao;

Executar as atividades de ouvidoria, no ambito da Geréncia Regional de
Administragao;

Disseminar as informagdes aos Orgdos do Ministério da Fazenda em sua jurisdicio,
quanto ao cumprimento das normas emanadas pelo 6rgao setorial dos sistemas citados
no inciso I deste Artigo;

Assessorar, junto as unidades jurisdicionadas, a fiscalizagcdo de contratos, abrangendo
os de ambito nacional, cuja contratacdo tenha sido determinada pela Subsecretaria de
Planejamento, Or¢gamento e Administracao;

Acompanhar a execu¢do de todos os servigos abrangidos em contratos determinados
pela Subsecretaria de Planejamento, Or¢amento ¢ Administragao;

Coordenar e supervisionar a elaboragdo e a consolidacdo dos planos e programas das

atividades finalisticas no ambito da Geréncia Regional de Administragao;
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VIIL

IX.

XL

XII.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

XVIIL.

XVIIL

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXIII.

XXIV.

XXV.

Assessorar as Unidades Centrais na promogao da articulacdo, da cooperacao técnica e
do intercambio de experiéncias e informagdes;
Coordenar e supervisionar o registro dos atos e fatos da gestdo orcamentaria,
financeira e patrimonial da Geréncia Regional de Administragao;
Realizar a tomada de contas anual do ordenador de despesa e demais responsaveis;
Promover a analise das contas, balancetes, balangos ¢ demonstrativos contabeis da
Unidade;
Coordenar o processo de formalizagdo da tomada de contas anual do ordenador de
despesa e demais responsaveis;
Prestar apoio técnico e orientacdo contabil as areas de execucdo orgamentdria,
financeira e patrimonial da Geréncia Regional de Administragao;
Instaurar, quando couber, tomada de contas especial de todo aquele que der causa a
perda, extravio ou irregularidade que resulte em dano ao erario, no ambito da
Geréncia Regional de Administracao;
Promover as conformidades dirias, suporte documental e contabil no ambito da
Unidade;
Dar posse em cargos em comissao;
Conceder salario-familia, auxilio, vantagens e licenca;

Conceder aposentadoria, pensdo e expedir titulo de inatividade;
Promover, anualmente, recadastramento dos dados dos servidores aposentados e
beneficiarios de pensoes;
Avaliar, consolidar e propor ao Coordenador-Geral de Recursos Humanos a
programacdo anual de treinamento da Geréncia Regional de Aministracdo,
observadas as diretrizes do Plano Plurianual de Aprendizagem Permanete — PPAP;
Supervisionar a execucdo das atividades relacionadas ao programa de assisténcia a
saude dos servigos e de seus dependentes no ambito de sua jurisdi¢ao;
Reconhecer divida relativa a pagamentos de exercicios anteriores;

Acompanhar o cadastramento das agdes judiciais em sistema especifico;

Prestar informagdes ao Poder Judiciario, a Procuradoria da Fazenda Nacional e a
Procuradoria da Unido, necessarias a defesa da Unido;

Implementar as politicas de tecnologia da informagao emanadas da Unidade Central;

Geréncia Regional de Administracdo em Goids e Tocantins
Praga Dr. Pedro Ludovico Teixeira, 210 — Centro
Goiania — Goias CEP: 74.003-010
Fone/Fax: (62) 3901.4300



Relatorio de Gestio 2006

XXVI. Coordenar, no ambito de sua jurisdi¢do, as atividades relacionadas aos sistemas
corporativos, consoante orientacdes da Subsecretaria de Planejamento, Orgamento e
Administragao;

XXVII. Planejar, coordenar, orientar e promover as atividades desenvolvidas na fungdo de
informatica, na jurisdicdo da Geréncia;

XXVIIIL. Aplicar programa de conscientizagdo dos usudrios quanto a seguranga de dados e
informacdes;

XXIX. Administrar os recursos tecnologicos disponiveis no ambito da Unidade;

XXX. Acompanhar a instalacdo e a manutencdo de aplicativos e componentes de
informatica, bem como, a distribui¢do, remanejamento e desativagao;

XXXI. Manter o controle de acesso aos sistemas corporativos sob a gestdo da Unidade,
cadastrando e desabilitando os usuarios;

XXXII. Prestar suporte aos usudrios de equipamentos e de sistemas informatizados no
ambito da Unidade;

XXXII. Coordenar e supervisionar o Servico de Auto-atendimento ao Cidadao;

XXXIV. Promover as contratagdes de bens e servicos no ambito de sua jurisdi¢do; e

XXXV. Exercer as atividades de administracdo de bens moéveis inclusive os adjudicados

pela Divida ativa da Unido.

2.1.2 Estrutura de Funcodes

Para atingir suas metas e exercer plenamente as fungdes de sua competéncia, a
Geréncia Regional de Administragdo em Goids e Tocantins deveria dispor de uma estrutura
mais moderna e um maior contingente de servidores competentes e motivados, com
qualificacdo técnica satisfatéria e constante atualizagdo. Para que isso aconteca,
precisariamos de maior espago fisico € maior quantitativo de pessoal qualificado para que a
GRA/GO/TO atendesse seus clientes a contento. Sendo assim, estamos envidando esforcos
para adaptar o prédio proprio da Unido, sito a Rua 06, Setor Oeste, bem como idealizar metas
que possam alcancar estas necessidades de treinamento e qualificacdo do servidor, porém
para este exercicio ndo foi liberado crédito para contratacdo de cursos, mas foi liberado no
final do exercicio, crédito para continuar as obras de reforma do prédio da Rua 06.
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O quadro atual do 6rgdo apresenta os servidores e cargos distribuidos da seguinte

forma:
Quadro 1:  Distribuicdo dos cargos em comissao:
Cargo / DAS / FG | Quantidade | Totais
TOTAL 8 8
DAS 101.3 1 1
DAS 101.1 1 1
FG 1 1 1
FG3 5 5
Quadro 2: Distribui¢do das Fungoes Comissionadas Técnicas:
AREA FUNCAO | QUANT. BENEFICIADOS
R. HUMANOS FCT-7 1 Chefe da Area de Rec. Humanos
FCT-10 3 Chefe Ativos-Inativos-Pensionistas
R. LOGISTICOS FCT-8 1 Chefe da Area de Rec. Logisticos
Administrador-Pregoeiro-Transporte-
FCT-10 3 Contratos
INFORMATICA FCT-8 1 Chefe da Area de Informética
C. SOCIAL E FCT-10 1 Responsavel pela Comunicagdo Social e
OUVIDORIA Ouvidoria
PLANEIJ. E FCT-8 2 Chefe da Area de Planej. e do Or¢amento
ORCAMENTO
Quadro 3:  Distribui¢do dos servidores da Geréncia Regional de Administracdo em
Goias, por unidade:
Unidade / Subunidade Servidor | Estagiarios | Teceirizados | Cedidos Totais
Gerente Regional 1 - - - 1
Apoio do Gabinete - - 1 - 1
Comunicagao Social / Ouvidoria 1 - - - 1
Tecnologia de Informacgao 1 1 - - 2
Assistente Técnico 1 - - - 1
Recursos Humanos 1 2 - - 3
Ativos/Inativos / Pensionistas 3 - - - 3
Servico Médico / Odontologico 6 - - - 6
Recursos Logisticos 1 - - - 1
Administragdo Predial e de Contratos 5 1 6 2 9
Administragdo e Controle de Material
e Veiculos 5 - - 7
Protocolo e Malote 2 - 1 - 3
Planejamento 1 - - - 1
Orcamento ¢ Financas 1 - - 1 2
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TOTAL 29 4 10 3 46
| | | | | |

2.2 Descricao dos objetivos e metas (fisicas e financeiras) pactuados nos programas
sob sua geréncia, previstos na Lei Or¢camentaria Anual, e das a¢des administrativas

(projetos e atividades) contidas no seu plano de acao:

Missdo:
Prover solu¢des administrativas aos orgdos fazendarios e aos parceiros da Administragdo Publica

Federal.

Visao:
Ser referencial na Administragdo Publica Federal como unidade inovadora no provimento de solugdes

administrativas.

Negocio:

Planejamento, Or¢amento, Finangas, Contabilidade e Administracao.

Diretrizes:

e Fortalecer a atuagdo das areas de planejamento, orcamento, finangas, contabilidade, recursos
humanos, recursos logisticos, tecnologia da informagéo e comunicagéo social;

e Zelar pela ética e transparéncia da gestdo SPOA;

e Zelar pela boa aplicacdo dos recursos destinados ao Ministério da Fazenda e sob sua supervisao;

e Consolidar a pratica de planejamento em todas as atividades desenvolvidas nas unidades da
SPOA,;

*  Consolidar o posicionamento estratégico ¢ a identidade institucional da SPOA;

*  Fortalecer o relacionamento da SPOA com os 6rgaos parceiros e clientes;

*  Promover a melhoria continua da qualidade das solugdes fornecidas pela SPOA;

e Estimular a pratica de reunides de forma sistematica com oOrgdos-clientes/parceiros € com

dirigentes federais na jurisdicao;

*  Buscar a formacao de parcerias para o desenvolvimento das atividades da SPOA;

* Fomentar a criagdo de grupos tematicos, encontro de areas, seminarios e outras solugdes
tecnoldgicas acessiveis, como forma de expansdo do conhecimento técnico especializado;

»  Zelar pela melhoria da qualidade de vida do servidor fazendario;
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*  Estimular o crescimento pessoal e profissional do servidor da SPOA, por meio de capacitagdo,

desenvolvimento e reconhecimento.

Objetivos Gerais:

¢ Gestao voltada para resultados, mediante o fortalecimento da cultura do planejamento;

e Gestao eficiente, eficaz e efetiva dos recursos orcamentarios e financeiros;

*  Exceléncia no atendimento aos clientes e parceiros SPOA;

e Melhoria da qualidade dos produtos/servigos oferecidos pela SPOA;

*  Atuacdo de forma integrada, compartilhando informagdes e conhecimentos;

*  Aperfeigoamento do perfil profissional dos servidores da SPOA para melhorar seu desempenho e
atingir melhores resultados;

e Valorizagdo do servidor da SPOA, como agente atuante no cumprimento da missdo institucional;

*  Promogdo da qualidade de vida dos servidores fazendarios;

e Melhoria das condigdes de trabalho (meios e infra-estrutura), objetivando o aprimoramento do
desempenho institucional;

e Atuagdo proativa, no ambito das competéncias da SPOA, de forma a contribuir para a realizagdo
de planos e programas governamentais;

¢ Implementagdo e aperfeicoamento dos mecanismos de acompanhamento ¢ controle.

> PUBLICO ALVO DOS PROCESSOS GERENCIAIS

MINISTERIO DA FAZENDA
v" Procuradoria da Fazenda Nacional de Goids;

v" Procuradoria da Fazenda Nacional de Tocantins;

PRESIDENCIA DA REPUBLICA
v" Controladoria Geral da Unifo de Goias;

v" Controladoria Geral da Unido de Tocantins;

MINISTERIO DO PLANEJAMENTO
v" Geréncia Regional do Patriménio da Unido de Goias (nas areas de Logistica e Or¢amento e Finangas);
v" Geréncia Regional do Patriménio da Unifio em Tocantins (nas areas de Logistica e Orgamento €

Finangas).

RELATORIO DE METAS - 2006
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UNIDADE: GRA/GO

PERIODO: JAN/DEZ/2006

AREA DE
META ATUACAO
Implantar pesquisa de opinido entre os clientes da GRA/GO ACS
Executar o Plano Setorial de Aprendizagem Permanente - PSAP. RH
Implantar Programa de Saude Bucal, aprovado pela Portaria SPOA/MF n° 712 de 12/12/2005 RH
Implementar a¢gdes do Programa Bem Viver RH
Revisar 100% das pastas funcionais de servidores ativos. RH
Revisar 100% dos processos de aposentadorias. RH
Revisar 100% dos processos de instituidores de pensao. RH
Transferir 100% dos pagamentos de aposentados e beneficiarios de pensdo para a UPAG de
residéncia, cujos processos estejam registrados pelo TCU. RH
23 Descricdo dos indicadores e outros parametros utilizados para gerenciar a conformidade e o desempenho dos

programas governamentais e/ou das a¢des administrativas:

OBJETIVOS SETORIAIS

PLANEJAMENTO E PROJETOS ORGANIZACIONAIS

»  Fortalecer a pratica do planejamento em todas as unidades da SPOA.
* Aperfeicoar a atuacdo do planejamento no que se refere a elaboragdo, acompanhamento e
avaliacdo de acdes e programas do Ministério da Fazenda, constante do Plano Plurianual.

*  Promover a inovagdo nas solu¢des administrativas fornecidas pela SPOA.

ORCAMENTO E FINANCAS

*  Promover o aperfeicoamento do processo orcamentario e financeiro do Ministério da Fazenda.

ANALISE CONTABIL

e  Promover a exatiddo contabil do Ministério da Fazenda.

RECURSOS HUMANOS

*  Buscar a exatiddo do pagamento de pessoal.
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*  Promover a qualifica¢do profissional do servidor.

e Buscar o bem-estar dos servidores fazendarios, por meio da implementag@o de iniciativas nas areas

de saude, assisténcia social e qualidade de vida.

INFORMATICA

*  Prover a SPOA e 6rgdos clientes de solugdes tecnologicas, que viabilizem o desenvolvimento das
atividades finalisticas.
e Prover os 6rgdos do Ministério da Fazenda de instrumentos que proporcionem a correta utilizagao

dos recursos de tecnologia da informagao.

RECURSOS LOGISTICOS

¢ Dotar os iméveis da SPOA de adequadas condigdes de seguranga e habitabilidade.
e Prover os orgaos-clientes de bens e servigos.

e Aperfeicoar a gestdo de documentos, promovendo a divulgagdo e o intercambio de informagdes.

COMUNICACAO SOCIAL

¢ Consolidar a imagem institucional da SPOA, a comunica¢do com seus parceiros ¢ clientes e a
adesdo de seu publico-alvo aos programas e eventos oferecidos pela Subsecretaria por meio da

divulgacdo dos seus produtos e servigos.
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RELATORIO DE MENSURAQAO DE OBJETIVOS SETORIAIS E INDICADORES
UNIDADE .......... : GRA/GO/TO

PERIODO........... : Janeiro a dezembro de 2006

PLANEJAMENTO

COLETA DE DADOS:

Execucao de metas 2006

Jan - Jun Jul - Dez

N° total de metas da GRA 8 8

N° de metas alcancadas 0 6
Em metas alcangadas consideram-se somente as metas que atingiram 100% no periodo.

Desempenho na execugao de metas 2006

Jan - Jun Jul - Dez

Somatdrio dos pontos percentuais atingidos em cada meta 335 339

Por exemplo, a GRA tem 10 metas tendo, no 1° semestre, concluido 2 metas , executado 20 % de 3 metas
e 40% de 5 metas, entdo o valor a ser informado no 1° semestre sera igual ao somatério dos percentuais
de cada meta (100+100+20+20+20+40+40+40+40+40).
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Aplicagao da Metodologia

N° de unidades da GRA participantes do Planejamento 2005

N° de unidades da GRA com dificuldade na aplicagéo da metodologia de planejamento

INDICADORES

1.2 - Dar condig6es para o fortalecimento da

2006

Jan - Jun Jul - Dez

0

pratica do planejamento em todas as unidades da SPOA

NOME DO INDICADOR

FORMULA

1° semestre | 2° semestre

indice de desempenho na execucdo das metas

Periodicidade: Semestral = X % atingido na execucéo das metas 41,88 42,38
n° de metas
NOME DO INDICADOR FORMULA 1° semestre [ 2° semestre

indice de dificuldade na aplicacdo da

metodologia = n° de metas alcancgadas x 100 0.00 75.00
Periodicidade: Semestral

n° de metas
NOME DO INDICADOR FORMULA 1° semestre 2° semestre
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indice de dificuldade na aplicagdo da

metodologia ] - ] 0,00 0,00
Periodicidade: Semestral = n° de unid.c/dific. na aplic. da metod. x 100

n° de unidades

Observacao:

RELATORIO DE MENSURAGAO DE OBJETIVOS SETORIAIS E INDICADORES
UNIDADE .......... : GRA/GO/TO
PERIODO........... : Janeiro a Dezembro/2006

RECURSOS LOGISTICOS

COLETA DE DADOS:

N° de projetos elaborados e executados pela GRA 2006
Jan Fev| Mar | Abr  Mai Jun Jul  Ago Set Out Nov Dez

N° de projetos elaborados pela GRA 1 1 5 1 1 2 1

N° de projetos executados pela GRA 20 200 20 20 19 19 19 19 19 22 18 20

Devem ser considerados neste indicador os Projetos relacionados com a necessidade de contratacéo de bens e servigos relacionados com a seguranga e habitabilidade. ( Ex: Limpeza,
Vigilancia, Manutengao Predial, Obras/Reparos e Adaptacdes, Aquisicao de Equipamentos que se integrem a edificagdo, Aquisicao de mobiliario).

N° de acidentes pessoais nos imoéveis administrados pela GRA 2006

Jan Fev| Mar | Abr Mai Jun Jul  Ago Set Out Nov Dez

N° de acidentes pessoais nos imdveis administrados pela
GRA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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N° de usuarios que transitam nos prédios administrados pela
GRA 0 0 0 0 0 0 0

0

0

0

0

0

Deve ser considerado neste indicador somente o acidente pessoal ocasionado por falhas nas instalagdes e nos equipamentos/mobiliarios que compdem a edificagdo. (Ex: Energia elétrica,

elevadores, escadas rolantes, problemas decorrentes de defeitos no piso, teto paredes e divisorias).

N° de reclamacgodes de servigos de vigilancia, impeza e manutengao predial

Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago

N° de reclamagoes relativas a servicos de vigilancia

N° de reclamacgdes relativas a servigos de limpeza

N° de reclamacgdes relativas aservigos de manutengao
predial

N° de servidores nos imdveis administrados pela GRA
152/ 152 152 152 152 152 152

COLETA DE DADOS:

N° de solicitagoes de transporte atendidas

152

Jan Fev Mar  Abr @ Mai Jun Jul @ Ago

N° total de solicitagdes de transporte 73 84 76 55 96 101 77

N° de solicitagdes de transporte atendidas 73 84 76 55 96 101 77

Geréncia Regional de Administracdo em Goids e Tocantins
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Devem ser considerados neste indicador os atendimentos realizados pela frota GRA, pelos servigos de transporte terceirizado e pelos servigos de teletaxi.

Material de consumo fornecido 2006
Jan Fev Mar Abr ' Mai Jun Jul  Ago Set Out Nov Dez

Quantidade de material de consumo solicitada
4.569 1.558 8.430 9.666 2.273 723 1.865 6.556 3.779 6.346 15.215 315

Quantidade de material de consumo fornecida
3.810 1.455 7.180 8.742 1.168 723 1.865 2.471 2.654 5.223 11.531 315

Deve ser considerada neste indicador a quantidade de itens de material solicitados por meio de requisi¢cdes registradas no sistema Siads.

Adequabilidade do acervo 2006
Jan Fev Mar Abr ' Mai Jun Jul | Ago Set Out Nov Dez

N° de solicitagdes 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

N° de solicitagbes atendidas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Deve ser considerado neste indicador as solicitagdes de livros e periddicos cuja matéria esteja relacionada aos assuntos pertinentes as areas de abrangéncia do Ministério da Fazenda.

N° de reclamagdes no atendimento de servicos de comunicagio e protocolo 2006
Jan Fev Mar Abr ' Mai Jun Jul  Ago Set Out Nov Dez

N° de reclamagdes de atendimento 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

N° de processos autuados 24 24 33 23 32 17 20 24 18 22 32 31

Deve ser considerado neste indicador somente as reclamacgdes relativas as autuagées/solicitagdes de informagdes sobre localizagéo de processos nos Protocolos.

Processos autuados s&o todos os processos formados no Protocolo e registrados no Sistema COMPROT

INDICADORES

5.1 - Dotar os iméveis da SPOA de adequadas condi¢goes de seguranca e habitabilidade

Geréncia Regional de Administracdo em Goids e Tocantins
Praga Dr. Pedro Ludovico Teixeira, 210 — Centro
Goiania — Goias CEP: 74.003-010
Fone/Fax: (62) 3901.4300
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NOME DO INDICADOR

FORMULA

Jan-Dez 2006

indice de execugdo de Projetos
Periodicidade: Anual

n° de proj.executados x 100
n° de projetos elaborados

1958%

NOME DO INDICADOR

FORMULA

1° Trimestre

2° Trimestre

3° Trimestre

4° Trimestre

indice de acidentes
Periodicidade: Trimestral

=n° acid.pessoais nos iméveis x100
n° total de usuarios

NOME DO INDICADOR FORMULA Jan | Fev | Mar | Abr| Mai |Jun| Jul | Ago | Set Out | Nov | Dez
indice de reclamacdes de e reCIar:‘;S:er:\};/;%i:zzCia o 0% | 0% | 0% | 0% | 0% | 0% | 0% | 0% | 0% 0% 0% | 0%
SeTVIgos =n°dereamservlimpezaxiod | goy | 0o, | 0% | 0% | 0% |0% | 0% | 0% | 0% | 0% | 0% | 0%
Periodicidade: Mensal ~n=deecam.serumanutpredalxi®®) 0% | 0% | 0% | 0% | 0% | 0% | 0% | 0% | 0% | 1% | 1% | 0%
5.2 - Prover os 6rgaos-clientes de bens e servigos
INONERO - r ' o | Set | Out | Nov | Dez
NDiIABOscoar a gestao de do'é%'é!'.%é, promoven‘&ma dﬁﬁ}fg ag!\g% e oﬁhfel cy'ﬂbio‘b‘ér\nrfo‘m"ac;ﬁg

| |
C i o oetin s o e o I I
NOME DO TP AROR] o e o | TOU%[T00% | TOEGRAGIA| TO07 | TD0% | 100%6EtAe8tid|@S%6d it 00% | 100%
sefvqabilidade do acervo hibliografiee o cumo atendidas x100 | 83% || 93% (2889248 0¥ 5% % P1D0% [ 100%| 38% | 10% | 82% | [76% |100%
Berigdicidads: frmestral n° solicitagbes n° de sol(citagbes
NOME DO INDICADOR FORMULA 1° Trimestre|2° Trimestre|3° Trimestre|4° Trimestre
Lnng?Oiilgeclamagoes no atendimento de servicos de comunicagéo 0% 0% 0% 0%

Geréncia Regional de Administracdo em Goids e Tocantins
Praga Dr. Pedro Ludovico Teixeira, 210 — Centro

Goiania — Goias CEP: 74.003-010
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= _n°de reclamagdes x 100 ‘ ‘ ‘ ‘

o
Periodicidade: Trimestral n® de pracessas autuados

Observacgao:

RELATORIO DE MENSURAQAO DE OBJETIVOS SETORIAIS E INDICADORES
UNIDADE .......... : GRA/GO/TO
PERIODO .......... : Janeiro a dezembro de 2006

RECURSOS HUMANOS

COLETA DE DADOS:

N° de servidores ativos da GRA
2006

Quantativo de servidores Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
ativos, em exercicio na GRA 25 25 25 25 25 27 27 27 27 57 97 57

N° de pagamentos efetuados pela unidade pagadora GRA 2006
Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez

N° de Pagamentos efetuados a serv.Ativos
111 110 111 111 111 111 109 109 108 107 108 108

Geréncia Regional de Administracdo em Goids e Tocantins
Praga Dr. Pedro Ludovico Teixeira, 210 — Centro
Goiania — Goias CEP: 74.003-010
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N° de Pagamentos efetuados a serv.Inativos
369 367 367 366 366 364

N° de Pagamentos efetuados Pensionistas
399 400 401 400 400 403

N° de inconsisténcias na folha de pagamento geradas por langamentos efetuados pela GRA

364 362 361 361 359

403 408 411 412 412

2006

Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez

N° de inconsisténcias geradas por langamento da GRA nas folhas de Ativos

N° de inconsisténcias geradas por langamento da GRA nas folhas de Inativos

N° de inconsisténcias geradas por langamento da GRA nas folhas de Pensionista

COLETA DE DADOS

N° de servidores da GRA participantes de agdes de capacitagao

Geréncia Regional de Administracdo em Goids e Tocantins
Praga Dr. Pedro Ludovico Teixeira, 210 — Centro
Goiania — Goias CEP: 74.003-010
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Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez

Quantidade servidores da GRA participantes de agbes de capacitagdo - - - - |- - 1 2 1 1- 2

Servidores participantes de treinamento: devem ser considerados os servidores participantes de pelo menos uma agao de capacitagdo durante o ano.
Capacitagao: considera-se capacitacéo cursos presenciais e a distancia, treinamentos em servico, grupos formais de estudos, intercambios ou estagios,
seminarios, congressos, desde que contribuam para a atualizagéo profissional e o desenvolvimento do servidor, que se coadunem com as necessidades
institucionais da SPOA e que tenham duracdo de no minimo 8 horas.

N° de solicitagoes de treinamentos recebidas e atendidas pela GRA 2006
Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out/Nov Dez

Solicitagdes de treinamentos
recebidas - - - - - - - 2- - - 2

Solicitagbes de treinamentos
atendidas - - - - - - - 2- - - 2

Solicitagdes de treinamentos atendidas: Referem-se ao nimero de pedidos de treinamentos atendidos,
com 6nus ou sem 6nus para a administragdo. Exemplo: Treinamentos em servigo, cursos gratuitos,
congresso, encontros, seminario e/ou cursos presenciais, exceto os encontros de areas promovidos

pela SPOA e o Projeto FORMAR.

N° de Iniciativas na Area de Saude e Assisténcia Social demandados e implantados pela GRA 2006

Acgbes de Qualidade de Vida

demandadas e implantadas Jan - Dez

Geréncia Regional de Administracdo em Goids e Tocantins
Praga Dr. Pedro Ludovico Teixeira, 210 — Centro
Goiania — Goias CEP: 74.003-010
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Quantidade Demandada

Quantidade Implantada

Acoes de Qualidade de Vida: referem-se as agdes que tenham como finalidade oferecer ao servidor fazendario melhores

condigbes de vida pessoal e funcional.

INDICADORES

3.1 - Buscar a exatidao do pagamento de pessoal

NOME DO INDICADOR FORMULA Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul |Ago| Set | Out | Nov | Dez
Quantidade de inconsisténcia na folha - 0 : C AA L

(por inconsisténcia de langamento da GRA) n*-de eonsistencla—x 199" 10,00{0,00/0,00|0,00|0,00{0,00{0,00{0,00{0,00|0,00|0,00| 0,00
Periodicidade: Mensal pag

3.2 - Promover a qualificagao profissional do servidor

NOME DO INDICADOR FORMULA Jan-Dez 2006

indice de atendimento as diretrizes = n° participantes nas acées de capacitacéo x 100

da Politica Nacional de Capacitagéo n° de servidores do 6rgao * 25,93

dos servidores Periodicidade: Anual

* No calculo foi considerado o nimero de servidores da GRA em dezembro de 2005

Geréncia Regional de Administracdo em Goids e Tocantins
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NOME DO INDICADOR FORMULA 1° Trimestre | 2° Trimestre | 3° Trimestre| 4° Trimestre

indice de atendimento as solicitagées de treinamento

Periodicidade: Trimestral = n° de solicitacdes atendidas x 100 100,00 100,00

n° de solicitacdes treinamento

3.3 - Buscar o bem-estar dos servidores fazendarios, por meio da implementacao de iniciativas nas areas de saude, assisténcia social e qualidade de

NOME DO INDICADOR FORMULA Jan-Dez 2006
indice de iniciativas na Area de Salde e Assisténcia iisas = n° de iniciativas na Area de Satde e Assisténcia Social implantados x 100 100%
Social. Periodicidade: Anual n° indice de iniciativas na Area de Salde e Assisténcia Social demandados 0

NOME DO INDICADOR FORMULA Jan-Dez 2006
indice de implantagéo de agdes de Qualidade de Vida. iapqv = n°acdes de qualidade de vida implantadas x 100
Periodicidade: Anual n° acdes de qualidade de vida demandadas
NOME DO INDICADOR FORMULA Jan-Dez 2006
indice Geral de indice de iniciativas na Area de igisasqv =n° de iniciativas na Area de Saude, Assisténcia Social implantadas + n° de agdes de Qualidade de Vida implantadas x 100

. NP . . = . o
\S/iil;de’F':‘ésl'?(;z:i?dcal?jeS?;]?Jael de Qualidade de n° total de iniciativas demandadas 125%

RELATORIO DE MENSURAGAO DE OBJETIVOS SETORIAIS E INDICADORES

UNIDADE .......... : GRA/GO/TO
PERIODO .......... : Janeiro a dezembro de 2006
INFORMATICA

Geréncia Regional de Administracdo em Goids e Tocantins
Praga Dr. Pedro Ludovico Teixeira, 210 — Centro
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COLETA DE DADOS:

N° de estacoes de trabalho atualizadas

Jan - Jun Jul - Dez

N° total de estacoes de
trabalho da GRA 27 27

N° de estagbes de
trabalho atualizadas 27 27

N° de estacdes de trabalhos atualizadas corresponde a quantidade de estacdes de trabalho que tem configuracéo igual ou superior ao Pentium Il 500 Mhz.

N° de sistemas implantados

Jan - Abr Mai - Jun Jul - Set Out - Dez

N° de sistemas
demandados 0 0 1 1

N° de sistemas
implantados 0 0 1 1

Sistemas implantados: sdo os sistemas ja desenvolvidos e que foram colocados em produgéo no periodo.

Sistemas desenvolvidos: sdo os sistemas desenvolvidos por equipes da propria SPOA ou contratado o desenvolvimento por terceiros.

Sistemas demandados: sdo os sistemas aceitos para serem desenvolvidos por equipes da propria SPOA ou contratado o desenvolvimento por
terceiros ou ainda sistemas ja desenvolvidos e que séo aceitos para implantagéo apds analise da viabilidade da solicitagéo

Observagdo: SPOA - entenda-se Orgéo Central e suas Geréncias Regionais.

Geréncia Regional de Administracdo em Goids e Tocantins
Praga Dr. Pedro Ludovico Teixeira, 210 — Centro
Goiania — Goias CEP: 74.003-010
Fone/Fax: (62) 3901.4300

2006

2006



Relatorio de Gestio 2006

INDICADORES

4.1 Prover a SPOA e 6rgaos clientes de solugoes tecnolégicas que viabilizem o desenvolvimento das atividades finalisticas

NOME DO INDICADOR FORMULA 1° semestre 2° semestre

Grgu.d.e atualizacao do parque = n° de estacgdes de tral:jalho atualizadas x 100 100,00 100,00

Periodicidade: Semestral n° total de estacdes de trabalho

NOME DO INDICADOR FORMULA 1° Trimestre | 2° Trimestre | 3° Trimestre 4° Trimestre
indice de implantagZo de sistemas = quantidade sistemas desenvolv. e/ou implantados x 100 100,00 100,00
Periodicidade: Trimestral quantidade de sistemas demandados

Observagao:

Geréncia Regional de Administracdo em Goids e Tocantins
Praga Dr. Pedro Ludovico Teixeira, 210 — Centro
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2.4  Avaliacdo dos resultados da execucdao dos programas governamentais e/ou das
acoes administrativas, levando-se em conta os resultados quantitativos e qualitativos
alcancados e a eficacia, eficiéncia e efetividade no cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidos, com esclarecimentos, se for o caso, sobre as causas que inviabilizam o
pleno cumprimento e outras informacées consideradas pelos responsaveis como
relevantes para a avaliacio da conformidade e do desempenho da gestio, conforme

item 3.3.3.4 da Norma de Execucao n° 03, de 28/12/2006.
PLANEJAMENTO

Com relagdo ao Planejamento ¢ Modernizagdo, esta Geréncia teve um ano de
dificuldades financeiras no que tange a contratacao de treinamento, cursos e profissionais que
pudessem atender aos anseios estipulados nas metas ndo alcangadas. Tivemos 08 metas
propostas para serem desenvolvidas e executadas e obtivemos os seguintes resultados
conforme mostra o grafico abaixo, com a média total de 84%. Consideramos o resultado

bom, apesar das dificuldades de pessoal, espago fisico e motivagao.

Execucao das Metas de 2006 - GRA/GO/TO

O 1 Revisar 10 %dos processos de instituidores .
de aposentadoria Planejamento

Exercicio 2006

H 2. Executar o Plano Setorial de Aprendizagem
Permanente - PSAP

o _
3. Implantar pesquisa de opini&o entre os 100%
clientes da GRA/GO 90% -
O4. Implantar Programa de Saude Bucal, 80% +
aprovado pela Portaria SPOA/MF n° 7R 70%
[ 5. Revisar 100%das pastas funcionais de 60%
idores ati
servidores ativos 50% 1
[ 6. Transferir 100 %dos pagamentos de 40% -
aposentados e beneficiarios de pensdo para o
UPAG de residéncia 30%
B 7. Revisar 100 %dos processos de instituidores 20% 1 O'/0
depenséo
10% -
H 8. Implementar agdes do Programa Bem Viver 0% 4

ACOMPANHAMENTO DE METAS 2006 - GRA/GO

Geréncia Regional de Administracdo em Goids e Tocantins
Praga Dr. Pedro Ludovico Teixeira, 210 — Centro
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Meta Responsiavel [JAN/MAR| ABR/JUN | JUL/SET | OUT/DEZ | Total

1. Revisar 100 % dos
processos de instituidores de
aposentadoria Adilson/RH 21% 29% 22%  28% 100%
2. Executar o Plano Setorial
de Aprendizagem
Permanente - PSAP Maria José¢/ACS 0% 3% 10% 3% 16%
3. Implantar pesquisa de
opinido entre os clientes da
GRA/GO Maria José/ACS 30% 0% 20% 30% 100%
4. Implantar Programa de
Satde Bucal, aprovado pela
Portaria SPOA/MF n° 712 Maria José¢/ACS 40% 20% 20% 20% 100%
5. Revisar 100% das pastas
funcionais de servidores
ativos Theiza/RH 25% 30% 25% 20% 100%
6. Transferir 100 % dos
pagamentos de aposentados ¢
beneficiarios de pensao para
UPAG de residéncia Vania Lucia/RH 24% 33% 0% 43% 100%
7. Revisar 100 % dos
processos de instituidores de

ensao Vania Lucia/RH 0% 18% 18% 64% 100%
8. Implementar agdes do
Programa Bem Viver Vania Lucia/RH 0% 42% 8% 8% 58%
Total Geral 84%

JUSTIFICATIVA DO NAO CUMPRIMENTO DE METAS
META MOTIVO DO NAO CUMPRIMENTO
Executar o Plano Setorial de Aprendizagem |Escassez  de  recurso  financeiro  para

Permanente - PSAP

treinamentos.

Implementar a¢des do Programa Bem Viver

GRA/GO.

Dificuldade na busca de parcerias com algumas
instituicdes e alto custo das palestras para

PLANO DE ACAO - 2006

META: Implantar Programa de Saude Bucal, aprovado pela Portaria SPOA/MF n°

712 de 12/12/2005

Geréncia Regional de Administracdo em Goids e Tocantins

Goiania — Goias CEP: 74.003-010
Fone/Fax: (62) 3901.4300
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Cronograma:

\ Cronograma de Execucio \
Acio % Responsavel . Previsto | Realizado
\ Inicio \ ﬂ‘érmind \ Inicio \ \Término\

E)Dlv‘ﬂga‘?ao da Portaria a ;) g0, }vtaria José | 1/2006 1/2006 0/2006 0/2006
oda a clientela MF

)Levantar material

ecessario ao cumprimento 20.00% Cida 2/2006 | 3/2006 0/2006 0/2006
a Portaria

)Agendamento e

tendimento para as 50.00% Vitéria 3/2006  12/2006|0/2006 0/2006
onsultas

4)Relatério Final 110.00%Cida 12/2006 12/20060/2006  0/2006 |
| 100% |

META: Revisar 100% dos processos de instituidores de pensao.

Cronograma:

Cronograma de Execucio
Realizado

Inicio \ \Término\ \ Inicio \ \Término

1) Verificar exatiddo de atos
no SISAC;

2)Verificar processos que 50.00%
;. . . 0
eraram exercicios anteriores;

50.00% Vania Lucia 1/2006  12/2006 0/2006 0/2006

Acao % Responsavel  Previsto
Vania Lucia

1/2006]| 12/2006 0/2006/ 0/2006

100%

META: Revisar 100% dos processos de aposentadorias

Cronograma:

\ Cronograma de Execucao
Realizado

 Previsto
\ Inicio \ Tl"érmind \ Inicio \ \Término

Acao %  Responsavel

éi;/;réﬁcar acxatiddo dosatos 55 500 Adilson  1/2006 12/2006 0/2004 0/2006

p-Verificar processos que geraram g, 0/ 4 gitcon 12006 12/2006 0/2006 0/2006
exercicios anteriores ¢ Art. 184-II;

100%

Geréncia Regional de Administracdo em Goids e Tocantins
Praga Dr. Pedro Ludovico Teixeira, 210 — Centro
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META: Revisar 100% das pastas funcionais de servidores ativos.

Cronograma:

Acido % Responsavel Previsto \ \ Realizado

\ Cronograma de Execucio
|
|

Inicio H Término H Inicio H Término

ocumentacdo inexistente | 100.00% [Theiza 1/2006 || 12/2006 | 0/2006| 0/2006

a pasta;

E.Levantar e solicitar

| 100%

META: Implantar pesquisa de opinido entre os clientes da GRA/GO/TO
Cronograma:

\ Cronograma de Execucao \
Acdo % Responsével\ Previsto H Realizado \
\ Inicio HTérminoH Inicio HTérmino\

tggfebso;zrégumosjumo aos 30.00%}\/1aria José | 2/2006  4/2006 0/2006 0/2006

E)Encammhar 208 clientes 40.00%+\4aria José | 5/2006 11/2006 0/2006 0/2006
3

esquisa de opinido
- 0/2006 |

112/2006 ' 0/2006

)Analise dos Dados coletados |20.00% Maria José | 11/2006

E)Dlvulgag:ao dos Resultados 10.00%

través do Informativo *\hria Jos¢  12/2006 12/2006 12/2006 12/2006

| 100% |

META: Implementar a¢bes do Programa Bem Viver
Cronograma:

Geréncia Regional de Administracdo em Goids e Tocantins
Praga Dr. Pedro Ludovico Teixeira, 210 — Centro
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\ Cronograma de Execucio \
Acio % Responsavel \ Previsto \ \ Realizado \
| |

Inicio H Término H Inicio H Término
)Efetivar
ampanhas

imestrais com o . .
tuito do molhorar | 30-00%Maria José 1/2006 |

auto estima dos
ervidores;

12/2006 | 0/2006 | 0/2006

)Efetivar Palestras
emestrais com
emas relacionados

L, . 50.00% Maria José 1/2006 || 12/2006 | 0/2006 | 0/2006
saude fisica e
ental dos
ervidores;
| 100% |

META: Transferir 100% dos pagamentos de aposentados e beneficidrios de pensdo
para a UPAG de residéncia, cujos processos estejam registrados pelo TCU.

Cronograma:

 Cronograma de Execugio

Acdo % Responsével\ Previsto H Realizado \
Inicio Término Inicio Término
1)Levantar o quantitativo; 15.00% Vania Lucia 1/2006 12/2006 0/2006 0/2006 |

E)B“scar 10 arquivo a pasta 5.00% Vania Lacia 1/2006 12/2006 0/2006 0/2006

uncional do aposentado/instituidor;

rocessos de aposentadoria e 65.00% Vania Lucia 1/2006 12/2006 0/2006 0/2006

) Fazer a revisdo e atualizag@o dos
ensdo para transferéncia;

) Enviar correspondéncia ao
posentado e pensionista 10.00% Vania Lucia |[1/2006|12/2006|0/2006| 0/2006
nformando da transferéncia;

)Anexar aos processos os
ecadastramentos realizados e ainda | 5.00% Vania Lucia 1/2006 12/20060/2006| 0/2006
do remetidos a unidade pagadora;

)Efetivar a transferéncia para a
PAG de residéncia no sistema 5.00% Vania Lucia [1/2006 12/2006 0/2006| 0/2006
IAPE;

)Encaminhar os processos
evidamente atualizados, os

ecadastramentos e as pastas 5.00% Vania Lucia |1/2006 12/2006|0/2006| 0/2006
ncionais a GRA recebedora do
agamento.

| 100% | |

Geréncia Regional de Administracdo em Goids e Tocantins
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META: Executar o Plano Setorial de Aprendizagem Permanente - PSAP.

Cronograma:

Cronograma de Execucao \

|
Acio % Responsével\ Previsto H Realizado \
Inicio Término Inicio Término

)Rever o levantamento da
ecessidade de 15.00%Maria José |/ 1/2006 3/2006 0/2006 0/2006
reinamento;

)Estabelecer prioridades
e treinamento para o 5.00% Maria Jos¢ |/ 1/2006 | 3/2006 0/2006 0/2006
xercicio;

; o~ aria Jos¢ | 1/2006 | 3/2006 0/2006| 0/2006
utras Unidades e orgéos;

)Viabilizar os
reinamentos (organizagao
0s eventos/cursos internos
u possibilitar a 60.00%Maria Jos¢ 4/2006 12/2006 0/2006| 0/2006
articipacao dos servidores
m eventos/cursos

Xternos;

)Apresentar de Relatério ) ) 430/ 12142 José  12/2006 12/2006 0/2006 0/2006
e treinamentos realizados

| 100% | |

E)Buscar parcerias com 10.00%

ORCAMENTO E FINANCAS

A Geréncia Regional de Administragdo do Ministério da Fazenda em Goids e
Tocantins ¢ uma unidade administrativa sui-gé€neres, que administra varias unidades que ndo
compdem o orcamento do Ministério da Fazenda, tais como: Controladoria Geral da Unido
de Goiés e do Tocantins, da Presidéncia da Republica e a Geréncia Regional do Patrimdnio
da Unido de Goias e a do Tocantins, do Ministério do Planejamento.

Este setor tem funcionado com um numero reduzido de servidores. Apesar desta
dificuldade o acompanhamento e execucdo do or¢amento e finangas relativos ao ano de 2006
tém funcionado normalmente, com aplicagdo nas atividades da GRA/GO/TO e dos Orgios-

Clientes: PFN/GO, PFN/TO, CGU/GO, CGU/TO, GRPU/GO E GRPU/TO.
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Novamente neste ano de 2006 ocorreu um aumento nas atividades, antes nao
desenvolvidas por este departamento, tais como: niumeros de contratos, nimero de programas
de trabalho (detalhado), retencdo de impostos ISSQN, rotinas operacionais nos sistemas (ver
figura 01) e outros.

Os sistemas utilizados no ano 2006 para execugdo das atividades foram: SIASG,
SIAFI e SIADS, o setor tem procurado atender todas as observagdes as normas de execucao e

auditoria de Controle Interno e Externo.
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Figura 01 — Demonstra o nimero de a¢des efetuadas no Sistema SIAFI no ano 2006.

Mantivemos regularizados em 2006, os saldos das contas que apresentaram
inconsisténcias ou desequilibrio nas demonstragcdes contdbeis, com isso a GRA/GO/TO,
procurou contribuir de modo satisfatorio com o atendimento da Meta padrao da COGEEF.

Apesar do numero reduzido de servidores, a Geréncia honrou com suas despesas em
tempo reduzidissimo. De acordo com as informagdes coletadas pelo setor financeiro, 77%
(setenta e sete por cento) das notas fiscais que deram entrada no departamento, ndo
ultrapassaram 05 dias para serem quitados, ou seja, dos 847 documentos para pagamentos,
655 foram pagos em até 05 dias. Ou melhor, dos 847 documentos que deram entrada no

setor, 535 foram pagos em até 02 dias, representando 63% (sessenta e trés por cento) do total
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das despesas executadas, mas sempre respeitando os prazos de vencimentos e descontos de
impostos de acordo com as legislacdes vigentes.

Justificamos o prazo maior de algumas faturas que levaram para serem quitadas,
deve-se ao fato da falta de recurso or¢camentario e financeiro das unidades CGU/GO e TO
(principalmente), corre¢do em notas, extravio do correio e/ou falta de emissao.

Acreditamos que, ao administrarmos de forma responsavel e ética, estamos
colaborando com o desenvolvimento das nossas tarefas da melhor maneira possivel e dentro
das condi¢des disponiveis para o bom desenvolvimento das fung¢des publicas, buscando zelar
pela boa aplicacao dos recursos destinados ao Ministério da Fazenda e sob sua supervisao e

colaborar com o desenvolvimento da SPOA e atender bem os nossos clientes.

N°S DE PAGAMENTOS VERSUS DIAS A SEREM PAGOS

PELA DIOFI/GRA/GO EM 2006
mmmm \°'S DE PAGAMENTOS
400
300
200
—e— TEMPO QUE LEVOU PARA SER
100 EFETUADO O PAGAMENTO
0 ; _:_ ; Y S y G G N ; V.

12 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

Figura 02 — Demonstra o quantitativo versus nimero dias que levaram para serem pagos pela DIOFI/GRA/GO

no periodo de janeiro a dezembro de 2006.
Em 2006, foram gastos os valores totais de R$ 3.446.089,02 (trés milhoes,
quatrocentos e quarenta e seis mil, oitenta e nove reais e dois centavos) de acordo com a

Modalidade de Licitacao.

MODALIDADE DE LICITAQAO EM 2006
2.000.000,00 - 1791.289 24
1.800.000,00 - —
1.600.000,00 -
1.400.000,00 -
1.200.000,00 - nf d
O Informagdes do
1.000.000,00 -
Balancete de 2006
800.000,00 - 634.657,49
600.000,00 -| 34 6 06450.397,76
7.576,
400.000,00 -
00.000, 177.193,97
200.000,00 +44.974,50
CONVITE TOMADA DISPENSA INEXIGIVEL NAO PREGAO
DE PRECOS DE APLICAVEL
LICITAGAO
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Figura 03 — Demonstragdo dos Gastos conforme Modalidade de Licitagdo em 2006, conforme dados do

balancete.

Foram solicitados recursos para suprimento de fundos no ano 2006 no valor de R$
109.920,00 (cento e nove reais, novecentos e vinte reais), sendo que o valor aplicado foi de
R$ 80.140,59 (oitenta mil, cento e quarenta reais e cinqlienta e nove centavos) com a

GRA/GO e Orgios-Clientes, conforme segue:

VALORES CONCEDIDOS COM CSF EM 2006

— 14.187,13

CGUIGO 18.790,00
_ 6.150,31

CGUITO ] 19.830,00

1.884,90 | Valor aplicado
4.000,00

GRPU/TO
@ Valor solicitado

8.792,23
PFNTO 15.300,00

— 35.272,35

PFN/GO 37.000,00
— 13.853,67

GRA/GO 15.000,00

0,00 5.000,00 10.000,0 15.000,0 20.000,0 25.000,0 30.000,0 35.000,0 40.000,0
0 0 0 0 0 0 0

Figura 04- Demonstra os valores concedidos e aplicados com Concessdo de Suprimento de fundos da GRA/GO e Orgios-

Clientes no ano 2006.

A DIOFI/GRA/GO procurou atender as recomendagdes do Controle Interno em
2004, no que diz respeito a Suprimento de Fundos, esperamos té-las atendidas e sempre
lembrando aos nossos supridos as recomendagdes que foram relatadas no referido ano e
demais orientagdes.

Dentro do prazo estipulado pela STN, procedemos recadastramentos das contas de
suprimento de fundos, que hoje sdo um total de 13 (treze). Nao implantamos o Cartdo de
Pagamento do Governo Federal, devido ao fato de que administrar varios 6rgdos de outros
Ministérios em diversos Estados torna-se para nos, um Orgdo pequeno em numeros de
servidores qualificados na area, de dificil controle.

Foram inscritos em restos a pagar ndo processados o total de R$ 405.850,50
(quatrocentos e cinco mil, oitocentos e cinqiienta reais e cinqiienta centavos) conforme

quadros abaixo por 6rgao e fonte de recursos:

INSCRITOS EM RESTOS A PAGAR 2006 - NAO PROCESSADOS
GRA/GO | 0100 | 252.275,00
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CGU/GO E TO 0100 54.199,43
PFN/GO E TO 0157 57.340,58
PFN/GO E TO 0357 241.220,16
GRPU GO E TO 0133 42.035,49
TOTAL 405.850,50

VALOR INSCRITO EM RP - NAO PROCESSADO
EM 2006

300.000,00

250.000,00 +—

200.000,00 +—

150.000,00 +— ‘ = VALOR INSCRITO EM RP

100.000,00 +—

50.000,00 —
RECURSOS LOGISTICOS

A Equipe de servidores do Recursos Logisticos da Getréncia Regional de

Administragdo do Ministério da Fazenda em Goias e Tocantins dando prosseguimento

ao desenvolvimento

de suas

atividades, administraram os

responsabilidade desta Geréncia, inclusive os do Estado do Tocantins.

» CONTRATOS ADMINISTRADOS/2006

contratos

sob a

ORGAO
FORNECEDOR OBJETO DO CONTRATO
SOLICITANTE
AUTO POSTO PEREQUETE Fornecimento de combustivel de para os veiculos automotores da
frota de propriedade do MF no estado do Tocantins. PFN/TO
AUTO POSTO PEREQUETE Fornecimento de combustivel de para os veiculos automotores da
frota de propriedade do MF no estado do Tocantins. CGU/TO
AUTO MECANICA COMETA Manutenc¢do corretiva e assisténcia técnica com fornecimento de GRA/GO E
LTDA. pegas para a frota de veiculos oficiais. CLIENTES
CELG Fornecimento de energia elétrica.. GRA/GO E
CLIENTES
CELTINS Fornecimento de energia elétrica. CGU/TO
COPYSYSTEMS COPIADORAS Prestagdo de servigos reprograficos com fornecimento de GRA/GOE
SIST. E SERVICOS LTDA. suprimentos ¢ material.
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CLIENTES
EMPRESA BRASILEIRA DE Prestacdo de servigos convencionais prestados em agéncias da
CORREIOS E TELEGRAFOS ECT: vendas de selos, outras formas de franquias e produtos,
aluguel de caixa postal, carga de maquina de franquia, porte pago
carta/cartdo resposta, envelope especial para sedex, envelope de GRA/GO
carta resposta, encomenda respostas, devolugdo garantida, servigos
graficos e telematicos encomenda normal sem entrega domiciliar,
caixa de sedex.
EMPRESA BRASILEIRA DE Prestacdo de servigos convencionais prestados em agéncias da
CORREIOS E TELEGRAFOS ECT: vendas de selos, outras formas de franquias e produtos,
aluguel de caixa postal, carga de maquina de franquia, porte pago
carta/cartao resposta, envelope especial para sedex, envelope de
~ . . CGU/GO
carta resposta, encomenda respostas, devolugdo garantida, servigos
graficos e telematicos encomenda normal sem entrega domiciliar,
caixa de sedex.
EMPRESA BRASILEIRA DE Prestacdo de servigos convencionais prestados em agéncias da
CORREIOS E TELEGRAFOS ECT: vendas de selos, outras formas de franquias e produtos,
aluguel de caixa postal, carga de maquina de franquia, porte pago
carta/cartdo resposta, envelope especial para sedex, envelope de PFN/TO
carta resposta, encomenda respostas, devolugdo garantida, servigos
graficos e telematicos encomenda normal sem entrega domiciliar,
caixa de sedex.
EMPRESA BRASILEIRA DE Prestacdo de servigos convencionais prestados em agéncias da
CORREIOS E TELEGRAFOS ECT: vendas de selos, outras formas de franquias e produtos,
aluguel de caixa postal, carga de maquina de franquia, porte pago
carta/cartdo resposta, envelope especial para sedex, envelope de PFN/GO
carta resposta, encomenda respostas, devolugdo garantida, servigos
graficos e telematicos encomenda normal sem entrega domiciliar,
caixa de sedex.
EMPRESA BRASILEIRA DE Prestagdo de servicos convencionais prestados em agéncias da
CORREIOS E TELEGRAFOS ECT: vendas de selos, outras formas de franquias e produtos,
aluguel de caixa postal, carga de maquina de franquia, porte pago
carta/cartdo resposta, envelope especial para sedex, envelope de CGU/TO
carta resposta, encomenda respostas, devolugdo garantida, servigos
graficos e telematicos encomenda normal sem entrega domiciliar,
caixa de sedex.
ALPHA TERCEIRIZACAO Contratag@o de pessoa juridica para fornecimento de mao de obra GRA/GO e
LTDA terceirizada. CGU/TO
ALPHA TERCEIRIZACAO Cont?a'tac;ao de pessoa juridica para fornecimento de méo de obra PFN/GO e PEN/TO
LTDA terceirizada.
SERVI: SEGURANCA E Prest.ac;ao de servicos de Vigilancia armada nos Edificios onde GRA/GO, PEN/GO,
VIGILANCIA DE funciona . CGU/GO e
INSTALACOES LTDA. GRPU/GO
SERVI - SEGURANCA E Prestacdo de servicos de Vigilancia armada nos Edificios onde
VIGILANCIA DE funciona . CGU/TO
INSTALACOES LTDA.
SERVI - SEGURANCA E Prestacdo de servigos de Vigilancia armada nos Edificios onde
VIGILANCIA DE funciona . GRPU/TO
INSTALACOES LTDA.
VIP — LIMPEZA E SERVICOS Prestac@o dos servigos de conservagdo de limpeza . GRA/GOE
LTDA. CLIENTES
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THERMICA ENGENHARIA Manuten¢do e conservagao nas Centrais de Ar Condicionado GRA/GO, PFN/GO
LTDA. e CGU/GO
AUTO POSTO LESTE Fornecimento de COMBUSTIVEIS para a frota de veiculos. GRA/GO E
CLIENTES
SANEAGO Prestagdo de servigos de fornecimento de agua e esgoto no prédio GRA/GOE
situado a Praga Civica n° 210 — Centro — Goidnia-GO. PFN/GO
BRASIL TELECOM Prestacdo dos servigos telefonicos PABX VIRTUAL GRA/GO E
CLIENTES
PH PROJETOSE Contratag@o de pessoa juridica para substituicdo do telhado. PEN/GO
MANUTENCAO ELETRICA
PH PROJETOSE Contratacdo de pessoa juridica para pintura geral no edificio sede PFN/GO
MANUTENCAO ELETRICA da GRA/GO e PFN/GO.
INTERLAINE TURISMO E Fornecimento de passagens aéreas Nacionais e rodoviarias. GRA/GO E
REPRESENTACAO LTDA. CLIENTES
LOCADORA DE VEICULOS Prestacdo de servigos continuos de locagio de veiculos para
MOURA LTDA. transporte de passageiros (servidores publicos federais) para CGU/GO
atendimento das necessidades da CGU/GO.
LRC SILVESTRE Prestacdo de servigos continuos de locacdo de veiculos para
. CGU/TO
transporte de passageiros.
LUCIENE ALVES DA SILVA Prestacdo de servigos de manutengdo de veiculos.
(AVEL - CENTRO CGU/TO
AUTOMOTIVO)
IMPRENSA NACIONAL Prestacdo de servigos de publicagdes no Diario Oficial da Unido. GRA/GOE
CLIENTES
MBS DISTRIBUIDORA COM. Fornecimento de café em pd, café em grio, acucar, cha, adocante. GRA/GOE
LTDA. CLIENTES
GOIAS SERV SERVICOS E Contratag@o de pessoa juridica para locagdo de veiculos. CGU/GO
TRANSPORTES
WORLD SERVICE SERVICOS Contratacdo de pessoa juridica para locagdo de veiculos.
CGU/TO
GERAIS
KOCHE & DALLA COSTA Locagdo de imovel. CGU/TO
EIMO ENGENHARIA LTDA Contrato de pessoa Juridica para a reforma da casa da Rua 06. GRA/GO
ROSA ALMEIDA DE MELLO Locacdo de imovel. PFN/GO
AMALIA MATIAS DE ARAUJO | Locagdo de imével. PFN/GO
SPI - SISTEM’AS E PROJETOS Locagdo de estagdes de trabalho. GRA/GO
EM INFORMATICA LTDA.
TN INDUSTRIAL SOLUCOES E Locacao de impressoras GRA/GO, CGU/GO
SERVICOS LTDA. E CGU/TO
POSITIVA SERVICOS E Terceirizagdo de mao-de-obra. PEN/GO
LIMPEZA LTDA

> CONVENIOS ADMINISTRADOS/2006

CIEE

Realizacdo de estagios e concessdo de bolsas a estudantes de nivel

superior e nivel médio

GRA/GO, PFN/GO
E PFN/TO

» GESTAO PATRIMONIAL
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Esta sob nossa responsabilidade 25 veiculos oficiais (quadro demonstrativo abaixo),
para os quais temos contratos para abastecimento ¢ manuten¢do dos mesmos. Os gastos com
os veiculos estdo compativeis com a idade e depreciagdo natural dos mesmos.

VEICULOS ADMINISTRADOS

UN. MARCA/MODELO ANO PLACA ORGAO COMBUSTIVEL
1. VOLKSWAGEN-GOL 1994 [IFO-3876 GRA-PRF GASOLINA
2. VOLKSWAGEN-GOL 1994 [IFO-3936 GRA-PRF GASOLINA
3. VOLKSWAGEN-GOL 1994 [IFO-3946 GRA-PRF GASOLINA
4. VOLKSWAGEN-GOL 1994 [IFO-3966 GRA-PRF GASOLINA
5, FIAT UNO 1.6 1996 [IFO-9903 CGU/GO GASOLINA
6. FIAT UNO 1.6 1996 [IFO-9923 GRA/GO GASOLINA
7. FIAT UNO 1.5 1995 [KBZ-7124 GRA-GO GASOLINA
3. FIAT PALIO EL 1.5 1997 [KCS-8782 GRA/GO GASOLINA
9. TOYOTA/HILLUX 1997 KDI-2181 CGU/GO DIESEL
10. | TOYOTA/HILLUX 1997 KDI-2201 GRA/GO DIESEL
11. | VOLKSWAGEN-GOL 2002 |IFP-4694 PFN/GO ALCOOL
12. | VOLKSWAGEN-GOL 2002 |IFP-4824 PFN/GO ALCOOL
13. | CHEVROLET CORSA 2000 HRI9016 GRA/GO GASOLINA
14. JFIAT PALIO ADVENTURE 2005 INFQ7716 PEN/GO_|GASOLINA/ ALCOOL
15. | TOYOTA/HILLUX 1998 [LVK-4887 CGU/GO DIESEL
16. |NISSAN FRONTIER 2005 | NGA-1103 | _GRPU/GO DIESEL
17. INISSAN FRONTIER 2005 | NFU-6075 | PEN/GO DIESEL
18. |BLAZER 2002 | MVR-0821 | CGU/TO DIESEL
19. [FIAT UNO 1996 | KCZ-7247| _CGU/TO GASOLINA
20. [NISSAN FRONTIER 2006 | MYZ-5720 | GRPU/TO DIESEL
21. ICHEVROLET - BLAZER 2001 | MWE-4630 | PFN/TO DIESEL
22. ICHEVROLET - D-20 1980 | KCY-9087 | PEN/TO DIESEL
23. INISSAN - FRONTIER 2005 NFT-1761 | PFN/TO DIESEL
24, [VOLKSWAGEM - GOL 2002 | MVU-0323 | PFN/TO GASOLINA
25. VOLKSWAGEM - GOL CL 1989 | KCM-6578 | PFN/TO GASOLINA
> DISPENSAS E INEXIGIBILIDADES REALIZADAS EM 2006
N° ORGAO NUMERO
VALOR OBJETO soberaQ | DATA oMy
FORNECIMENTO DE AGUA E COLETA
o1 | 1560000 | FORRECHT 30/01/2006 | 2006NE900093
PAGAMENTO DE IPTU DA RUA 1,
Loy | 65460 | A PEN/GO | 09/02/206 | 2006NE900157
IL-03 | 1.641.60 | PUBLICIDADE LEGAL- RADIOBRAS 13/03/06 | 2006NE900243
182.14 2006NE900238
1L-04 PAGAMENTO DE IPVA PENTO  [13/03/06 | 20000 E000238
05 | 7% |LICENCIAMENTO DE VEICULOS GRPU/GO  |20/03/06 | 2006NE900265
w06 | %1% |DPVAT- SEGURO OBRIGATORIO PEN/TO | 24/03/06 | 2006NE900296
IL-07 | 1118845 | UNIFICACAO E DESMENBRAMENTO GRPU/GO | 07/08/06 | 2006NE900734
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DE TERRENO
15.600.00 N 2006NE900770
1L-08 PRESTACAO DE SERVICOS — ECT CGUIGO [ 18/08106 | 2000 070
78.000,00 | PRESTACAO DE SERVICOS — ECT 2006NE900766
1L-09 PEN/GO | 18108106 | 3000 Cootoas
- 2006NE900767
IL-10 | 2.400,00 | PRESTACAO DE SERVICOS — ECT PENTO  |18008/06 | S00on oors
- 2006NE900763
IL-11 | 24.000,00 | PRESTACAO DE SERVICOS — ECT GRA/GO [ 18/08/06 | 20000000708
DL-01 | 5.638.08 | VIGILANCIA MONITORADA CGU/TO | 25/01/06 | 2006NE900075
N , GRA/GO E 2006NE900097
DL-02 | 6.402.88 | PUBLICACAO EM DIARIO OFICIAL ORI S |2mons | 200N E000Y
PRESTACAO DE SERVICO DE ENERGIA
DL-03 | 2.400.00 | ELETRICA P/ A CASA DA RUA 06 - GRA/GO | 01/02/06  |2006NE900132
FUTURA SEDE DA GRA/GO
FORNCEIMENTO DE MATERIAL DE
EXPEDIENTE E LIMPEZA PARA SEREM
DL-04 | 1.797.55 | UTILIZADOS NA APLICACAO DE ESAF 17/01/06 | 2006NE900007
CONCURSOS ADMINISTRADOS PELA
ESAF
FORNECIMENTO DE COMBUSTIVEIS 2006NE900177
DL-05 | 651000 | LORNELIMER S CGUITO  |20102006 | 300eNtootm ]
FORNECIMENTO DE COMBUSTIVEIS
DL-06 | 440600 | LORNELTMERS PEN/TO  |20/02/06 | 2006NE900176
- ) GRA/GO E 2006NE900251
DL-07 | 4.396.80 | AQUISICAO DE AGUA MINERAL ORMOD S |210206 [ 00ONE00)
FORNECIMENTO DE ENERGIA
DL-08 | 602150 [ PRNECIA CGU/TO | 23/02/06 | 2006NE900028
2006NE900191
DL-09 | 1.672.00 | ASSINATURA DE JORNAL SII}I‘;@TOEE 23/02/06 | 2006NE900192
2006NE900193
FORNECIMENTO DE SERVICOS DE
DL-10 | 240000 | 12 0t S CACORS - CELULAR CGU/GO | 17/03/06 | 2006NE900294
2006NE900280
FORNECIMENTO DE 180 KG DE CAFEE | GRA/GO E 2006NE900279
DL-IT | 1.692,00 | 356 ¥ G DE ACUCAR CLIENTES |203/06 | 5006NE900286
2006NE900285
FORNECIMENTO DE SERVICOS DE
DL-12 | 240000 |1 o0 ACORS - CELULAR PEN/TO | 06/03/06 | 2006NE900235
DL-13 | 360.00 | CONFECCAO DE 80 CARIMBOS PARA A | CGU/GO | 22/03/06 | 2006NE900289
DL-14 | 597.00 | AQUISICAO DE AGUA MINERAL PEN/TO | 23/03/06 | 2006NE900305
CONTRATACAO DE SERVICOS DE
PLASTIFICACAO DE CRACHAS,
DL-1S | 900,00 |t e CLIP REMOVIVEL CGU/GO  |30/03/06 | 2006NE900320
FITA PERSONALIZADA
CONFECCAO DE 03(TRES) PLACAS DE
DLI6 | 59064 | 5O o A, GRPU/GO | 19/04/06 | 2006NE900368
DL-17 | 43000 | CONFECCOES E REPAROS DE MURAIS | GRA/GO | 26/04/06 | 2006NE900385
DL-18 | 1.673.63 | AQUISICAO DE MATERIAIS ELETRICOS | GRA/GO | 26/04/06 | 2006NE900386
SERVICO DE TRANSPORTE DE
DL-19 | 740000 | oo n YD E I o ANIA GRA/GO  |10/05/06 | 2006NE900433
DL-20 | 2.350,00 | EXECUCAO DE SERVICO URGENTENA | 560 [31/05006 | 2006NE900489

REDE ELETRICA
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CONFECCAO DE 150 BLOCOS DE

DL-21 360,00 | g ASCUNHO CGU/GO  |25/05/06 | 2006NE900478
CONFECCAO DE 140 PASTAS EM
NYLON C/ GRAVACAO EM

DL-22 952,00 | SERIGRAFIA E 140 CANETAS CGU/GO  |30/05/06 | 2006NE900487
PERSONALIZADAS
SERVICO: REVISAO/MANUTENCAO-

DL-23 | 1.034,03 | GARANTIA DA CAMIONETE NISSAN GRPU/GO [ 17/05/06 | 2006NE900456
FRONTIER PLACA NGA-1103
CONFECCAO DE 130 PASTAS E 130

DL-24 | 1.614,60 | "oy i CGU/TO | 01/06/06 | 2006NE900496

DL-25 480,00 |PRESTACAO DE SERVICOS GRAFICOS 01/06/06 | 2006NE900495
AQUISICAO DE MATERIAL DE
CONSUMO P/ A CGU/TO PELA

DL-26 348,76 | REALLZ ACAO DO EVENTO "DE OLHO CGU/TO  |29/05/06 | 2006NE900484
NO DINHEIRO PUBLICO"
AQUISICAO DE MATERIAL DE
CONSUMO P/ A ESAF PELA

DL-27 | 1.024,55 | oo Pl CAO DE CONCURSO DE ESAF 06/06/06 | 2006NE900504
AUDITOR FISCAL DO TRABALHO
AQUISICAO DE MEDICAMENTOS E

DL-28 | 2.872,14 |\ 5 rre M 1 ODONTOLOGICO GRA/GO  |26/06/06 | 2006NE900667
TRANSPORTE DE MOVEIS E MATERIAL

DL-29 | 4.780,00 | DE CONSUMO DA PFN RUA 1 PARA A PEN/GO 11/07/06 | 2006NE900613
SEDE NA PRACA CIVICA
4.024 COPIAS, EM CARATER DE

DL-30 40240 | (R GENCIA CGU/GO | 11/07/06 | 2006NE900626

N , 2006NE900645

DL-31 497,60 | AQUISICAO DE MATERIAL ELETRICO GRPU/GO | 17/07/06 | 5000 e onoens

DL32 | 250000 | SRUSICAO DE AR CONDICIONADO CGUITO | 19/07/2006 | 2006NE900657

DL-33 | 145012 [T ALAGAO DEDIVISORIAS COM CGUITO | 19/07/06 | 2006NE900658

DL-34 428,00 | AQUISICAO DE PERSIANAS VERTICAIS CGU/TO  [20/07/06 | 2006NE900663
AQUISICAO DE 10 TELEFONES S/FIO E CGU/TO

DL-35 | 2.317,00 |35 COM FIO PARA CGU/GO. E 06 E 21/07/06 | 2006NE900669
TELEFONE S/FIO PARA CGU/GO

DL-36 | 2.000,00 | REFORMA DA CALCADA DA CAC PEN/GO | 04/08/06 | 2006NE900709

DL-37 970,00 | MANUTENCAO DA PORTA CGU/GO | 08/08/06 | 200NE900735
CONTRATACAO LOCACAO DE IMOVEL

DL-38 | 12.000,00 | oo o posa (Nio realizada) PFEN/GO 11/08/06 | 2006NE900760
CONTRATACAO LOCACAO DE IMOVEL

DL-39 | 12.000,00 | prov o0 s\ A (No realizada) PEN/GO 11/08/06 | 2006NE900761
CONTRATAR DE EMPRESA PARA

DL-40 622,50 | £ e NECIMENTO DE AGUA MINERAL CGU/TO | 14/09/06 | 2006NE900824
CONTRATAR DE EMPRESA PARA

DL-41 817.80 | FORNECIMENTO DE MEDICAMENTOS GRA/GO  |20/09/06 | 2006NE900824
CONTRATAR EMPRESA PARA

DL-42 | 2.000,00 | AQUISICAO DE MATERIAL DE PEN/GO  |22/09/06 | 2006NE900857
CONSUMO
CONTRATAR EMPRESA PARA 2006NE900865

DL-43 1 38775 | A QUISICAO DE UMA GRA/GO 127/09/06 1 556NE900866
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ENCADERNADORA E
PLASTIFICADORA

AQUISICAO DE IMPRESSORA DE

DL-44 | 2.990,00 | ETIQUETAS, CODIGO DE BARRAS GRA/GO | 03/10/06 | 2006NE900891
PAGAMENTO DE FATURA, LIGACOES
pL45 | 13262 |NTERURBANAS CGU/GO | 03/11/06 | 2006NE900987
DL-46 | 145000 | AQUISICAO DE AR CONDICIONADO CGU/TO  |07/12/06 | 2006NE901082
CONTRATACAO DE SERVICO DE
653.311,0 | ENGENHARTA OU ARQUITETURA
DL-47 3 | PARA REFORMA DA RUA 6 SETOR GRA/GO | 08/12/06  |2006NE901112
OESTE
DL4s | 187500 g};}éiTI?cAo DE SERVICO DE COFFE cauao losiaoe | 2006NE901084
AQUISICAO DE CINCO AR 2006NE901149
DL49 | 635000 | o) OF S PEN/GO | 08/12/06
PRESTACAO DE SERVICOS |
DL-50 | 1.276,00 | CONFECCAO DE MATERIAL PARA CGU/TO | 08/12/06 | 2006NE901094
EVENTO
DL51 | 1.715.00 R
00 | CONTRATACAO DE EMPRESA DE
SERVICO DE TELEFONIA PEN/GO | 11/12/06 | 2006NE901129
DL-52 | 2.740.00 | CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA
DA A O] GRA/GO | 12/12/06  |2006NE901138
DL-53 PRESTACAO DE SERVICO DE MAO DE
3.850.00 | OBRA, MATERIAL E EQUIPAMENTOS GRA/GO | 12/12/06 | 2006NE901139
PARA O ATI
DL-54
816,00 | AQUISICAO DE MEDICAMENTOS GRA/GO | 12/12/06 | 2006NE901140
DL-55 SERVICO DE MANUTENCAO
6.853,00 | CORRETIVA NO SISTEMA DE AR GRA/GO E
CONDICIONADO el 1471206 | 2006NE901158
DL-56 PRESTACAO DE SERVICO DE GRA/GO E
770,00 | D 7 ACAO e 14/12/06 | 2006NE901159
DL-57 CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA
1.100,00 | PARA MONTAGEM, INSTALACAO, PEN/TO | 15/12/06 | 2006NE901193
DESLOCAMENTO DE DIVISORIAS
DL-58
770,00 | AQUISICAO DE UM FREGOBAR PEN/TO | 15/12/06 | 2006NE901201

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

A Comissao Permanente de Licitagdo (Portaria n°106, de 19/09/2006), no exercicio

das suas fungdes, deparou-se com algumas dificuldades, principalmente no que expomos a
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seguir:

a)

b)

d)

demora pelos fornecedores quanto ao fornecimento de or¢camentos para a provisao

estimada de recursos or¢gamentarios;

acumulagdo de processos licitatorios, principalmente na ocasiao em que a maioria dos
recursos ¢ liberada, quando também a Comissdo fica sobrecarregada de trabalho e o
dispéndio de tempo na elaboragdo do termo de referéncia e/ou projeto basico e ainda
do edital leva a uma demora um pouco maior, causando a tradicional correria de final

de exercicio;

de um modo geral, dependendo das compras ou servigos e da regido, os fornecedores
ndo sdo alcangados apenas pelo aviso no COMPRASNET ou nos jornais, mas
carecem de um lembrete constante e incentivador para participarem das licitagdes,
sob pena de ter que repetir todo o processo licitatorio por diversas vezes. Nisto o
pregdo presencial teve até o momento uma vantagem sobre o pregdo eletronico, pois
nos deu a oportunidade de insistir com os fornecedores para que participassem dos
certames, favorecendo ainda para uma negociacdo mais vantajosa para a

administracao.

em varios processos licitatoérios nossa Comissao s6 nao teve os itens desertos devido
ao seu empenho junto aos fornecedores mediante um contato repetido por telefone,

lembrando-lhes das datas das sessdes publicas e do adiamento do horério da abertura.

RELACAO DOS PROCESSOS LICITATORIOS, POR MODALIDADE, REALIZADOS

NA GRA/GO/TO EM 2006

MODALIDADE: TOMADA DE PRECOS

N° PROCESSO N°DE OBJETO BENEFICIARIO DATA CONTRATADA
ORDEM REALIZACAO VALOR Total
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10180.000210/2006-84 01/2006 PINTURA GRA/PEN/GO 13/12/2006 PH PROJETOS
GERAL PREDIO R$198.325,88
— empreitada
MODALIDADE: PREGAO
N° PROCESSO N°DE OBJETO BENEFICIARIO DATA CONTRATADA
ORDEM ' REALIZACAO | VALOR Total R$
10180.000018/2006-98 |  1/2006 AQUIS. CAFE, GRA/GO/TO e 25/04/2006 MBS
ACUCAR CLIENTES R$11.699,28/anual
10180.000033/2006-36 |  2/2006 REPROGRAFIA GRA/GO/TO e 28/08/2006 COPYSYSTEMS
CLIENTES R$41.280,00/anual
10180.000080/2006-80 |  3/2006 VIGILANCIA GRPU/TO 25/05/2006 SERVI
DESARM 44H R$22.303,56/anual
10180.000117/2006-70 |  4/2006 |HOSPEDAGEM CGU/GO 16/06/2006 TUR.MIN.CALDAS
EVENTO R$21.600,00
10180.000059/2006-84 |  5/2006 AQUIS. MAT. GRA/GO/TO E 23/10/2006 (diversas registradas)
CONSUMO CLIENTES SIST. REG. DE
PRECOS
Total da ATA
] R$124.459,15
10180.000191/2006-96 6/2006 TERCEIRIZACAO PFN/GO 20/11/2006 POSITIVA SERV
CINCO R$70.348,80/anual
RECEPCIONISTA
S
10180.000187/2006-28 | 7/2006 | FORNEC. GRA/GO/TO E 21/12/2006 AUTO POSTO
COMBUSTIVEL CLIENTES em LESTE
GOIANIA/GO R$23.729,76/anual
10180.000185/2006-39 8/2006 FORNEC. GRA/GO/TO E 26/12/2006 INTERLINE
PASSAGENS CLIENTES desc. de 2%
AEREAS _
10180.000200/2006-49 |  9/2006 MANUTENCAO GRA/GO/TO E 29/12/2006 CANCELADO na
CENTRAL AR CGU/GO aceitacio
COND.
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PARTICIPACAO EM REGISTROS DE PRECOS - PREGOES

10180.000154/2006-88 04 e TRE/GO MATERIAIS FABRICAD (itens 1 e 28 = 1.121,50);
05/2006 CONSUMO G. PEL (item 33 = 162,50);
P/REABAST. MUITPAPER (item 38 = 20.675,00);
ALMOX.DA | TRIBUTARIA (itens 4, 7, 8, 9, 12-16, 29,
GRA/GO/TO 32,39, 40 ¢ 53 =2.763,00);
SS ATACADISTA (itens 3,23 ¢ 24 =
1.263,00)
10180.000194/2006-20 [ 37/2006 UFG COPOS UNILIMP (item 58 = 850,00)
DESCARTAVEIS
RECURSOS HUMANOS

QUANTITATIVO DE PESSOAL DISCRIMINADO POR UNIDADE CENTRAL/UNIDADES

DESCENTRALIZADAS, AREA MEIO/AREA FIM, SERVIDORES
EFETIVOS/ESTAGIARIOS/TERCEIRIZADOS

GRA/GO PNF/TO PFN/GO CGU/GO CGU/TO GRPU/GO
Efetivo 28 12 60 43 12
Estagiarios 4 3 14 3
Terceirizados 10 4 40 7 6 1
Total 42 19 114 53 18 1

QUANTIDADE DE CARGOS COMISSIONADOS DISTRIBUIDOS POR UNIDADE
CENTRAL/UNIDADES DESCENTRALIZADAS E AREA MEIO/AREA FIM

GRA/GO PNF/TO PFN/GO CGU/GO CGU/TO
DAS 101.1 0 1 2 0 0
DAS 101.2 0 0 1 0 0
DAS 101.3 1 1 1 0 0
DAS 102.1 1 0 0 0 0
TOTAL 2 2 4 0 0

QUANTITATIVO DE PESSOAL CEDIDO E REQUISITADO, COM O DETALHAMENTO DOS VALORES

PENDENTES DE RESSARCIMENTO E PROVIDENCIAS ADOTADAS
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GRA/GO PNF/TO PFN/GO CGU/GO CGU/TO
Cedidos 0 1 1 0 0
Requisitados 1 1 0 0 0
TOTAL 1 2 1 0 0

INFORMACAO SOBRE O ENCAMINHAMENTO AO ORGAO DE CONTROLE INTERNO DAS
INFORMACOES SOBRE OS ATOS DE CONCESSAO DE APOSENTADORIA, REFORMA E PENSAO,
ADMISSAO E DESLIGAMENTO RELATIVOS AO EXERCICIO A QUE SE REFEREM AS CONTAS, NOS

TERMOS DO ART 8° DA IN/TCU N°44/2002

Aposentadorias

10225609-04-2006-000001-6 - CARMELIA PEREIRA BORGES NASCIMENTO -

Aguardando Parecer

10225609-04-2006-000020-2 - LAIR ANDRADE COSTA - Aguardando Parecer

10225609-05-2006-000005-8 - ANTONIO DA SILVA FERRO - Aguardando Parecer

10225609-05-2006-000010-4 - BENEDITO RODRIGUES LOBO — Aguardando parecer

10225609-05-2006-000006-6 - CUSTODIA MORAES REGO DE ALENCASTRO -

Aguardando parecer

10225609-05-2006-000015-5 - ELIANE DE OLIVEIRA SALES - Aguardando Parecer

Pensao

10225609-05-2006-000009-0 - EURIPEDES FERNANDES DOS SANTOS - Aguardando

Parecer

10225609-05-2006-000007-4 - FLORIANO RODRIGUES DE MORAES - Aguardando

Parecer

10225609-05-2006-000004-0 - FRANCISCO JOSE CARNEIRO - Aguardando Parecer

10225609-05-2006-000001-5 - HAMILTON ANTONIO DE OLIVEIRA — Autuado

10225609-05-2006-000003-1 - RAUL DE MACEDO CARVALHO- Aguardando Parecer

desligamentos

-01 demissdo - Port 0386/2006, MF PUB: DO 23NOV2006

DIARIAS: VALORES PAGOS RELATIVOS A DIARIAS INICIADAS NO FINAL DE SEMANA(INCLUINDO A
SEXTA-FEIRA E EXCLUINDO O DOMINGO) OU FERIADO, COM O DETALHAMENTO DE
BENEFICIARIO. LOCAL DE DESTINO, OBJETIVOS, MOTIVACAO E RESULTADOS DA VIAGEM.

UPAG/
VIAGEM

PROPOSTO PERIODO
DIARIAS
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55041/12 FAUSTO VEIGA DE PAULA 15JUN2006 A 1.5 LICITACAO
16JUN2006
55041/13 HALDER ALVES VIEIRA SILVA 15JUN2006 A 15 MARCADA
16JUN2006 PARA
55041/14 MARGARIDA ALVES BORGES 15JUN2006 A 15
LSTUN006 INICIAR NA
52962/102 | WESLEY ALEXANDRE TAVARES | 15JUN2006 A 15 y
MANHA DE
16JUN2006
16JUN2006
PARA ATENDER
A CGU/GO
RECADASTRAMENTO

Além do recadastramento normal, a GRA/GO/TO continuou no ano de 2006
com a politica de levar a Geréncia até o recadastrado.

Visando atender os servidores domiciliados nos Estados do Tocantins, Para,
Amazonas, Maranhdo, Mato Grosso e outros vinculados a GRA/GO/TO e a outras
Geréncias, foi realizado deslocamento de servidor do Orgéo, nos dias 9 € 10/05; 23 € 24/08 ¢
07 e 08/12, para a cidade de Palmas/TO, ja que o Regimento Interno Port. 290, art 5°,

Paragrafo Unico, prevé a jurisdi¢do naquele estado.

TECNOLOGIA DA INFORMACAO

O Assistente de Tecnologia da Informagdo tem como objetivo principal a
administracdo da rede logica e dos acervos de informatica, bem como assessorar o Gerente da
Geréncia Regional de Administragdo do MF em Goids e Tocantins nas atribuicdes conferidas
na Portaria n® 290/2004.

Dentre as propostas deste ATI para 2006, de implantar o sistema de acesso ao
prédio da GRA/PFN/GO e confeccionar crachas para os servidores da GRA e 6rgaos/clientes,
foi alcangado o nosso objetivo, o de organizar a entrada de servidores e clientes ao prédio,
utilizando para isto o portal SPOA (sistema de acesso aos prédios fazendarios). Foram

confeccionados crachéds para os servidores da Geréncia, bem como para os terceirizados e

Geréncia Regional de Administracdo em Goids e Tocantins
Praga Dr. Pedro Ludovico Teixeira, 210 — Centro
Goiania — Goias CEP: 74.003-010
Fone/Fax: (62) 3901.4300




Relatorio de Gestio 2006

estagiarios que trabalham no prédio.
Além das propostas acima citadas, houve também o acompanhamento de
servigos executados por este setor, tais como:
v’ Suporte para os micros computadores;
Suporte a Rede Logica desta Gerencia;
Suporte para IMPRESSORAS;
Remanejamento de computadores nas salas;

Supervisdao do Recadastramento SIAPE;

AN NEENEEN

Foram criados crachas para os clientes visitantes;
v Entre outros.
Houve o acompanhamento de servicos solicitados ao SERPRO, no total de 20
tickets para a Central de Atendimento e 141 ligagdes, ou seja, chamadas diretamente para o
escritorio, conforme demonstrado no grafico abaixo, por exemplo: trocar de senha, alterar

usuario, ativar a REDE SERPRO “Extra” e cadastrar usuarios na rede local etc.

»
Q
og 90\\

) ) & ) % e @ %
O Q (\) \Q A \ . ) O
o XU\ 5 O S 0

¥ ¢ ®

Ticket Outras Chamadas

COMUNICACAOQO SOCIAL

Durante o exercicio de 2006 a Comunicac¢ao Social desenvolveu suas atribui¢cdes da

melhor forma possivel dentro das condigdes existentes.
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Sempre com o objetivo de cumprir com a principal atividade da area, que ¢ a de
vender a imagem da instituicdo, foi feito a divulgacao dos produtos e servigos oferecidos aos
clientes internos e externos desta GRA.

Foi divulgada também, uma das diretrizes da SPOA, que ¢é: “estimular o
crescimento pessoal e profissional dos servidores SPOA por meio da capacitacio,
desenvolvimento e reconhecimento” e, com isso, diante desta oportunidade, 2 servidores
desta Geréncia puderam ingressar no Curso Seqiiencial em Linguagem de Programacao Java
e Banco de Dados, 1 servidor cursando o MBA em Recursos Humanos, 1 servidor iniciando
o Curso de Desenvolvimento da Gestdo Estratégica — nivel de Especializagdo e 1 servidor
iniciando o curso de Desenvolvimento da Gestdo Estratégica em nivel de Extensao.

No INFORME/GRA/GO/TO, foram realizadas todas as divulgagdes dos Programas
de Satde como: Programa de Saude Bucal, Dia Mundial da Hipertensdo Arterial, Medicina
Preventiva (controle da glicose, afericdo da pressao arterial e orientagcdes preventivas para
que ajudassem na prevencao de doencas), congratulacdes aos servidores da GRA/GO/TO que
formaram seus filhos; Campanhas de Saude (flior e vacina contra a gripe); sentimentos de
condoléncias aos familiares dos servidores ativos e inativos falecidos, divulgacdo das
atribui¢des dos setores desta GRA, dando sempre énfase ao trabalho dos servidores e demais
assuntos que proporcionem aumento da auto-estima dos mesmos.

Com a finalidade de resgatar a auto-estima e despertar o espirito de equipe, motivagdo
e estimulo dos servidores GRA/GO/TO, por iniciativa da Assistente da Geréncia e da
Comunica¢dao Social, no més de maio/2006 foi realizado o Encontro Motivacional,
ministrado pela Psicologa e servidora da SPOA, Cristiane Patricia.

Com o intuito de apurar a satisfagdo dos clientes foi realizado uma Pesquisa de
Opinido que ficou comprovado que nossos servicos estao sendo aceitos de forma razoavel.

Realizagdo do 5° ano do Programa “Prémio de Desempenho Funcional”. Foram
entregues Diploma e Distintivo aos servidores ativos e inativos dos orgdos fazendarios e
orgdos clientes sediados em Goiania e Palmas, como também, homenagem ao Jubileu de
Prata & Fundagdo ASSEFAZ, com entrega de Certificado a Gerente da ASSEFAZ/GO Sr*

Nélia Cruvinel.
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Foram homenageados com os Prémios:

PREMIO ORGAO AGRACIADOS

Desempenho Funcional/2006 GRA/GO/TO Margarida Alves Borges
Desempenho Funcional/2006 PFN/TO Wander Fernandes de Sousa
Desempenho Funcional/2006 DRE/GOIANIA/GO Gilson Dorzorio Rodrigues
Desempenho Funcional/2006 DRF/GOIANIA/GO Marcia Barbosa Leal
Desempenho Funcional/2006 DRF/GOIANIA/GO Rosimeire Martins
Desempenho Funcional/2006 DRF/GOIANIA/GO Tiburcio Urcino Ferreira
Desempenho Funcional/2006 DRF/ANAPOLIS/GO Marilia Sant’ana Moraes
Desempenho Funcional/2006 DRF/ANAPOLIS/GO Jodo Moreira de Oliveira Junior
Desempenho Funcional/2006 DRF/PALMAS/TO Aparecida de Fatima Dangoni Pires
Desempenho Funcional/2006 DRF/PALMAS/TO Diana Duarte Cardoso Silva
Desempenho Funcional/2006 CGU/GO Luiz Augusto Vieira Silva
Desempenho Funcional/2006 CGU/GO Maxley Alexander de Oliveira
Desempenho Funcional/2006 CGU/TO Marcos Pereira da Silva

Jubileu de Prata/2006 GRA/GO/TO Edison de Assis Moreira
Jubileu de Prata/2006 GRA/GO/TO Euda Pereira de Freitas

Jubileu de Prata/2006 GRA/GO/TO Francisco Jodo do Nascimento
Jubileu de Prata/2006 GRA/GO/TO José Barbosa da Silva

Jubileu de Prata/2006 GRA/GO/TO José Vieira da Silva

Jubileu de Prata/2006 GRA/GO/TO Leontino Nunes Mourdo
Jubileu de Prata/2006 GRA/GO/TO Sebastido Almeida de Freitas
Jubileu de Prata/2006 PFN/GO Izabel Ferreira Sobrinho
Jubileu de Prata/2006 PFN/GO Maria Marques de Lima
Jubileu de Prata/2006 PFN/GO Nelma Liicia Barros de Oliveira
Jubileu de Prata/2006 PFN/GO Sandra Maria de Mesquita Santos
Jubileu de Prata/2006 PFN/TO Ribamar Fonseca Barros
Jubileu de Prata/2006 DRE/GOIANIA/GO Ana Luiza Ferreira dos Santos
Jubileu de Prata/2006 DRE/GOIANIA/GO Aurora Barbosa Freitas Vieira
Jubileu de Prata/2006 DRF/GOIANIA/GO Cléa Moura da Silva

Jubileu de Prata/2006 DRF/ GOIANIA/GO Dalila Borges de Oliveira
Jubileu de Prata/2006 DRF/ GOIANIA/GO Denny Pereira da Silva

Jubileu de Prata/2006 DRE/ GOIANIA/GO Eder Ferreira Rosa

Jubileu de Prata/2006 DRE/ GOIANIA/GO Edna de Fatima Rosa Aires
Jubileu de Prata/2006 DRF/ GOIANIA/GO Elizabeth Mayumi M. Kondo
Jubileu de Prata/2006 DRE/ GOIANIA/GO Enos Ribeiro Rodrigues

Jubileu de Prata/2006 DRF/ GOIANIA/GO Euripedes Martins Gomes
Jubileu de Prata/2006 DRE/ GOIANIA/GO Gilmar Cardoso de Melo
Jubileu de Prata/2006 DRE/ GOIANIA/GO Gilmar de Lima Neto

Jubileu de Prata/2006 DRE/ GOIANIA/GO José Onofre Machado

Jubileu de Prata/2006 DRE/ GOIANIA/GO José Soares de Oliveira Neto
Jubileu de Prata/2006 DRE/ GOIANIA/GO Margarete Alves Gomes
Jubileu de Prata/2006 DRE/ GOIANIA/GO Maria Auxiliadora Gomes Pereira
Jubileu de Prata/2006 DRE/ GOIANIA/GO Maria de Fatima da Silva Gomes
Jubileu de Prata/2006 DRE/ GOIANIA/GO Nilson Gomes da Rocha
Jubileu de Prata/2006 DRE/ GOIANIA/GO Rodolfo Pereira Furtado
Jubileu de Prata/2006 DRE/ GOIANIA/GO Saintclair Antonio Jardini
Jubileu de Prata/2006 DRE/ GOIANIA/GO Sheila Lopes Gomes

Jubileu de Prata/2006 DRE/ GOIANIA/GO Sirley Soares de Faria

Jubileu de Prata/2006 DRF/ GOIANIA/GO Solimar de Souza Martins Cerqueira
Jubileu de Prata/2006 DRE/ GOIANIA/GO Tiburcio Urcino Ferreira
Jubileu de Prata/2006 DRE/ ANAPOLIS/GO | Elias Francisco de Paula
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Jubileu de Prata/2006 DRF/ ANAPOLIS/GO | José Agostinho de Freitas

Jubileu de Prata/2006 DRF/ ANAPOLIS/GO | Marcelo Fabricio da Silva

Jubileu de Prata/2006 DRE/ ANAPOLIS/GO | Maria Aldinea Ximenes Santiago
Jubileu de Prata/2006 DRF/ ANAPOLIS/GO | Sebastiio Expedito Ferreira

Jubileu de Prata/2006 DRF/TO Juamires Brito Rodrigues

Jubileu de Prata/2006 DRF/TO Moizes Coelho de Carvalho

Jubileu de Prata/2006 DRF/TO Valdemar Luiz Alvarenga

Jubileu de Prata/2006 CGU/GO Berony Souza e Silva

Jubileu de Prata/2006 CGU/GO Cleuza de Souza Oliveira

Jubileu de Prata/2006 CGU/GO Joaquim Celestino da Silva Junior
Jubileu de Prata/2006 CGU/TO José Wilson Cavalcante

Jubileu de Prata/2006 CGU/TO Waldemar Gongalves de Almeida
Jubileu de Prata/2006 GRPU/GO Marcia das Gragas alvarenga Fernandes
Jubileu de Prata/2006 GRPU/GO Silvio Bezerra da Costa

Jubileu de Prata/2006 GRPU/GO Ubiratan Bueno Fonseca

Jubileu de Prata/2006 GRPU/TO Luiz Mendes de Figueiredo
Relevantes Servigos/2006 DRF/TO Jocélia Coutinho dos Santos
Relevantes Servigos/2006 PFN/GO Lizane Lago Nobrega Machado
Relevantes Servicos/2006 CGU/GO Antonio Karl Roberto Almeida Meyer

Heeren

OUVIDORIA

Criada em 2001 na estrutura Regimental do Ministério da Fazenda através do Dec.

3782 a Ouvidoria tem como missao garantir o direito de manifestagdo do cidadao-usudrio

sobre os servigos prestados por este Ministério.

Ao acessar “Portal da Ouvidora do Ministério da Fazenda, através do endereco:

http://portal.ouvidoria.fazenda.gov.br/ouvidoria o usudrio terd a sua disposi¢cao uma série de

funcionalidade que propiciardo a melhoria da qualidade no acolhimento dos pleitos do

cidaddo, como por exemplo: registrar e consultar mensagem.

A Ouvidoria desta Geréncia continua procedendo da forma orientada, ou seja,

recebendo, avaliando e encaminhando as manifestacdes do cidaddo sempre na busca de

solugoes.

GABINETE/GRA/GO
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Com relacao aos dados relativos aos Anexos V, VI e VII, da Portaria CGU n° 555, de
28 de dezembro de 2006 ¢ Norma de Execugdo n° 03, de 28 de dezembro de 2006,

informamos:

ANEXO V — RELATORIO DE CORREICAO — ITEM 7 DO ANEXO V DA DN-
TCU/81/2006: NADA CONSTA NESTA UNIDADE JURISDICIONADA.

ANEXO VI - DEMONSTRATIVO DE TOMADAS DE CONTAS ESPECIAIS — ITEM 16
DO ANEXO II DA DN-TCU/81/2006 — TCE SIMPLIFICADAS NAS QUAIS ANTES DO
ENCAMINHAMENTO AO TCU OCORREU APROVACAO DA PRESTACAO DE
CONTAS OU RECOLHIMENTO DO DEBITO: NADA CONSTA NESTA UNIDADE
JURISDICIONADA.

ANEXO VII - DEMONSTRATIVO DE PERDAS, EXTRAVIOS OU OUTRAS
IRREGULARIDADES EM QUE O DANO FOI IMEDIATAMENTE RESSARCIDO SEM
INSTAURACAO DE TCE — ITEM 17 DO ANEXO II DA DN-TCU/81/2006: NADA_
CONSTA NESTA UNIDADE JURISDICIONADA.

Recomendacdes dos orgaos do sistema de controle externo e interno; nimero do

relatorio, descricio da recomendacao e providéncias adotadas

TCU

Oficio n. 382, de 05042006 — Apresentar razdes de justificativa acerca da nao rescisao do
Contrato n° 03/2003 e da nao realizacao de nova licitagdo para aquisi¢ao de passagens aéreas
em descumprimento a determinacdo desta Corte de Contas proferida no Acordao n°2682/05 —
1* Camara). Providéncias: Realiza¢do de nova licitagdo para aquisicao de passagens aéreas
por meio de Pregdo n° 12/2005 — Contrato n° 02/2006 — Processo 10180.000218/2005-60.
Oficio n. 3375/2006 — SEFIP /2* DT — Apresentar esclarecimentos quanto ao pagamento de

decisdo judicial de 3,17% nos atos de servidores listados. Providéncias: Em atendimento a
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consulta/diligéncia efetivada foi encaminhada wvia Of. N° 311/2006/RH/GRA/GO/TO,
copias dos processos n. 1997.34.00.015223-6 e 1999.0000016567-5 referentes as agdes
ajuizadas em favor de servidores afiliados a UNACON e UNAFISCO SINDICAL.

Of. 846, de 28/07/2006 — Regularizar as divergéncias existentes entre o inventario de bens

moveis e o valor registrado nos sistemas SIAFI/SIADS. Providéncias: Foram designadas as

Comissoes de Inventario, Port. GRA 36 de 24/03/06 ¢ Port. GRA 123 de 10/11/06.

Apuracao de denuncias recebidas: nimero do processo, fato denunciado e providéncias
adotadas:

NADA CONSTA NESTA UNIDADE JURISDICIONADA.

2.5 Medidas implementadas e a implementar com vistas ao saneamento de eventuais
disfuncdes estruturais ou situacionais que prejudicaram ou inviabilizaram o alcance dos
objetivos e metas colimados, inclusive aquelas de competéncia de outras unidades da

administracao publica:

Buscando a melhoria dos servigos prestados e a transparéncia das informagoes,
a SPOA disponibilizou o Portal na intranet e o Sistema de Demandas, que proporcionard o
acompanhamento mais detalhado nas solicitagdes feitas pela clientela SPOA, nos mais
diversos assuntos.

Quanto ao Planejamento Estratégico para o triénio 2007-2009, a nova
metodologia a ser utilizada serd o BSC — Balanced Scorcard, ou seja, Indicadores
Balanceados de Desempenho, que pressupde a escolha de indicadores para a gestdo da

organizacao.

. PORTAL SPOA
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A intranet ¢ uma rede interna, estando seu uso restrito aos servidores para
fortalecimento do processo de comunicacdo e estruturagao das rotinas/procedimentos de
trabalho

A reestruturacdo da intranet se deu em fungdo de sugestdes propostas pelo Comité-
Gestor da Qualidade da SPOA, levando-se em consideragao:

. Demandas crescentes dos clientes, melhoria da prestagao de servigos e da
comunicacdo, da gestdo dos processos e da imagem institucional;
. Disponibilizacdo de uma ferramenta que facilitasse, em tempo real e de

forma 4gil, informagdes de interesse dos clientes e dos servidores do MF.

. SISTEMA DE DEMANDA

Esta ferramenta tém como objetivo aprimorar o relacionamento institucional junto aos
Orgios Clientes, bem como, a melhor participagio dos servidores da SPOA na

solugdo/atendimento das tarefas didrias

. METODOLOGIA BSC

O BSC implica no monitoramento, juntamente com os resultados econdmico-
financeiro, do desempenho institucional junto aos clientes, do desempenho dos processos
internos e pessoas e das inovagdes em tecnologia. Visto que, o somatério de pessoas,
tecnologias e inovacdes, bem aplicadas aos processos internos, alavancardo o desempenho

junto aos clientes com reflexo na qualidade da gestao do gasto publico.

Todo trabalho desenvolvido fundamentou-se em trés pilares basicos:
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. Cultura de servigos;

. Foco no foco do cliente; e

. Auto-atendimento.

Com base neste direcionamento, chegou-se a defini¢ao do Mapa Estratégico da SPOA

para o proximo triénio, composto de cinco Objetivos Estratégicos e respectivos Fatores

Criticos de Sucesso com as perspectivas do BSC, quais sejam: Clientes, Processos, Pessoas e

Financas, o que permitira o estabelecimento das metas a serem atingidas no periodo de 2007-

2009.

PAINEL ESTRATEGICO SPOA

Visdo: SER REFERENCIAL COMO UNIDADE DE EXCELENCIA EM GESTAO NO AMBITO DA
ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL ATE 2009.

PERSPECTIVAS FINANCAS PESSOAS PROCESSOS CLIENTES
Otimizar a utilizagdo |Promover Melhorar Aumentar expressivamente
de recursos expressivamente o bem- |expressivamente o a satisfagdo dos clientes

estar, a satisfacdo e desempenho dos
motivagdo dos servidores |processos
OBJETIVOS
ESTRATEGICOS Adequar a forca de
trabalho da SPOA
Orcamento realizado |% de satisfagdo geral dos |[Tempo médio de % Satisfagdo de clientes
/ programado servidores atendimento
INDICADORES % da forca de trabalho Nao conformidades de
RESULTANTES completa fornecimento
Indice de retrabalho
Disponibilizacdo de [Capacitagdo Padronizagao Agilidade no atendimento
recursos
Desempenho das pessoas |Automagéo Marketing de
FATORES Redugdo de gastos relacionamento
CRITICOS Concurso Publico Racionalizagao
DE SUCESSO Resgate de clientes

Voluntariado social

Ampliacdo do grupo de
clientes
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% de recursos Horas de treinamento por |% de processos % de atendimentos no
disponibilizados para |servidor padronizados prazo
planos de agdo )
Indice médio de % de processos N° de reclamagoes de
Consumo de energia [cumprimento de metas  |automatizados clientes
INDICADORES . o - o o
DIRECIONADORES Consumo de agua % de. S}lbstltulgao dos N d.e processos por N de consultas aos
terceirizados servicos sistemas de comunicago
Despesas com
vigilancia % de reposigao do N° de voluntarios sociais |N° de clientes resgatados
quadro ativos
N° de clientes captados
PLANEJAMENTO ESTRATEGICO 2007-2009
(CONFORME PORT. N°527, DE 27/12/2006)
MISSAO SPOA

PROVER SOLUCOES ADMINISTRATIVAS PARA OS ORGAOS DO MINISTERIO DA FAZENDA,
PARCEIROS E CLIENTES DA ADMINISTRACAO PUBLICA, CONTRIBUINDO PARA A MELHORIA
CONTINUA DO SERVICO PUBLICO.

VISAO SPOA

SER REFERENCIAL COMO UNIDADE DE EXCELENCIA EM GESTAO NO AMBITO
DA ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL ATE 2009.

VALORES SPOA

LEGALIDADE, IMPESSOALIDADE, ETICA (MORALIDADE), TRANSPARENCIA
(PUBLICIDADE), EFICIENCIA, EFICACIA, ECONOMICIDADE, ESPIRITO DE
EQUIPE, EMPREENDEDORISMO/SUPERACAO DE  DESAFIOS E
VALORIZAGCAO DOS SERVIDORES.
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